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1 Elementos Pré-Textuais

1.1 Apresentacao/lntroducgao

1.1.1 Lista de Abreviacdes

Sigla

AGITEC

AGTIC
AMEI
ASSPD
AUGM
AUI
BRAFITEC
CAISS
CAPA
CAPES
CCE
CED
CEM
CEPE
CGTIC
CGR
CNPq
COPAP
COPEFOR
COPEG
COPEL
COPLAD
CPC
CPCP
CPI

Significado

Agéncia de Inovacdo Tecnoldgica (atual Agéncia de Inovacdo da
UFPR)

Agéncia de Tecnologia da Informacgéo e Comunicacédo (antigo CCE)
Acolhimento e Monitoria de Estudantes Indigenas

Assessoria do Plano Diretor

Asociacion de Universidades Grupo Montevideo

Agéncia UFPR Internacional

Brasil France Ingénieur Technologie

Coordenadoria de Atencdo Integral & Satde do Servidor

Centro de Apoio a Producdo Académica

Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
Centro de Computacdo Eletronica

Centro de Educacdo Fisica

Centro de Estudos do Mar

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo

Colégio de Gestores de TIC das IFEs

Coordenagdo de Governanga e Riscos

Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico Tecnolégico
Coordenagdo de Politicas de Acesso e Permanéncia
Coordenagdo de Politicas de Formacéo do Professor
Coordenagdo de Politicas de Ensino de Graduagéo

Companhia Paranaense de Energia

Conselho de Planejamento e Administracdo

Conceito Preliminar de Curso

Coordenadoria de Prestacdo de Contas em Parceria

Coordenagdo de Planejamento Institucional
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Sigla Significado
CUIA Comisséo da Universidade para os indios
DCE Diretério Central dos Estudantes
EaD Ensino a Distancia
ENADE Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
EVINCI Evento de Iniciagdo Cientifica
EDA Fundo de Desenvolvimento Académico
FINEP Financiadora de Estudos e Projetos
FUNPAR Fundacdo da UFPR para o Desenvolvimento da Ciéncia, da
Tecnologia e da Cultura
FUPEF Fundacéo de Pesquisas Florestais do Parana
IC Iniciacéo Cientifica
IFE Instituicdo Federal de Ensino
INEP Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira
IPPUC Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Curitiba
LIBRAS Lingua Brasileira de Sinais
LICENCIAR Programa de Apoio a Licenciaturas da UFPR
LOA Lei Orcamentéaria Anual
MAE Museu de Arqueologia e Etnologia
MBA Master Business Administration
MEC Ministério da Educacédo
MOODLE Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment
MUFPR Colecdo Meméria UFPR
NAPNE Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especiais
NC Ndcleo de Concursos
NEAB Ncleo de Estudos Afro-Brasileiros
NUEI Nucleo Universitario de Educacéo Indigena
OBEDUC Programa Observatorio da Educacdo CAPES
PEC-G Programa Estudante Convénio de Graduagéo
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Sigla Significado
PEC-PG Programa de Estudantes-Convénio de P6s-Graduagéo
PET Programa de Educacdo Tutorial
PIBIC Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica
PIBID Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia
PIBIS Programa Institucional de Apoio a Inclusdo Social, Pesquisa e
Extenséo Universitaria
PIBITI Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnologico e Inovacdo
PIC Plano Institucional de Cultura
PIPD Programa Internacional de P6s-doutorado
PLOA Projeto de Lei Orgamentaria Anual
PNE Plano Nacional de Educagdo
PRA Pro-reitoria de Administragdo
PRAE Pro-reitoria de Assuntos Estudantis
PROEC Pro-reitoria de Extenséo e Cultura
PROGEPE Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas
PROGRAD Pro-reitoria de Graduacéo e Educacéo Profissional
PROPLAN Pro-reitoria de Planejamento, Orgamento e Finangas
PROVAR Processo de Ocupagéo de Vagas Remanescentes
PRPPG Pro-reitoria de Pesquisa e Pés-graduagéo
REFSA Rede Ferroviaria Federal Sociedade Anénima
SEI Sistema Eletronico de Informagao
SiBi Sistema de Bibliotecas
SIE Sistema de Informacdo para o Ensino
SIEPE Semana de Integracdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo
SPIN Superintendéncia de Parcerias e Inovagdo
SUCOM Superintendéncia de Comunicacdo e Marketing
SUINFRA Superintendéncia de Infraestrutura
SUS Sistema Unico de Salde
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Sigla Significado
TIC Tecnologia de Informacdo e Comunicacao
UFPR Universidade Federal do Parana
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1.1.2 Lista de Anexos e apéndice

e Parecer ou relatorio da unidade de auditoria interna
e Parecer de colegiado
e Relatdrio de Instancia ou Area de Correicoes
e Declaracgdes de Integridade
o Declaragéo de integridade e completude das informacdes sobre contratos
e convénios nos sistemas estruturantes da Administracdo Publica Federal
o Declaracdo de integridade e completude dos registros no Sistema E-
Pessoal
o Declaragéo de cumprimento das disposi¢Ges da Lei 8.730/1993 quanto a
entrega das declaracOes de bens e rendas
o Declaragdo de integridade dos registros das informagcfes no Sistema
Integrado de Planejamento e Orgamento
o Declaracdo do contador sobre a fidedignidade dos registros contabeis no
Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal —
SIAFI
o Declaragdo sobre a conformidade contabil dos atos e fatos da gestéo
orcamentaria, financeira e patrimonial
e Relatdrio de Auditoria
e Certificado de Auditoria
e Projetos desenvolvidos pelas fundacGes de apoio
o Informacdes sobre projetos desenvolvidos pela FUNPAR
o Informacgdes sobre projetos desenvolvidos pela FUPEF.
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INTRODUCAO

A Universidade Federal do Parana, em atendimento as diretrizes da Secretaria
Federal de Controle Interno da Controladoria Geral da Unido, apresenta o Relatério de
Gestdo 2021.

A Universidade Federal do Parana, com sede em Curitiba no Estado do
Parana, foi fundada em 19 de dezembro de 1912 e restaurada em 1° de abril de 1946. A
Universidade Federal do Parand é uma autarquia de regime especial com autonomia
administrativa, financeira, didatica e disciplinar, mantida pela Unido Federal nos termos
da Lei n°® 1.254, de 4 de dezembro de 1950.

Para desenvolver suas competéncias institucionais a Universidade atua no
ensino superior nos niveis de graduacgdo (licenciaturas, bacharelados e cursos superiores
de tecnologia) e pos-graduacéo (stricto e lato sensu), no desenvolvimento da pesquisa e
nos programas e projetos de extensao e cultura.

Além dos campi em Curitiba, a UFPR esta presente no interior e no litoral do
estado, tendo papel ativo no desenvolvimento socioecondmico e na qualidade de vida dos
paranaenses, por meio do acesso a educacdo superior e das atividades desempenhadas
pela comunidade académica. Em Curitiba a Universidade Federal do Parana se faz
presente através dos campi/instalacdes:

e Preédio Histdrico: sede tradicional da instituicio e marco
arquitetonico da cidade de Curitiba.
e Campus Reitoria
Edificio sede da Reitoria
Teatro da Reitoria
Edificio D. Pedro |
Edificio D. Pedro 11
e Campus Reboucas
e Campus Batel
e Campus Juvevé
e Campus Cabral
e Campus Centro Politécnico
e Campus Jardim Botanico
e Setor de Educacéo Profissional e Tecndgica (SEPT)
e Complexo Hospital de Clinicas
o Hospital de Clinicas

@)
@)
@)
@)
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o Hospital e Maternidade Victor Ferreira do Amaral
o Centro da Viséo
e Setor de Ciéncias da Saude

Na Regido Metropolitana de Curitiba a UFPR mantém instalacdes nas cidades
Pinhais-PR, Piraquara-PR e no litoral paranaense nas cidades de Pontal do Parana-PR e
Matinhos-PR:

e Pontal do Parana — Centro de Estudos do Mar e Unidade
Académica Mirassol.
e Matinhos - UFPR Litoral

No interior do estado a presenca da UFPR é verificada também nas cidades
de Jandaia do Sul-PR, Palotina-PR e Toledo-PR.

e Palotina — UFPR Palotina
e Jandaia do Sul — Campus avan¢ado de Jandaia do Sul
e Toledo — Campus Toledo

Ainda existem imdveis localizados nas cidades de Maripa-PR, Rio Negro e
Paranavai. A estrutura fisica detalhada pode ser acessada em https://indicadores.ufpr.br/#.

A organizacdo administrativa da UFPR estd estruturada através dos
Conselhos Superiores: Coun - Conselho Universitario, COPLAD - Conselho de
Planejamento e Administracdo, CEPE - Conselho de Ensino e Pesquisa, Concur -
Conselho de Curadores (www.ufpr.br/portalufpr/a-universidade-institucional/unidades-
administrativas/conselhos/) , da Reitoria (www.ufpr.br/portalufpr/a-universidade-
institucional/unidades-administrativas/gabinete-do-reitor/) e das Pré-Reitorias:

e PRA - Pro-Reitoria de Administracdo (www.pra.ufpr.br)

e PRAE - Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (www.prae.ufpr.br)

e PROEC - Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (www.proec.ufpr.br)

e PROGEPE - Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas (www.progepe.ufpr.br)

¢ PROGRAD - Pro-Reitoria de Graduacdo e Educacdo Profissional
(www.prograd.ufpr.br)

e PRPPG - Pro-Reitoria de Pesquisa e P0s-Graduacao (www.prppg.ufpr.br)

e PROPLAN - Pro-Reitoria de Planejamento, Orcamento e Finangas
(www.proplan.ufpr.br)

A UFPR tem sua organizacdo didatico-pedagdgica estrutura em Setores e
Departamentos. S8o o0s setores que executam, coordenam e fiscalizam as atividades
didatico-pedagdgica e de pesquisa segundo area de conhecimento. Ao todo sdo 14 setores:
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e Setor de Artes, Comunicacao e Design (www.sacod.ufpr.br)

e Setor de Ciéncias Agréarias (www.agrarias.ufpr.br)

e Setor de Ciéncias Biologicas (www.bio.ufpr.br)

e Setor de Ciéncias Sociais Aplicadas (www.sociaisaplicadas.ufpr.br)
e Setor de Ciéncias Exatas (www.exatas.ufpr.br)

e Setor de Ciéncias Juridicas (www.direito.ufpr.br)

e Setor de Ciéncias da Saude (www.saude.ufpr.br)

e Setor de Ciéncias Humanas (www.humanas.ufpr.br)

e Setor de Ciéncias da Terra (www.terra.ufpr.br)

e Setor de Educacdo Profissional e Tecnoldgica (www.sept.ufpr.br)
e Setor de Educacdo (www.educacao.ufpr.br)

e Setor Litoral (www.litoral.ufpr.br)

e Setor Palotina (www.palotina.ufpr.br)

e Setor de Tecnologia (www.tecnologia.ufpr.br).
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2 Mensagem do Dirigente Maximo da UPC

O ano de 2021 foi bastante desafiador para a UFPR, como de resto para todas
as universidades federais, para o sistema de ensino e pesquisa como um todo e para o
pais. A pandemia de Covid-19, cuja duragdo ninguém estimava no inicio de 2020,
atravessou ainda todo o ano de 2021, exigindo das organizagdes publicas e privadas novas
solucdes e estratégias para manter as atividades e atender seus publicos da melhor forma
possivel nesse cenario.

Este Relatorio de Gestdo expressa, de maneira resumida, as principais agdes
institucionais adotadas pela UFPR ao longo de 2021, a partir de um plano de contingéncia
destinado a minimizar os efeitos da pandemia para nossa comunidade interna, assim como
preservar o papel relevante da universidade na sociedade paranaense e brasileira.

Para atender as demandas emergentes, a UFPR néo descuidou de nenhum dos
trés pilares que fundamentam sua acéo institucional: Ensino, Pesquisa e Extensé&o.

A manutencdo das atividades nas condicGes excepcionais impostas pela
pandemia somente foi possivel gracas ao trabalho competente e coordenado entre
servidores docentes e técnico-administrativos na oferta do ensino remoto e no
teletrabalho, que agiram com dedicacdo para cumprir com a missdo da UFPR.

O ensino remoto, disponibilizado para os mais de 31 mil discentes
matriculados em cursos de graduacdo, propiciou a continuidade das atividades letivas e
contribuiu para a reorganizacao do cronograma visando a retomada das aulas presenciais,
em marc¢o de 2022. Na pds-graduacéo, os mais de 10 mil matriculados em programas lato
sensu e stricto sensu, residéncia médica e multiprofissional também tiveram assegurada
a continuidade de suas atividades por meio de sistemas remotos.

Fiel ao seu compromisso com a inclusdo, a UFPR fez cessdo temporéria de
computadores e ofereceu pacotes de acesso a internet para alunos em situacao de excluséo
digital. Nos campos da pesquisa e da extensdo, foi marcante a contribuicdo dos
pesquisadores da UFPR no desenvolvimento de a¢Ges de combate aos efeitos do virus da
Covid-19. Destacam-se 0 projeto de desenvolvimento de uma vacina propria contra o
corona virus, o amplo programa interno de exames para detec¢do do virus, além da
fabricacdo de alcool gel e equipamentos de seguranca para distribui¢cdo & comunidade.

Merece mencdo também o aperfeicoamento dos mecanismos de
transparéncia, com a disponibilizacdo em destaque no Portal UFPR do acesso livre e
direto aos diversos instrumentos que demonstram a aplicacdo dos recursos publicos que
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compdem o orcamento da universidade. Além disso, melhoramos o controle eletrnico
do cotidiano académico via SIGA (Sistema de Gestdo Académica), a autoavaliagcdo e os
mecanismos de governanga interna.

Os resultados positivos aparecem tanto nos indicadores internos quanto em
uma série de rankings elaborados por organismos e publicacdes especializadas, que
colocam a UFPR entre as melhores universidades do Brasil e da América Latina.

Este é, portanto, um momento de celebrar os avancos, de refletir sobre os
rumos futuros e também de agradecer a todos que contribuem com seu esforco para que
a UFPR continue forte, mesmo em tempos t&o dificeis.

Prof. Dr. Ricardo Marcelo Fonseca
Reitor
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Mensagem do Pro-Reitor de Planejamento, Orgamento e Financgas

Anualmente a Pro-Reitoria de Planejamento, Orgcamento e Financas atua
junto as demais unidades da UFPR na coleta, reunido e organizacéo dos dados pertinentes
as principais atividades das mesmas com a finalidade de apresenta-los no Relatério de
Gestdo.

O Relatério de Gestdo € a reunido das informacdes a respeito das agdes e
atividades da universidade, principalmente daquelas de maior expressividade
institucional, sustentadas nos pilares ensino, pesquisa, extensdo, inovacao,
internacionalizacéo e gestdo. A PROPLAN é participe ativa do processo de atendimento
as necessidades da instituicdo na manutencgdo dos niveis de exceléncia de sua atuacao.

Como Pro Reitoria meio a PROPLAN empenha-se em desempenhar com
eficiéncia as atribuicdes sob sua delegacdo. Seja na eficacia na aplicacdo dos recursos
orcamentarios disponibilizados empenhados (média de 98,65%), no alinhamento dos
Indicadores Gerais de Governanca, na gestdo dos riscos e custos, na distribuicdo de
recursos pelo Fundo de Desenvolvimento Académico - FDA, na integracdo de esfor¢cos
para 0 PDI, no preenchimento das informacfes do CENSO do Ensino Superior, na
atuacdo junto a prestacdo de contas em parceria, na execucao financeira dentro de prazos
e valores que ndo impliquem em 6nus financeiro para o erério publico, na prestacdo de
informacdes contabeis e em diversas outras atividades que propiciam o cumprimento da
missao institucional dentro de elevado padrdo de qualidade

Ainda que em um ano de grande adversidade e com reducdo orcamentaria a
UFPR continuou mantendo o alto nivel de qualidade oferecido a sociedade, sempre
pontuando entre as instituicbes mais bem colocadas nos diversos rankings de
classificacdo do ensino superior bem como gozando de elevado prestigio dentro da
sociedade.

A publicacdo do Relatério de Gestdo de 2021 traz um novo olhar para o
instrumento: constituir um indicador das diversas fontes de dados acerca das atividades
da UFPR para que a sociedade possa explorar, com profundidade, o conjunto de
informac@es disponibilizadas a fim de assegurar a transparéncia das contas publicas.
Todavia, mantém-se a caracteristica fundamental deste Relatorio que € servir para
incentivo da reflexdo dos caminhos que a institui¢do tracou e de como ela pode lancar-se
rumo ao futuro, cuja Unica certeza é que o desafio é uma constante.

A PROPLAN agradece as diversas unidades pela excelente atuacdo em mais
um ano desafiador e pela sempre pronta contribuicdo com as informagdes constantes deste
relatorio.

Prof. Dr. Fernando Marinho Mezzadri
Pro-Reitor de Planejamento Planejamento, Orcamento e Financas
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3 Planejamento Estratégico

3.1 Lista da equipe de gestdo 2021

3.1.1 Rol de responsaveis

Nome

ALESSANDRO JEFFERSON SATO
ALEXANDRE LUIS TROVON DE CARVALHO
ALZIR FELIPPE BUFFARA ANTUNES
AMADEU BONA FILHO

ANA LUISA LACAVA LORDELLO
DOUGLAS ORTIZ HAMERMULLER
EDISON LUIZ ALMEIDA T1ZZOT
EDUARDO VEDOR DE PAULA
EDVALDO DA SILVA TRINDADE
ELISIANE TIEPOLO

EMANUEL MALTEMPI DE SOUZA
FERNANDO MARINHO MEZZADRI
FERNANDO MOTTA CORREIA
FLAVIA LUCIA BAZAN BESPALHOK
FRANCISCO DE ASSIS MENDONCA
GRACIELA INES BOLZON DE MUNIZ
HORACIO TERTULIANO DOS SANTOS FILHO
JAIME WOJCIECHOWSKI

JOAO FREDERICO RICKLI

LEANDRO FRANKLIN GORSDORF
LIGIA NEGRI

LOURIVAL DE MORAES FIDELIS
MARCO ANTONIO RIBAS CAVALIERI

MARCOS ALEXANDRE DOS SANTOS FERRAZ

Natureza

Vice Diretor de Setor
Diretor de Setor
Diretor de Setor
Diretor de Setor
Vice Diretora de Setor
Pro-Reitor

Vice Diretor de Setor
Vice Diretor de Setor
Diretor de Setor
Diretora de Setor
Vice Diretor de Setor
Pro-Reitor

Vice Diretor de Setor
Diretora de Setor
Pro-Reitor
Vice-Reitora

Diretor de Setor
Vice Diretor de Setor
Diretor de Setor
Pro-Reitor

Diretor de Setor

Vice Diretor de Setor
Pro-Reitor

Diretor de Setor
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MARCOS SFAIR SUNYE

MARCOS WAGNER DA FONSECA

MARIA CANDIDA PIRES VIEIRA DO AMARAL KROETZ

MARIA JOSELE BUCCO COELHO

MARIA RITA DE ASSIS CESAR

NELSON LUIS BARBOSA REBELLATO

NIVALDO EDUARDO RIZZI

ODISSEA BOAVENTURA DE OLIVEIRA

REGIANE REGINA RIBEIRO

REGINA MARIA HARTOG POMBO RODRIGUEZ

RICARDO MARCELO DA FONSECA

RODRIGO RODRIGUEZ TAVARES

SERGIO STAUT JUNIOR

STEPHANIE DAHN BATISTA

YARA MORETTO

3.2 Finalidade e Competéncias

K

Pro-reitoria de Planejamento,
Orcamento e Finangas

Diretor de Setor
Diretor de Setor
Vice-Diretora de Setor
Pré6-Reitora
Pré-Reitora

Diretor de Setor

Vice Diretor de Setor
Vice Diretora de Setor
Diretor de Setor

Vice Diretora de Setor
Reitor

Vice Diretor de Setor
Diretor de Setor

Vice Diretora de Setor

Diretora de Setor

A Universidade Federal do Parana atua na formacéo de profissionais técnicos

e pesquisadores cientificos, visando constantemente um alto nivel de exceléncia
reconhecida tanto a nivel da comunidade em que se insere como nos ambitos nacional e
internacional. Também cria, desenvolve, fomente, pesquisa e implementa a¢des, servi¢os
gue se encontram no topo da cadeia de valor universitaria regional e internacional.

As regras fundamentais de organizacdo e funcionamento da Universidade

Federal do Parana estdo previstas em seu Estatuto (http://www.soc.ufpr.br/portal/wp-
content/uploads/2020/02/Estatuto-da-UFPR-alterado-em-10.02.2020-ultima-

altera%C3%A7%C3%A30-Res-32-19-COUN-1.pdf ) em cujo Artigo 2° estdo elencadas

as finalidades da instituicéo.

Art. 2° A Universidade Federal do Parand, adotando métodos de
funcionamento que preservem a unidade de suas fungdes de Ensino e
Pesquisa e autorizem a plena utilizag&o de seus recursos humanos e materiais,
destina-se a:
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I)  Promover a educacéo, o ensino e o desenvolvimento tecnoldgico e a
cultura filosofica, cientifica, literéria e artistica;
I)  Formar profissionais, técnicos e cientistas;
1)  Contribuir para a solugdo dos problemas de interesse da comunidade
sob a forma de cursos, estudos e servicos; e
IV)  Desenvolver a pesquisa nas varias areas de conhecimento.

Ainda no Artigo 8° do mesmo documento apresenta-se 0s principios de
organizacdo da Universidade Federal do Parana:

I)  Unidade de patrimdnio e administracéo;

I)  Estrutura organica reunida em unidades denominadas setores;

1)  Unidade das funcGes de ensino e pesquisa, vedada a duplicacdo de
meios para fins idénticos ou equivalentes;

IV)  Racionalidade de organizacdo, com plena utilizacdo de recursos
humanos e materiais;

V)  Universalidade de campo, pelo cultivo das areas fundamentais dos
conhecimentos humanos, estudados em si mesmos ou em funcéo de
ulteriores aplicagdes, e de areas técnico-profissionais; e alterado pela
resolucdo n° 121/07-COUN de 5 de dezembro de 2007, publicada em
11 de dezembro de 2007.

Flexibilidade de métodos e critérios, com vistas as diferencas individuais dos
alunos, as peculiaridades regionais e as possibilidades de combinacéo dos conhecimentos
para novos cursos e programas de pesquisa.

Competéncias Institucionais:

Conforme a revisdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), para
desenvolver suas competéncias institucionais a Universidade Federal do Parana atua no
ensino superior nos niveis de graduacdo (bacharelado, licenciatura e cursos superiores de
tecnologia), pds-graduacao (stricto e lato sensu), no desenvolvimento da pesquisa técnica
e cientifica nos mais diversos niveis e linhas do conhecimento, além da promocao de
projetos de extensdo universitaria de cunho social, filoséfico e cultural. (Plano de
Desenvolvimento Institucional UFPR 2017-2021 1. Reviséo p. 27).
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3.3 ldentidade Institucional: Missao, Visao e Valores

A partir da Plano de Desenvolvimento Institucional UFPR 2017-2021 foi
adotada a identidade institucional da UFPR da qual Misséo e Visdo sdo componentes
juntamente com os valores institucionais assumidos.

Missao

Fomentar, construir e disseminar o conhecimento, contribuindo de

forma significativa para a construgdo de uma sociedade critica,
equéanime e solidaria."

Visdo

Ser uma Universidade de expressdo internacional em Ensino, Pesquisa,
Extensdo e Gestdo institucional, abrigo da iniciativa inovadora e
cultural, alcangando até 2021 posicéo de destaque dentre as melhores
Institui¢bes de Ensino Superior na América Latina.

Valores

Etica Publica e Institucional
Tradigdo
Ensino de Vanguarda
Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico
Responsabilidade Social
Respeito e Inclusdo
Projecéo Internacional
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Como a UFPR enxerga cada um dos valores assumidos:

Etica Pablica e Institucional: atuar de maneira ética tanto campo do Ensino,
Pesquisa e Extensdo universitaria, como na promocao de praticas adequadas de gestdo e
do relacionamento do servi¢o publico federal para com a sociedade.

Tradicdo: desde 1912, uma universidade publica, gratuita e de qualidade,
trabalhando pela construcdo de uma nacéo soberana.

Ensino de Vanguarda: formar cidaddos e profissionais técnicos com
metodologias e tecnologias de ponta.

Pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico: desenvolver pesquisas
inovadoras, nas mais diversas areas do conhecimento, com o propdésito de posicionar a
ciéncia brasileira em destaque nacional e internacional.

Responsabilidade social: estender a comunidade os beneficios criados no
ambiente académico na forma de prestacao dos servicos meritorios, de forma ética, segura
e democrética.

Respeito e inclusdo: ser uma instituicdo inclusiva e defensora dos direitos
civis e humanos, de todas as instancias da sociedade organizada, de forma acolhedora e
transparente.

Projecdo internacional: colocar os jovens cientistas brasileiros no cenario
internacional da ciéncia e do desenvolvimento tecnolégico, tornando-se Instituicdo de
destague num mundo globalizado.
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Os principios que norteiam a conducdo institucional sdo:

Principios

Ser, tere promover:

A indissociabilidade do ensino, da pesquisa e da extensdo no ambito
Universitério;

O acesso isonémico ao ensino publico, gratuito e de qualidade;

Ambiente pluralista, onde o debate pablico € instrumento da convivéncia
democratica;

Locus de construcdo do saber e da disseminacdo do conhecimento, livre,
democratico, ético e sustentavel;

Preservagéo e disseminagéo da cultura brasileira;

O compromisso institucional com a comunidade;

A efetividade nos resultados institucionais, enquanto 6rgao publico;

A cultura de planejamento e avaliacdo continua da vida universitaria;
Ambiente com niveis de exceléncia em qualidade de vida académica e de
trabalho;

A administracdo do bem publico de modo democratico, transparente, efetivo e
isonémico;

Fonte de incentivo a evolugéo da cultura institucional, para que siga ao encontro
dos anseios da sociedade e da comunidade académica;

Formadora de profissionais cidaddos, formadores de opinido e pensamento
critico, inseridos

nos propdsitos comunitarios e sociais;

Catalisar o debate de politicas publicas inovadoras;

Ambiente pluralista democratico e seguro, para a inclusdo e manifestacdo das
minorias;

Respeito e responsabilidade no manejo e aplicagdo dos recursos institucionais
e naturais.

24



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA H:{]
PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Bﬁigﬁ‘éﬂ;‘g‘ﬁ.@;’fﬂ“gs”‘“m

Unidade de Gerenciamento de Informagdes

3.4 Eixos Estratégicos

Para a expansdo das fronteiras universitarias, e também o deslocamento
temporal da UFPR, capaz de promover e garantir a vanguarda nos seus processos
finalisticos, em especial 0 ensino, a pesquisa e a extensao, a a UFPR elencou como Eixos

Estratégicos:

Ensino Pesquisa | Extensao

Internacio

Inovacao Gestao B
nalizacao

Ensino

E a principal razdo de existir da UFPR, trata diretamente da cadeia de valor da UFPR.
Quesitos como diplomacéo, exploragdo da capacidade ociosa de ensino, relacdo ao
acesso, a evasao, a diplomacao, a titulagdo docente e conceito dos cursos, indicam, além
do nivel qualitativo do produto UFPR, o crescimento institucional no meio corporativo
em que estd inserido. As principais diretrizes deste eixo estdo abarcadas na lei
13.005/2014 (Plano Nacional de Educacéo) e no Projeto Pedagdgico Institucional.
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Pesquisa

Outro importante termémetro do comportamento institucional, tanto internamente,
quanto externamente. E representado pelo valor agregado aos produtos, servigos e saberes
da UFPR, ap6s ser submetido ao labor tecnoldgico e inovador. Este resultado vem se
somar ao ensino e as atividades de extensdo e marcar a qualidade e reconhecimento da
marca e do produto UFPR

Extensao

O compromisso social da Universidade com as politicas pablicas e as demandas da
sociedade se faz presente por meio das atividades de extensdo (programas, projetos,
cursos, eventos, oficinas e prestacdo de servigcos) a partir de principios inerentes, tais
como: a relacdo dialdgica de construcdo do conhecimento e o impacto na transformacéo
social. Dessa forma contribui para o desenvolvimento regional e nacional e na garantia
dos direitos humanos e da diversidade. Esta concepcéo leva ndo apenas a marca UFPR
para fora dos limites institucionais, mas também exerce importante papel
sociocomunitario, oferecendo fomento a cultura brasileira e regional, e levando servi¢os
meritérios de qualidade, desenvolvidos nas instancias da pesquisa e do ensino
universitario.

Inovacéo

Como néo poderia deixar de ser, para a constru¢cdo de uma sociedade desenvolvida,
consciente e sustentavel, a sua Universidade precisa estar amplamente ativa e em sintonia
com o mundo globalizado, ciente das necessidades sociais de tecnolégicas modernizadas,
produtoras de produtos e servigos, no amplo espectro da inddstria, comércio e servigos,
capaz de ndo apenas acomodar a qualificada mao de obra por ela gerada, mas também,
mas também provocar novas demandas de mercado e valor socioecondémico para 0
cidad&o..
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Internacionalizacdo

Em consonéancia ao crescente processo de globalizacdo dos mercados e da integracéo do
conhecimento e da tecnologia, a universidade inovadora necessita se posicionar, ndo
apenas entres as melhores no ambito nacional, mas também ampliar a visdo de instituicao
instalada num ambiente globalizado. Abracando parcerias de ensino, de novas
tecnologias e expansdo cultural. A Universidade Federal do Parand, por meio da sua
Agéncia UFPR Internacional, busca ampliar as fronteiras do conhecimento universitario
e cientifico, por meio de programas de relacionamento institucional de esfera
internacional, absorvendo de docentes estrangeiros e abrigando discentes oriundos de
varios paises...

Gestao

Conjunto de politicas, objetivos, técnicas, processos, operacoes, ferramentas e pessoas
que conduz o complexo administrativo da Universidade Federal do Parana. Define os
horizontes institucionais e o plano de governanga institucional, dando suporte aos demais
pilares que sustentam o proposito de existir da Universidade. Desenvolve e dissemina as
praticas de compliance institucional, evitando e corrigindo eventuais deformidades e
desvios em relacdo a politica que rege a Universidade Centenaria. Cabe a este eixo
estratégico, coordenar o desenvolvimento institucional, administrar os recursos e 0s
capitais organizacionais para o atingimento das metas que levardo ao cumprimento da
Missdo da UFPR, e, com olhar através de lentes isentas de distor¢fes politicas ou
ideoldgicas, caminhar sempre em alinho com Visdo Institucional, com o objetivo
principal de fomentar o crescimento da UFPR enguanto universidade publica gratuita e
de qualidade, mantida com recursos publicos e de interesse da sociedade e do Estado.
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3.5 Ambiente de Atuacéo

3.5.1 Modelo de Negdcio

CADEIA DE VALOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PARANA

) )
[liss=0 Gerir Politicas sso
Y Planejamento Universitdarias am
o I:,\> Estratégico
Institucional Gerir Governanga i

Institucional

PESQUISA ENSINO EXTENSAO

Finalisticos

INTENACIONALIZAGAO

SOCIEDADE

Gerir o VG Gerllr .
Orgament i lsiiEiE Tecnologi

Pessoas
OE externo ada

Finangas informaca

humano sustentavel.
Construgdo do Saber

Gerir Gerir
Estrutura Infraestru  Atividade atividades
Fisica, tura S de
acessibilid Laboratori  Logisticas Impacto

pesquisa, extensdo e gestao institucional, abrigo da
iniciativa inovadora e cultural, alcangando até 2021 posigao

Fomentar, construir e disseminar o conhecimento,
ontribuindo para a formacgao do cidaddo e desenvolviment
"Ser Universidade de expressao internacional em ensino,
de destaque dentre as melhores Instituicdes de Ensino

[c
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3.6 Ambiente externo

A Universidade Federal do Parand tem uma amplo relacionamento dentro da
sociedade e se insere dentro das comunidades em que atua como um elemento diferencial
dada sua tradi¢do em ensino, pesquisa e extens&o.

’ PRINCIPAL w

Financeiro Estrutural Intelectual Humano Natural Social

e e n o =

Capitais da UFPR l

Financeiro

Conjunto de recursos que esta disponivel para ser utilizado na geracdo/producdo do

produto/servico final.
Determinar o meio de financiamento, endividamente organizacional, investimentos e

outros (se houver)
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Estrutural

Objetos fisicos manufaturados disponiveis na organizacdo. Instalaces para uso da
elaboracdo de produtos/bens/servicos, além de veiculos, maquinas, equipamentos
(mdveis e estacionarios), prédios, usinas, e toda estrutura ligada as atividades meio e fim.

Intelectual

Nossos intangiveis organizacionais baseados em conhecimento, entre eles: propriedade
intelectual, softwares, publicacGes direitos e licencas.

Humano

Quantitativo, competéncias, habilidades e experiéncias das pessoas e suas motivagdes
para inovar, incluindo: o seu alinhamento e apoio a estrutura de governanga, ao
gerenciamento de riscos e aos valores éticos, sua capacidade de entender, desenvolver e
implementar a estratégia de uma organizacdo, o nivel de lealdade e motivacdo para
melhorar processos, bens e servigos, incluindo a capacidade de liderar, gerenciar e
colaborar.

Social

Demonstragdo do grau de interacdo da instituicio com o ambiente comunitério.
Estabelecer um paralelo entre as organizagdes social e corporativas com interesse no
produto/servico da UPC, seja ele antes ou depois do processo de elaboracéo do produto
final.
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Natural

Os recursos ambientais e naturais, renovaveis ou ndo, ligados aos nossos processos de
elaboracdo do produto/servico institucional, que apoiam a prosperidade passada, presente
e futura, como agua, terra, reservas, tratamento de residuos, consumo/geracao de energia,
biodiversidade e qualidade do ecossistema.

3.7 Normas e Regulamentacédo de criacéo, alteracdo e funcionamento
da unidade

A Universidade Federal do Parana, com sede em Curitiba, Estado do Parana,
teve sua fundacéo inicial em 19 de dezembro de 1912 e, sendo restaurada em 1° de abril
de 1946.

1

Conforme o Codigo Civil Brasileiro (Lei N° 10.406 de 10 de janeiro de 2002),
que reza ser a universidade publica brasileira, financiada com recursos oriundos do
tesouro nacional, ou de estados ou municipios, sdo enquadradas como pessoas juridicas
de direito publico interno (art.41), fazendo assim a UFPR ser uma autarquia de regime
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especial, mantida pela Uni&o, que, segundo a Constituicdo Federal de 1988, em seu art.
207, gozara de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e
patrimonial, e obedecerd ao principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensao.

As atividades da UFPR séo regulamentadas por um complexo de
instrumentos legais e regulatorios de amplo espectro administrativo, pedagdgico, ético,
social e expansionista. O Reitor é o dirigente maximo da Universidade, nomeado pelo
Presidente da Republica para mandato de quatro anos a partir de relacdo nominal sugerida
pelo Conselho Universitario, apos consulta a Comunidade Universitaria. O Reitor €
presidente natural do Conselho de Planejamento e Administracdo (COPLAD) e o
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), que por conseguinte preside o
Conselho Universitario (COUN), que consiste na unido dos membros do COPLAD e
CEPE. Por sua vez, o Conselho de Curadores, que tem papel fiscalizador financeiro e
orcamentario tem seu presidente eleito dentre seus integrantes.

No nivel decisorio hierarquicamente inferior ao dos Conselhos Superiores e
ao do Reitor, a normatizacéo universitaria transcorre nas pessoas investidas no cargo de
Pro-reitores e Superintendentes, responsaveis pelas Pro-reitorias e Superintendéncias,
respectivamente, ambos nomeados pelo Reitor. Paralelamente a este nivel da gestdo, a
UFPR tem ainda as direcGes de Setores e ampi Avancados que sdo formadas por docentes
de carreira eleitos pela comunidade universitaria e nomeados pela Reitoria..

O Estatuto e Regimento da UFPR, bem como Resolugdes emanadas dos
Conselhos acima citados, estdo disponiveis em www.ufpr.br/soc .
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4 Governanca Institucional

4.1 Estrutura de Governanca

De acordo com o TCU, a governanca é responsavel por estabelecer a direcéo
a ser tomada, com fundamento em evidéncias, levando em conta os interesses da
sociedade e das partes interessadas. Ja a gestdo, é responsavel por planejar a forma mais
adequada de implementar as diretrizes estabelecidas, executar os planos e fazer o controle
de indicadores e de riscos.

Na UFPR, o Comité de Governanga, Integridade, Riscos e Controles Internos
- CGRC representa a governanca institucional, enquanto a CGR atua na sua promogao e
fortalecimento, seguindo os preceitos legais e deliberactes deste Comité.

As principais atividades na area de governanga e riscos, envolvem:

e Assessoria em Governanca Institucional

e Assessoria em Indicadores de Desempenho

e Consultoria em Gestdo por Processos

e Consultoria em Gestdo de Riscos

e Gestdo de Custos

e Gestdo do sistema SEI

e Gestdo do Programa de Integridade

e Manutencdo do Organograma Institucional

e Participacdo em comissdes ou comités ou grupos de trabalho

4.1.1 Assessoria em governanca institucional

A unidade CGR busca engajar as liderangas no processo de gestéo e inovagéo,
auxiliando-os no alcance dos seus objetivos e metas, no acompanhamento dos seus
indicadores, € no monitoramento das acGes nas diversas areas da UFPR, motivando a
implementacdo de ferramentas e de boas praticas.

Em 2021, a equipe se envolveu com os assuntos relacionados a LGPD e seus
impactos a instituicdo e a governanga publica; elaboracéo da cadeia de valor baseada nos
processos de trabalho e missédo institucional; reunido de integracdo e debates com agentes
de Governanca da UFPR. Além disso, houveram capacitagdes em formato de projeto, nas
areas de governanga, gestdo por processos e riscos, na modalidade EaD com certificacdo
pela PROGEPE/CDP, para as seguintes areas: govBio (Setor BL, com 108 convidados),
govProec (41 convidados), govGrad (34 convidados), govConcursos (NC, com 54
convidados), govGab (20 convidados).
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4.1.2 Assessoria em Indicadores de Desempenho

Indicadores sd@o instrumentos de gestdo essenciais para 0 monitoramento e
avaliacdo do desempenho das organizagOes, pois permitem acompanhar o alcance das
metas, identificar avancos, melhorias de qualidade, correcdo de problemas e necessidades
de mudanca.

A atividade da CGR, neste contexto, envolve suporte as unidades na definigdo
e elaboracdo dos tipos de indicadores adequados aos seus processos, de forma a nortear
adequadamente as acdes para que as metas estipuladas pelos gestores sejam alcancgadas
com eficiéncia.

No ano de 2021, as agdes concentraram-se nas areas envolvidas com o
programa de integridade (e-prevencdo), no levantamento integrado de governanga
organizacional publica, custos, SEI, riscos, e indicadores de avaliacéo.

4.1.3 Consultoria em Gestao de Processos

A atividade de consultoria as areas da UFPR no mapeamento, modelagem,
melhoria e documentacdo dos processos de trabalho teve continuidade em 2021,
totalizando 895 processos, dos quais 19 foram descontinuados, 156 estdo homologados,
42 estdo em modelagem, 31 estdo em homologacdo e 647 aguardando a modelagem.
Houveram capacita¢cdes em formato de projeto, nas areas de governanga, gestao por
processos e riscos, na modalidade EaD com certificacdo pela PROGEPE/CDP, para as
seguintes areas: govBio (Setor BL, com 108 convidados), govProec (41 convidados),
govGrad (34 convidados), govConcursos (NC, com 54 convidados), govGab (20
convidados). Também em 2021, foi aprovado pelo CGRC o Manual de Processos da
UFPR.

414 Consultoria em Gestao de Riscos

A gestdo de riscos na UFPR tem por objetivo aumentar a capacidade
institucional em lidar com eventos inesperados que possam afetar negativamente a
consecucdo dos objetivos institucionais.

Em 2021, foi elaborado e aprovado junto ao CGRC o Manual de Gestéo de
Riscos da UFPR. Os processos da unidade CGR foram incluidos e homologados no
sistema Agatha de gestdo de riscos . Diversas areas foram capacitadas, a exemplo da
PROEC (govProec), PROGRAD (govGrad), NC(govConcursos) , PROPLAN (CPCO,
CPCP) , SPIN, Integridade, CPA, PRA/CLOG, Gabinete da Reitoria (JovGAB), Setor
Bioldgicas (govBio) e SiBlI.

A equipe participou do “I Ciclo de Palestras sobre Gestdo de Riscos do
FORPLAD.
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4.15 Gestdo do Levantamento Integrado de Governanca Organizacional Publica
—aplicado pelo TCU

As acdes destinadas a melhoria do indicador foram consolidadas ao
levantamento realizado em 2021, colocando a UFPR como a melhor IFES do sul do pais
na avaliacdo da maturidade em governanca publica. A UFPR ficou na 162 posicao entre
as Universidades Federais respondentes e 212 posicéo na categoria Educacéo, e subiu mais
de cem lugares em quatro anos.

416 Gestdo de Custos

A metodologia para a gestdo de custos na UFPR foi estudada, definida e
aprovada internamente. A equipe (DCF - Dados Financeiros; PRAE — Auxilios;
PROGRAD e PRPPG - Dados Académicos do SiGA; Bolsas, PRA — Dados
Terceirizados, RU, Telefonia, Almoxarifado, Patriménio, Centran, Licitagdo, Contratos,
Locacdes, gastos com energia, gastos com agua; SUINFRA — Dados da Infraestrutura;
PROEC — Dados Extensdo; PROGEPE — Dados de Recursos Humanos) esta atualizando
os dados para alimentar e executar o modelo que calcula, entre outros, o custo-aluno. Em
2021, a equipe CGR foi convidada para apresentar o projeto ao TCU e ao MEC.

4.1.7 Gestdo do sistema SEI

As atividades de gestdo do SEI, em 2021, mantiveram-se intensificadas (em
torno de 900 atendimentos), considerando as demandas decorrentes das atividades
remotas, gestdo das liberacGes de usuarios externos ao sistema (em torno de 1900), e
comunicacdo junto a comunidade institucional. O médulo para comunicacdo com demais
entes que utilizam o SEI - barramento — foi instalado e iniciado os testes, além de ser
realizado estudo para estratégia de divulgacéo do teor dos processos da UFPR utilizando
0 mddulo de pesquisa publica, instalado na implantacéo do sistema.

4.1.8 Gestdo do Programa de Integridade

As atividades de comunicacgéo foram priorizadas em 2021, utilizando o canal
de comunicagédo do SEI, disponibilizacdo de fundos de tela para reunides virtuais pelo
aplicativo Teams e promocéo de 3 seminarios sobre integridade.

Os agentes de integridade participaram do ‘“Semindario Internacional de
Enfrentamento a Corrupg¢ao no Brasil”.
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A equipe gestora de integridade (Proplan/CGR) langcou a campanha
“Vivenciando Etica na UFPR”, ¢ com ela foi a primeira universidade do Brasil a ganhar
prémio nacional (1° lugar) promovido pela Comissio de Etica Publica do governo federal,
no VII Concurso de Boas Praticas, categoria A (administracdo direta, e universidades e
institutos federais).

A equipe participa dos grupos “Fomento a Integridade” e Unidades Gestoras
da Integridade (CGU).

4.1.9 Manutenc¢do do Organograma Institucional

As atividades no SIORG continuaram em 2021, com atualizacbes e
manutencdes sob demandas (em torno de 30 propostas efetivadas).

4.1.10 Participagdo em comissdes ou comités ou grupos de trabalho

Existem grupos de trabalho aos quais a equipe CGR participa, tais como:
Fomento a Integridade, Processos — IFES, SEI Gestores, Rede TransformaGOV, Rede
Nacional GIRC, GT de Riscos e Planejamento do Forplad e 0 Comité de Governanga,
Riscos e Controles Internos da UFPR — CGRC, além de participar da comissao de bolsas.

4.2 Organograma

Conselho de Curadores
CONCUR

Conselha Universitario

[ Conselhode )
Planejamento e Ouvidoria Geral da
Administragao UFPR
COPLAD

Auditoria Interna
AUDIN

=
e | B
= e =S = R

Orgiios Suplementares |

Setor de Ciéncias | Setorde Ciénciasda | Setor de Ciéncias Setor de Artes, Setor de Ciéncias | Setor de Ciéncias da | Setor de Ciéncias Setor de Ciéncias
Humanas Terra Biologicas Comunicago e Design Agrarias Saide Exalas Juridicas
CH cT BL SACOD AG SD ET Jo

Setor de Educagio
Setor de Educagdo Profissional e Setor Litoral Setor Palotina Setor de Tecnologia
ED Tecnaldgica SL sP T

SEPT A CEM

Setor de Ciéncias
Socials e Aplicadas
SA

Campus Avangado de
Jandaia do Sul

Campus Pontal do

Camul::sLTo\edn Parand.
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O organograma foi estabelecido a partir dos estudos sobre as unidades,
regimentos e fungdes a partir do norteamento do “Sistema de Organizacdo e Inovagio
Institucional do Governo Federal” — SIORG, que possui atividade auxiliar na
administracdo federal, e base nas condutas relativas a estrutura hierarquica. O SIORG é
um sistema estruturante das atividades de desenvolvimento organizacional dos 6rgaos e
entidades da administracdo direta, das autarquias e fundacdes do Poder Executivo Federal
e permite acesso detalhado a estrutura organizacional de diversas entidades da
administracdo publica, como a UFPR, através dele o organograma da UFPR pode ser
consultado sempre atualizado. Também é possivel explorar os organogramas da diversas
unidades componentes da instituig&o.

A concepcédo administrativa da UFPR é feita a partir da delegacdo de funcdes
sem concentrar o poder de decisdo apenas nas figura do reitor. Essa concepc¢do pode ser
conhecida em https://www.ufpr.br/portalufpr/a-universidade-institucional/unidades-
administrativas .

4.3 Relacionamento (sociedade e partes interessadas)

E permanente o compromisso da UFPR com a sociedade, esse compromisso
¢ contemplado através de sua intensa atuacdo nos pilares que fundamentam o
funcionamento da instituicao.

As atividades de ensino e pesquisa sdo completadas com a extensdo,
atividade na qual a universidade estende sua a¢do ao grande publico gerando ainda mais
valor e expressao a sua presenca institucional dentro das sociedadea municipal, estadual,
regional, nacional e internacional.

O didlogo com a sociedade é continuo através da Ouvidoria e da Pro-
Reitoria de Assisténcia Estudantil que mantém canais proprios e competentes para
atendimento a comunidade externa e interna (alunos).

O relacionamento com a comunidade se extende ainda através de diversos
servicos entre eles:

e Servigos Escola CPA — Centro de Psicologia Aplicada
e Ciéncia Vai a Escola

e Feira de Profissbes

e Fisica: Brincando e Aprendendo

e Nucleo de Comunicacdo e Educacdo Popular

e Nucleo de Pratica Juridica

e Servico de Triagem do Curso de Odontologia da UFPR
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O detalhamento dos itens apresentados pode ser obtido em
https://www.ufpr.br/portalufpr/servicos/atendimento-a-comunidade/

A acdo institucional se estende ainda atraves de outros 6rgaos que prestam
importantes servicos para a comunidade:

e Centro de Estudos do Mar

e Centro de Linguas e Interculturalidade
e Centro de Psicologia Aplicada

e Clinica de Odontologia

e Complexo Hospital de Clinicas

e Editora UFPR

e Farmécia Escola

e Hospital Veterinario Curitiba

e Hospital Veterinario Palotina

e Quvidoria da UFPR

e Radio WEB
e Superintendéncia de Inclusdo, Politicas Afirmativas e Diversidade-
SIPAD

e Superintendéncia de Parcerias e Inovacdo — SPIN
e Unidade Escola — Promocdo de Saude
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5 Gestao de Riscos e Controle Internos

5.1 Auditoria Interna

A Unidade de Auditoria Interna (AUDIN) da Universidade Federal do Parana
€ um Orgdo técnico de controle, vinculado ao Conselho de Curadores, que atua no
assessoramento da Administracdo quanto a avaliacdo, eficiéncia e eficicia dos controles
internos.

A Auditoria Interna da Universidade Federal do Parana é regida pela
Resolugdo n°® 50/19-COPLAD de 28/06/2019 do Conselho de Planejamento e
Administracdo/UFPR, a qual estabelece o Regimento Interno e o organograma da
unidade, disponivel no link  http://www.audin.ufpr.br/portal/wp-
content/uploads/2019/12/res-50-19-regimento-da-audin.pdf .

Conforme preconiza o Decreto n° 3.591/2000, a Auditoria Interna da UFPR
submete seu planejamento e suas a¢Oes de auditoria a Controladoria Geral da Unido para
avaliacdo e apreciacdo dos trabalhos realizados pela unidade. Desta forma, a dupla
vinculagdo/associacao contribui para a independéncia e objetividade da atuacdo da
AUDIN.

Embora a Universidade Federal do Parana possua alguns campi fora da
capital ndo existem unidades ou subunidades descentralizadas da Auditoria Interna, de
forma que a mesma equipe, dentro de sua capacidade, executa os trabalhos relativos aos
demais campi.

A Auditoria Interna da UFPR foi criada em 1991, através da Resolucdo n°
15/91-CA, como uma assessoria técnica-contabil e encontrava-se vinculada ao Gabinete
do Reitor. Em 21/02/2003 através da Portaria n® 471/GR passou a ser vinculada ao
Conselho de Curadores, sendo que seu regimento e organograma passaram a constar da
Resolucdo n° 15/03-COPLAD, resolucdo esta revogada pela Resolugdo n® 50/19-
COPLAD, ora vigente.

Como fatos relevantes a serem mencionados, relativos ao ano de 2021 temos
a mencionar inicialmente algo que afetou ndo apenas a Auditoria Interna, como também
toda a UFPR, o pais como um todo e toda a populacéo global, que foi a manutencédo do
estado da pandemia por conta do Coronavirus, e consequentemente as medidas de
isolamento social, onde os servidores da AUDIN mantiveram as suas atividades no
regime de trabalho remoto (home office). Diante disso, as diligéncias e entrevistas
pessoais a fim de colher as evidéncias de auditoria foram substituidas por reunifes e
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entrevistas realizadas de modo virtual, utilizando as plataformas online disponibilizadas
pela UFPR.

Em que pese a adocdo desta prética para a realizacdo das atividades,
destacamos que nenhuma das acOes de auditoria estabelecidas no Plano Anual de
Auditoria Interna (PAINT ) foi prejudicada. Todas as a¢Bes foram iniciadas e até
31/03/2022, data maxima para entrega do Relatorio Anual de Auditoria Interna (RAINT)
praticamente todas as acdes propostas terdo os relatdrios de auditoria apresentados, ainda
que na versdo preliminar. A excegdo ocorreu apenas para uma das acdes propostas
inicialmente, em razdo de necessidade de readequacédo do objeto proposto inicialmente
para a conducdo da acdo. A taxa de sucesso no desenvolvimento das acdes de auditoria
decorre do esforgo conjunto e do grau de maturidade e comprometimento dos servidores
lotados no setor, para cumprimento dos objetivos propostos.

Durante o exercicio de 2021 a AUDIN contou com 13 servidores, sendo um
deles o chefe da auditoria interna (9 auditores, 1 técnica contébil e 3 assistentes em
administragdo). Durante o exercicio ndo ocorreram movimentacdes de entrada ou saida
de novos servidores na AUDIN. A Unidade conta ainda com 2 servidores cedidos a outras
Instituicdes Federais de Ensino Superior a titulo de cooperacao técnica, estando 1 lotado
no IFPR e outra no IFES.

Todas as acdes de auditorias sdo iniciadas com comunicacdo a area auditada
sobre a abertura dos trabalhos, através de processo eletrénico instaurado via SEI —
Sistema Eletrénico de Informacéo. Ressalta-se que todas as comunicacdes entre a AUDIN
e a Unidade Auditada ocorrem exclusivamente via processo eletronico. Na finalizacdo
destes, as areas auditadas bem como os gestores da area recebem copia do relatorio final
e um modelo de plano de providéncias que devera ser preenchido pelos auditados acerca
das acdes que serdo realizadas para sanar o que foi apontado pela AUDIN.

Esses apontamentos sdo oportunamente monitorados pela equipe de auditoria.
O relatdrio final também é encaminhado a CGU e o processo administrativo composto
com as informages obtidas, manifestagdes dos envolvidos, demais evidéncias e o relato
conclusivo é encaminhado ao Conselho de Curadores para ciéncia. Assim, 0 gestor da
area auditada, o controle externo a UFPR e 0 6rgdo colegiado tém ciéncia dos trabalhos
desenvolvidos pela AUDIN e a realidade dos controles internos da instituicéo.

No exercicio de 2021 as agdes de auditoria foram planejadas e executadas em
conformidade com a IN CGU 09/2018, por meio da avaliacdo dos sistemas € recursos
tecnoldgicos da UFPR, do Plano Diretor, verificagdo do dimensionamento de pessoal, analise
da gestdo da informacdo e politica de tratamento de documentos, avaliagdo dos processos de
estagios probatdrios dos servidores, verificacdo das politicas de seguranca e vigilancia,
distribuicdo orgamentéria e atuacdo dos servidoras nas funcbes de orcamentarios, avaliacdo
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do impacto do contingenciamento orgamentario nas atividades-fim da UFPR, verificagdo das
politicas de comunicagdo e gestdo de dados institucionais, avaliacdo quanto ao tratamento e
gestdo dos residuos, avaliacdo da estrutura de governanca e projetos executados junto as
fundacdes de apoio, avaliacdo quanto ao tratamento de dados pessoais em consonancia com
a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), avaliagdo do plano de combate a fraude e
corrupcao, além do atendimento de demandas extraordinérias junto aos diversos setores e
departamentos da Universidade, bem como oriundas de 6rgdos do controle externo e
atendimento a dendncias

Conforme o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna— PAINT foram
contempladas 16 atividades/acdes tendo sido realizado 94% do planejado. Segue abaixo
quadro demonstrativo do cumprimento do PAINT:

Planejadas Concluidas Em finalizacao de relatdrio
Acdes de 16 10 5
Auditoria
Atividades 4 4 0

Fonte: Audin-UFPR - Dados até o dia 31/03/2022

Cabe ressaltar que no PAINT/2021 ndo existiram acdes remanescente de anos
anteriores. Neste exercicio, apenas 1 acdo de auditoria planejada deixou de ser realizada,
conforme ja exposto acima. A acdo teve escopo e objetivo readequados e inseridos no
PAINT/2022.

Em relacdo a administracdo dos recursos humanos, da forca de trabalho ativa
da unidade, 46% esta em estagio probatorio e, portanto, vem sendo treinada em servico,
necessitando de maior atencdo em relacdo as atividades desenvolvidas e uma supervisao
mais presente, ocasionando em maior dispéndio de tempo nas atividades desenvolvidas
resultando em menor produtividade da unidade.

Quanto ao aspecto operacional, destaca-se ainda o dispéndio de horas-homem
para atendimento as denlncias encaminhadas a AUDIN, quer por meio da Ouvidoria da
UFPR, quer por meio do Ministério Publico ou diretamente encaminhadas a Unidade por
carta e por e-mail. Ressalta-se que estas acdes de apuracdo de denuncias, por seu carater
excepcional e imprevisto, ndo se encontram alocadas na mensuragéo de horas-homem do
PAINT 2021. Em tempo, a despeito do trabalho estar sendo realizado de forma remota,
ainda assim, o volume de denuncias recebidas, que sdo encaminhadas por e-mail,
continuaram presentes durante o ano de 2021. Ademais, cabe ainda destacar que a cada
ano o volume de trabalho sofre um incremento em decorréncia dos processos de
monitoramento das acgbes finalizadas nos anos anteriores, que demandam
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acompanhamento futuro continuo, até que os pontos de melhoria de controles internos
apontados nos relatdrios de auditoria interna sejam efetivamente sanados, por meio de
evidenciacao e comprovacao fisica e/ou documental.

A titulo de exemplo, no ano de 2021 estdo sendo monitoradas constatagdes e
suas respectivas recomendacdes apuradas nos anos anteriores — 2020, 2019, 2018,2017,
2016 e assim sucessivamente, bem como as préprias recomendac¢des advindas das agdes
do ano de 2021. Até que as recomendacBes se mostrem adequadamente apresentadas,
estas agdes continuam a ser monitoradas nos anos subsequentes.

O quadro a seguir retrata a evolucdo quanto ao volume de recomendacdes
relacionada as acdes de auditoria realizadas por esta AUDIN:

Ano
Recomendages
Saido  (*) Novas 6 (-) Canceladas (=) Saldo Atualizado
Anterio recomenda¢  Recomendagde e Finalizadas
des no ano s Atendidas de
r anos
anteriores

2015 3 124 -113 0 14
2016 14 178 -53 0 139
2017 139 105 -22 0 222
2018 222 144 -55 0 3
2019 311 176 -124 27 336
2020 336 24 -74 -40 246
2021 246 70 -12 02 302

Fonte: Audin-UFPR
5.2 Gestao da Integridade Institucional

A contribuicdo da Unidade de Auditoria Interna da UFPR em relacdo a gestdo
da integridade institucional estd diretamente relacionada a colaboragdo no Plano de
Integridade e nas acGes conjuntas desenvolvidas junto a Coordenadoria de Gestdo de
Riscos (CGR) e no estabelecimento de acGes de auditoria realizadas no exercicio de 2021,
entre as quais se destacam aquela voltada ao Plano de Combate a Fraude e Corrupcao,
que buscam avaliar a integridade informacional e institucional no &mbito da UFPR, além
da implantagdo do Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade — PGMQ.
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A Integridade Institucional € assegurada através de estruturas de controle a
partir da AUDIN, ouvidoria, diretoria disciplinar, PROGEPE e demais organismos que
fazem a interface entre diferentes areas. A partir das a¢cdes coordenadas pela CGR busca-
se uma cobertura suficiente dos riscos de integridade, proporcionais ao porte da UFPR a
partir das normativas emanadas dos 6rgaos de controle a aplicadas aos niveis estratégico,
tatico e operacional. A partir do estabelecimento de uma matriz de integridade dos riscos
da instituicdo busca-se constate acompanhamento, atualizacdo e avaliacao das estratégias
de integridade.

A equipe CGR realizou diversas reunides com os agentes de integridade
(Ouvidoria, Auditoria Interna, Diretoria Disciplinar, Comissdo de Etica, PROGEPE -
Conflito de Interesses) para motivar o planejamento de a¢des destinadas ao cumprimento
ou melhoria do programa de integridade.

Durante o ano foram disponibilizadas no SEI, no espago destinado a
novidades, acdes do governo federal e também campanhas realizadas na UFPR com a
temaética integridade.

A gestéo de riscos foi iniciada no sistema Agatha (sistema de Gestdo de
Riscos do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo), com previsdo de
concluséo em junho de 2022.

5.3 Gestdo de Riscos e Controles

A Gestdo de Riscos e Controles é levada a efeito com o objetivo de minimizar
riscos que tenham impacto prejudicial no atingimento de objetivos da organizagéo e
também identificar pontos fortes e oportunidades . Para enfrentamento aos riscos e
obtencdo de uma seguranca na obtencdo desses riscos € adotado um conjunto integrado
de regras, procedimentos, diretrizes, protocolos, informatizacéo de rotina, conferéncia e
tramite de documentos e informacdes.

A Gestdo de Riscos dentro da UFPR busca o tratamento adequado tanto dos
riscos como das oportunidades para capacitar a institui¢do a construir valor e proporcionar
servicos mais efetivos, eficientes e eficazes de forma a ampliar o alcance social dos
investimento pablico na instituicdo.

Com o objetivo de identificar eventos que possam prejudicar a consecucao
dos objetivos institucionais, avalia-los e propor agdes para mitigacdo deles, em 2020
foram realizadas reunides com as equipes da PRAE, PROPLAN/DCF, PRA/CENTRAN,
PRA/CLIC, PRA/CONTRATOS, OUVIDORIA, PROPLAN, DIRETORIA
DISCIPLINAR, SUINFRA, onde os gestores dos processos e analistas de riscos foram
capacitados no sistema destinado & gestéo de riscos — Sistema Agatha. A equipe da CGR
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participou conjuntamente com as areas acima, colaborando na gestdo de riscos dos
processos selecionados por eles.

A unidade fez a gravacéo de um video, remotamente, sobre gestdo de riscos,
com a equipe da SUCOM.,

Atribuicdes e Finalidades da Diretoria Disciplinar

e Apoiar e supervisionar o exercicio das func@es disciplinares da UFPR;

e Promover a realizacdo de juizo de admissibilidade por pessoal qualificado,
evitando-se que sejam instaurados processos disciplinares indevidamente;

e Instaurar os processos e procedimentos disciplinares que se facam necessarios;

e Centralizar as informacg6es disciplinares, mantendo registro atualizado da
tramitacdo e resultado dos processos disciplinares em curso e concluidos;

e Aperfeigoar a conducdo dos processos disciplinares;

e Assegurar a promoc¢do de cursos regulares de capacitagio em Processo
Administrativo Disciplinar.

5.4 Atividades de correicdo e apuracao de ilicitos administrativos

A apuracdo de ilicitos administrativos e correspondentes atividades de
correicdo €  atividade exercida pela Diretoria  Disciplinar - DD
(www.diretoriadisciplinar.ufpr.br).

A DD tem sua origem na Geréncia de Procedimentos Disciplinares da
PROGEPE que foi transformada em Diretoria Disciplinas pela Resolu¢do 18/17-
COPLAD, em 24 de maio de 2017. Sendo uma unidade correcional centralizada, de
acordo com a Ordem de Servigo 01/2017 — GR, que cita em seu artigo 1°: “as denuncias,
representacdes e demais noticias de irregularidades, recepcionadas por quaisquer das
unidades da UFPR, referentes ao descumprimento de deveres e praticas vedadas aos
servidores docentes, técnico-administrativos e alunos, bem como aos entes juridicos que
pratiquem atos contra a Administracdo, nos termos da legislacdo e normatizacao vigentes
devem ser encaminhadas a Diretoria Disciplinar.”

Por meio da Portaria 593/REITORIA, de 28 de agosto de 2017, a Diretoria
Disciplinar recebeu do reitor a delegacdo de competéncias:
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I.  instaurar procedimentos investigativos para apuracdo de quaisquer
irregularidades disciplinares;

Il.  instaurar Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicancia
Acusatoria em face de servidor da UFPR;

I1l.  instaurar Processo Disciplinar em face de aluno da UFPR,;

IV. propor e homologar Termo de Ajustamento de Conduta;

V. instaurar Processo Administrativo Sancionador no ambito de
Licitacbes e Contratos, e Processo Administrativo de
Responsabilizacdo, em detrimento de ente juridico que pratique ato
contra a UFPR;

VI.  avocar procedimentos disciplinares eventualmente instaurados em
outras unidades da UFPR;

VII.  julgar procedimentos investigativos, decidindo pelo seu
arquivamento,  continuidade, ou subsequente instauracdo de
procedimento contraditorio;

VIII.  julgar procedimento contraditorio em face de servidor da UFPR e
aplicar as

IX.  penalidades de adverténcia e suspensao de até 30 (trinta) dias;

X.  julgar procedimento contraditorio em face de ente juridico por ato
praticado contra a UFPR, e aplicar as penalidades cabiveis, nos termos
da lei;

XI.  requisitar servidores da UFPR para realizacdo de tarefas temporarias
e determinadas, de interesse disciplinar;

XIl.  classificar documentos integrantes de procedimentos disciplinares no
grau de sigilo reservado;
XIIl.  ordenar despesas relacionadas a atividade correcional.

Todos os processos disciplinares de conhecimento da Diretoria Disciplinar
estdo cadastrados no sistema CGU-PAD.

A relacdo dos processos disciplinares em tramite da Diretoria Disciplinar
durante o exercicio 20221 pode ser obtida aqui.
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6 Resultados da Gestao

6.1 Desempenho do Planejamento

O Planejamento Estratégico Institucional € traduzido no Plano de
Desenvolvimento Institucional que é periodicamente atualizado visando a construcao da
identidade da UFPR e orientar a formulagdo das estratégias para planejar, avaliar e gerir
a instituicdo universitaria reunindo as metas institucionais e os métodos utilizados para o
atingimento destas metas.

O PDI é um muito mais do que um documento ou roteiro. E um norteador das
diversas etapas de desenvolvimento da atividade universitaria. Dentro dessa Otica sua
elaboracdo é coordenada pela CPl / PROPLAN junto a comunidade académcia para
assegurar o seu comprometimento com a Missdo e a Visao institucional, atraves das
entregas intermediarias e final das atividades atribuidas a seus diferentes segmentos. Este
comportamento administrativo por parte dos dirigentes das unidades, facilita a forma de
conduzir os trabalhos, estruturar as atividades cotidianas e estabelecer os objetivos a
serem atingidos conforme alinhamento entre o planejamento tatico com o estratégico,
facilitando assim a criacdo de estratégias e formulacdo dos planos de trabalho gerenciais.

6.1.1 Descricdo sintética dos objetivos do exercicio

A atipicidade do ano de 2021, dada a pandemia do Corona Virus iniciada em
marco de 2020, trouxe a UFPR inimeros desafios para manter seu funcionamento
enquanto preservava a seguranca sanitaria da comunidade académica. Sinteticamente, em
2021, a UFPR teve como desempenho:

_ Taxade Sucesso da Graduacao (TSG): 17,28%
Indice de Qualificacdo do Corpo Docente (IQCD) : 4,74
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Taxa de Sucesso na Graduacgao - 2017 a 2021
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A contagem de concluintes é feita a partir dos processos de cola¢do de grau
encaminhados pelas coordenacfes curso. Medida que assegura que todos 0s nimeros
levantados sdo de estudantes que efetivamente ja concluiram toda a carga horéria de seus
cursos. Eventualmente estudantes que ja tenham integralizado sua carga horaria podem
ficar de fora desses nimeros, ainda assim a metodologia é mantida pela seguranca que
traz ao processo.

Em 2021 houve 2.552 formandos lancados com status de conclusédo
Formatura com data de colacéo entre 01 de janeiro de 31 de dezembro. A previséo total
de formandos para o ano é de 3.785 conforme as cola¢cdes de graus que ocorretdo nos
meses seguintes referente ao ano letivo de 2021 . Este valor foi usado para célculo da
Taxa de Sucesso da Graduacdo em virtude dos Indicadores do TCU terem sido
informados em prazo anterior a conclusdo do ano letivo dado o descompasso entre 0 ano
letivo e 0 ano civil devido aos reflexos da pandemia de Covid-19.

A previsdo de académicos com condicdes de se habilitar para a formatura (a
terem a colacdo dentro do ano de 2022) é apresentada a seguir junto ao historico de
concluintes dos anos anteriores.
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Conceito CAPES médio: 4,53
91 programas de pos-graduacao stricto sensu: 76 programas académicos e 15
profissionais

Pos-Graduacéo Stricto Sensu

e 27 programas ofertando cursos de mestrado (académico ou profissional)
e 63 programas ofertando cursos de mestrado e doutorado
e 1 programa de doutorado em rede

Avaliacdo CAPES

e 2 programas que ainda ndo passaram pelo primeiro ciclo avaliativo

e 17 programas com conceito 3

e 34 programas com conceito 4

e 28 programas com conceito 5

e 10 programas de exceléncia académica ( 7 com conceito 6 e 3 com conceito 7)
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Principais Indicadores 2021

e 261 alunos matriculados no Ensino Técnico

e 27.5000 académicos matriculados em cursos de graduacgéo
e 697 alunos de residéncia médica e multiprofissional

e 3.855 académicos em cursos de pos graduacgéo Lato Sensu
e 553 matriculados em cursos de mestrado profissional

e 2.586 alunos de mestrado académico

e 3.031 alunos matriculados em cursos de doutorado

e 11.259.404, 02 m? de terrenos

e 510.976,83 m? de area construida

e 731.889 fasciculos de periddicos

e 546.121 exemplares de livros

e 11.551 titulos e e-books

e 2.524 docentes

e 3.3.72 técnicos administrativos

A UFPR disponibiliza para a sociedade o Portal de Indicadores no qual os
principais indicadores institucionais como o0s citados acima podem ser acessados
detalhadamente.

6.1.2 Estagio de implementacéo do planejamento estratégico

No PDI 2017-2021 - 1. Revisdo sdo elencados as diretrizes que a alta
administracdo universitaria pretende seguir, seus objetivos e metas. Esse planejamento
foi constituido em uma estrutura de seis grandes eixos: Ensino, Pesquisa, Extensdo,
Inovagéo, Internacionalizagdo e Gestdo. O trabalho conjunto e harmonico destes grandes
eixos, ditados e coordenados pela administracdo central e pelo dirigente maximo da
instituicdo sdo a garantia de sucesso do planejamento institucional da UFPR.

A CPI/PROPLAN monitora a evolugédo das ac¢des a partir das informacoes
obtidas junto as unidades executoras visando o constante acompanhamento do patamar
de evolucdo destas acOes. A partir deste monitoramento foram apurados o0s seguintes
resultados em 2021

o1
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Sintese da Evolucéo do PDI 2017-2021
Prioridade Concluida Em Nao iniciada
andamento
Importante 23 26 81 130

01 01 01 03
11 04 19 34
35 31 101 167

Total

Status das Atividades Previstas no PDI 2017-2021

m Concluida = Emandamento = N3o iniciada

Os dados refletem a posicdo das informagdes recebidas pela CPI/PROPLAN
conforme ferramenta de acompanhamento adotada: MS-Planner.

Os cursos ofertados cobrem 10 areas da classificagdo Cine Brasil
(Classificagdo Internacional Normalizada da Educagdo Adaptada para Cursos de
Graduagdo e Sequenciais de Formacdo Especifica do Brasil), 0 que caracteriza uma
Universidade gque ensina e produz conhecimento em mdaltiplas areas do saber humano:
Educacdo; Artes e Humanidades; Ciéncias Sociais, Jornalismo e Informacéo; Negdcios,
Administracdo e Direito; Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica; Computacdo e
Tecnologias da Informacdo e Comunicagéo (TIC); Engenharia, Producgéo e Construcao;
Agricultura, Silvicultura, Pesca e Veterinaria; Salde e Bem-estar; e Servicos.

O Complexo do Hospital de Clinicas (CHC) mais uma vez foi considerado
referéncia no Parana ao ofertar aproximadamente 200 vagas de enfermagem e UTI para
o0 atendimento da populacdo acometida pela doenca da Covid-19 durante a pandemia.
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6.1.3 Vinculacéo dos planos da unidade com as competéncias institucionais e
outros planos

O PDI 2017-2021 - 1. Revisdo, em sintonia com a vocagdo da UFPR, busca
a constante promogéo da integracdo das necessidades da socedade com 0 0 ensino de
graduacdo e pos-graduacdo, com a pesquisa e a extensdo, tendo como perspectiva o
desenvolvimento integral dos individuos, a democratizacdo de saberes e o estimulo ao
Senso critico.

O PDI 2017-2021 - 1. Reviséo abarca, ndo as estratégias de acdo e trabalho,
mas sim o planejamento, o qual devera ser o grande motor para conducdo da UFPR para
o0 alcance da Visdo Institucional, contemplando objetivos e metas necessarios para o
incremento da sua rede de valor.

As estratégias e planos de acdo estdo elencados no nivel imediatamente inferior ao
planejamento estratégico: planos taticos, gerenciais, diretores, desenvolvidos em suas
unidades gerenciais, e que devidamente alinhados ao plano estratégico, produzem as
estratégias de trabalho e o langam méo dos recursos (capitais e ferramentas) e expertise
necessarios para o desenvolvimento das atividades no nivel operacional.

Os documentos de gestdo do nivel tatico ou gerencial, quando devidamente
aprovados e implantados, tornam-se anexos do PDI, dando dessa forma, mais corpo e
robustez ao plano institucional de desenvolvimento. Todavia, o planejamento
operacional, ficara hospedado nas microunidades, no modelo da carta de servico ou POP
(procedimento operacional padrédo), desenvolvidos com base na modelagem de processos
de trabalho (que vem sendo gradativamente implantado na institui¢cdo), a cargo dos
gerentes ou gestores das unidades.

Visando a integracdo efetiva das propostas apresentadas pelo PDI 2017-2021
- 1. Revisdo é promovida a articulacdo constante dos érgdos que compbe a UFPR na
construcdo das politicas e acdes no triedro ensino, pesquisa e extensdo que buscam
alinhamento com a oferta de solugbes para os problemas emanados da sociedade
fortalecendo seus elos com a mesma.

6.1.4 Formas e instrumentos de monitoramento da execucao e resultados dos
planos

O monitoramento, controle e revisdo do PDI é tarefa da CPI/PROPLAN que
utiliza ferramentas de gestéo, especialmente a plataforma MS-PLANNER® que € uma
plataforma para trabalho em equipe. Esta plataforma oferece ferramentas para que 0s
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atores envolvidos na execugdo do PDI 2017-2021 - 1. Revisdo possam acompanhar e
atualizar o andamento das tarefas previstas.

Sdo utilizados dois grupos de indicadores para mensurar o atingimentos dos
objetivos organizacionais.

O primeiro grupo destes indicadores trata-se dos numeros finalisticos de
ensino, pesquisa e extensdo, bem com os de inovagdo e internacionalizacdo. Nestes
indicadores expostas e tratadas informag0es que orientam a alta administracdo no que
diz respeito a producdo institucional, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, e qual
a contribuigéo destes produtos/servicos para incrementar a cadeia de valor institucional,
e ainda, mover a Universidade rumo ao cumprimento de sua Missdo e alcance do
propdsito de sua Visdo institucional.

Outro conjunto de indicadores trata dos elementos administrativos e
orcamentarios. Este conjunto cria limites superior e inferior de trabalho e trata da
viabilidade e da capabilidade de cada tarefa e seus itens, facilitando o monitoramento de
possiveis desvios e gargalos que venham a acarretar perda de valor agregado e maximizar
o sacrificio de recursos.

Neste momento 0s objetivos estratégicos sdo monitorados pela ferramenta
MS-PLANNER®, dependendo ainda da devolutiva dos responsaveis pela execucao das
acOes. Na sequéncia é necessario que se adotem outras ferramentas que de gestdo que
permitam o acompanhamento da execucdo dos planejamento institucional, gerenciando
as metas conforme sejam académicas ou administrativas permitindo um
acompanhamento destas metas conforme um controle das etapas e aces associadas as
diferentes metas.

A PROPLAN atua continuamente na existéncia de uma cultura de trabalho
por projetos, entregando para as unidades executoras, 0 objetivo estratégico que Ihe cabe
no modelo de projeto, considerando questdes como escopo, or¢camento, SWOT,
perspectivas do BSC, Canvas, identificacdo do gerente, equipe, recursos, entregas,
cronogramas e outras especificidades de cada projeto.
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6.2 Desempenho Orcamentario

6.2.1 Objetivos/desempenho estabelecidos no PPA de responsabilidade da
UPC

A UFPR possui vérias a¢Oes estabelecidas na programacao orgamentaria no
orcamento discricionario. Segue abaixo a descricdo dos objetivos de cada uma para o
exercicio de 2021.

Acdo 20RK - Funcionamento de Instituicdes Federais de Ensino Superior

Objetivo: Apoio a gestdo administrativa, financeira e técnica e ao desenvolvimento de
acOes para o funcionamento dos cursos de Educacao Superior nas modalidades presencial
e a distancia, tais como servigos; manutencdo de infraestrutura fisica por meio de
reforma, adaptacdo, aquisicdo ou reposicdo de materiais, observados os limites da
legislacdo vigente; aquisicdo de equipamentos e material permanente; capacitacdo de
servidores em temas e ferramentas de uso geral; promogdo de subsidios para estudos,
analises, diagnosticos, pesquisas e publicagdes cientificas; bem como demais atividades
necessarias a gestao e administracdo da unidade.

Base legal: Constituicdo Federal; Lei 9.394/96 (LDB); Lei 13.005/2014 (PNE); Decreto
5.800/2006; Lei 11.502/2007; Lei 11.273/2006.
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Acdo 20GK — Fomento as Acbes de Graduacéao, Pés-Graduacao, Ensino,
Pesquisa e Extenséo

Objetivo: Desenvolvimento de programas e projetos no ambito das Instituicbes de
Ensino Superior (IES), Instituicdes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovacao (ICTs),
hospitais universitarios e da EBSERH voltados a: pesquisa, tutoria e extensdo na
graduacdo e na pos-graduacdo; implementacdo de acdes educativas e culturais;
formagcdo, aperfeicoamento e pesquisa de interesse do Sistema Nacional de Pos-
Graduacao. Incentivo e promocdo de acOes de integracdo ensino servico-comunidade,
em cenarios de aprendizagem vinculados ao SUS. Apoio a implantacdo de novas
diretrizes curriculares de cursos de graduacdo no ambito das IES publicas; a promoc¢éo
e incentivo a participacdo em congressos, seminérios e simposios cientificos e
culturais; premiacao de pesquisadores; bem como demais atividades inerentes as aces
de pesquisa, tutoria e extensdo. Apoio a edicdo de obras cientificas e educacionais,
assim como a permanéncia de estudantes e pesquisadores em missdo de estudo no
exterior. Suporte a iniciativas e projetos que visem a consolidacdo dos conhecimentos
com a pratica, mediante atividades voltadas a coletividade, viabilizando a
indissociabilidade entre pesquisa, tutoria e extensdo, bem como a vivéncia social e
comunitaria e a integracdo entre a IES e hospitais universitarios e a comunidade,
inclusive por meio de oferta de bolsas. Formacé&o de grupos tutoriais de alunos visando
a otimizar seu potencial académico e promover a integracdo entre a atividade
académica com a futura atividade profissional, melhorando as condi¢fes de ensino-

Base legal: Lei n° 11.180/2005, Lei n° 6.687/1979, Lei n°® 11.788/2008, Lei n°
12.155/2009, Lei n° 12.550/2011, Lei n® 12.871/2013, Lei n° 13.005/2014, Lei
12.881/2013; Lei n° 13.243/2016, Decreto n° 6.495/2008, Decreto n° 8.977/2017,
Decreto n° 9.283/2018, Portaria MEC n° 976/2010, Portaria Interministerial n°
1.369/2013, Portaria CAPES n° 59/2013, Portaria CAPES n° 102/2015, Portaria MEC
e MS n° 285/2015, Portaria CAPES n° 132/2016, Portaria CAPES n° 227/2017,
Portaria MEC n° 389/2017, Resolucdo ANVISA/MS n° 39/2008, Resolucdo CNS/MS
n° 466/2012; Resolu¢do CD/FNDE n° 36/2013 e Resolucdo CD/FNDE n° 42/2013.
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Acédo 4002 — Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior

Objetivo: Apoio financeiro a acdes de assisténcia estudantil que contribuam para a
democratizacdo do ensino superior, a partir da implementacdo de medidas voltadas a
reducdo das desigualdades sociais e étnicos-raciais, a acessibilidade de portadores de
deficiéncia, a melhoria do desempenho académico e a ampliacdo das taxas de acesso e
permanéncia na educagdo superior, destinadas prioritariamente a estudantes de baixa
renda ou oriundos da rede publica de educacdo basica, matriculados em cursos de
graduacdo presencial ofertados por instituicGes federais e estaduais de ensino superior,
inclusive estrangeiro, cuja concessao seja pertinente sob o aspecto legal, por meio do
fornecimento de alimentacdo, atendimento médico odontoldgico, alojamento e
transporte, dentre outras iniciativas tipicas de assisténcia estudantil.

Base legal: Constituicdo Federal de 1988 Titulo VIII, Capitulo 111, Se¢éo I; Lei (LDB)
n° 9.394/1996; Lei n°® 12.155/2009; Lei n°® 12.711/2012; Lei n° 13.005/2014; Decreto n°
4.875/2003; Decreto n° 5.296/2004; Decreto n° 5.626/2005; Decreto 7.234/2010;
Decreto n° 7.416/2010; Portaria MEC n° 745/2012; Portaria MEC n° 39/2007; Portaria
Normativa MEC n° 25/2010.
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Acdo 4572 - Capacitacao de Servidores Publicos Federais em Processo de
Qualificacdo e Requalificacdo

Objetivo: Realizagdo de ac¢Bes diversas voltadas a capacitacdo e desenvolvimento de
servidores, tais como custeio dos eventos, pagamento de passagens e diarias aos
servidores, quando em viagem para capacitacdo, taxa de inscricdo em cursos, seminarios,
congressos e outras despesas relacionadas a capacitacdo de pessoal. Promover a
qualificacdo e a requalificacdo de pessoal com vistas a melhoria continuada dos
processos de trabalho, dos indices de satisfacdo pelos servicos prestados a sociedade e
do crescimento profissional.

Base legal: Lei n°®8.112/1990; Decreto n® 9.991/201.

Acéo 00PW — Contribuicdes a Entidades Nacionais sem Exigéncia de
Proaramacéo Especifica.

Objetivo: Destina-se a agrupar todos os pagamentos de contribuicdes a entidades
nacionais sem exigéncia de programacdao especifica, ou seja, abaixo de R$ 1.000.000,00
(hum milhdo de reais), conforme estipulado Lei n°® 13.898 de 11 de novembro de 2019,
LDO-2020.

Base legal: Lei n°13.898 de 11 de novembro de 2019, LDO-2020.

Acéo 000Q — Contribuicgdes a Organismos Internacionais sem Exigéncia de
Proaramacéo Especifica.

Objetivo: Esta acdo destina-se a agrupar todos os pagamentos de contribuicGes e
anuidades a organismos e entidades internacionais abaixo de R$ 1.000.000,00 (hum
milhdo de reais).

Base legal: Lei n°13.898 de 11 de novembro de 2019, LDO-2020.
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6.2.2 Execucdo fisica e financeira das a¢fes da Lei Orcamentaria Anual de
responsabilidade da UPC

A Ac¢éo 20RK - Funcionamento de Institui¢cbes Federais de Ensino Superior,
é a principal acdo da UFPR. O montante inicial previsto na LOA de 2021 considerando
todas as fontes foi de R$ 134.561.563,00. Sua execucao foi de 98,53% do total liberado
no exercicio. A execucdo nao foi realizada na sua totalidade devido a frustracdo de
arrecadacdo na fonte 8150 — Arrecadac6es do Exercicio no valor de R$ 2.680.478,00 em
especial devido ao fechamento dos Restaurantes Universitarios e R$ 110,00 na fonte
8350 — ArrecadacOes de Exercicios Anteriores. Foi solicitado ao MEC e Ministério da
Economia a troca da fonte 8150 para utilizacdo das arrecadacdes de anos anteriores, mas
ndo foi permitido, visto que as projecdes do Ministério da Economia apresentavam
projecOes de arrecadacdo para utilizacdo total do orcamento, ao contréario da realidade
observada pela PROPLAN/CPCO. Considerando somente a fonte do Tesouro Nacional
houve empenho de 99,996% do orcamento disponibilizado.

Os recursos diretamente arrecadados, alocados nesta acdo, serdo considerados
em item especifico.

Dotacao Dotacao Final Empenhado %
Inicial (R$) (R9) Empenhado
(R$) Sobre
Dotacéo
Final
133.848.336,00 133.848.336,00 131.880.975,00 98%
713.227,00 713.227,00 708.148,00 99,28%

134.561.563,00 134.561.563,00 132.589.123,00 98,53%
Fonte: SIAFI e Tesouro Gerencial em 22/04/2022 via CPCO/PROPLAN - Valores em Reais (R$)

A Acdo 20GK - Fomento das agdes de graduacdo, pds-graduacao, ensino,
pesquisa e extensdo, recebeu dotagcdo inicial de R$ 1.950.000,00 de emendas
parlamentares. Sua execucdo foi de 99,99%, restando um saldo ndo empenhado de R$
100,01. Os dados podem ser observados na tabela a seguir.
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Dotacao Inicial
(R$)

Dotacao Empenhado % Empenhado
Final (R9$) Sobre Dotacao
(R$) Final

1.950.000,00 1.950.000,00 1.949.899,99 99,99487%

1.950.000,00 1.950.000,00 1.949.899,99 99,97487%
Fonte: SIAFI e Tesouro Gerencial em 22/04/2022 via CPCO/PROPLAN - Valores em Reais (R$)

Para a Agéo 4002 - Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior foi recebido
na LOA o valor de R$ 17.722.914. Esta acdo destina-se a Assisténcia ao Estudante de
Ensino Superior, tendo execugdo de 100% dos valores destinados ao PNAES e 68,36%
dos valores destinados ao Programa Incluir de Acessibilidade na Educacgdo Superior ou
total de execucdo de 99,95% na somatdria dos recursos da a¢do, conforme tabela a seguir.

Dotacao Dotacao Empenhado % Empenhado
Inicial Final (R9) Sobre Dotacéo
(R$) (R$) Final
17.612.648,00  17.612.648,00 17.612.648 100%
110.266,00 110.266,00 75.376 68,36%
17.722.914,00 17.722.914,00 17.688.024 99,95%

Fonte: SIAFI e Tesouro Gerencial em 22/04/2022 via CPCO/PROPLAN - Valores em Reais (R$)

A Acdo 4572 - Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em Processo de
Qualificacdo e Requalificacdo, teve como dotagdo final o valor de R$ 530.725,00. Devido
a pandemia do COVID-19, parte da programacao dos cursos foi inviabilizada, abrindo
espaco para remanejamento do recurso para auxilio moradia (diferenca entre dotacdo
inicial e final — vide tabela), destinado a cobrir o ressarcimento dos custos de transferéncia
de servidores no interesse da instituicdo, que apresentou dotagéo insuficiente para 2021.
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Dotacao Dotacdo Empenhado % Empenhado

Inicial Final (R9$) Sobre Dotagao

(R$) (R$) Final
633.776,00 530.725,00 530.725,00 100%
633.769,00 530.725,00 530.725,00 100%

Fonte: SIAFI e Tesouro Gerencial em 22/04/2022 via CPCO/PROPLAN - Valores em Reais (R$)

Para o programa 00PW - Anuidades a Organismos e Instituicdes Nacionais
foi aprovado na LOA o valor de R$ 129.681,00 sendo utilizado R$ 126.717,65, para
pagamento das anuidades com a Associacdo Brasileira de Educagdo Internacional —
FAUBAI, a Associagdo Grupo Coimbra de Universidades Brasileiras - GCUB, e a
Associacdo Nacional dos Dirigentes das Instituicbes Federais de Ensino Superior —
ANDIFES, com utilizacdo de 97,71% dos recursos programados na PLOA e destinados
as Anuidades.

Dotacao Dotacdo  Empenhado % Empenhado

Inicial Final (R$) Sobre Dotagao
(R$) (R9) Final
4.692,00 11.700,00 9.885,50 84,79%
7.008,00 13.000,,00 11.851,32 91,16%
117.981,00 104.981,00 104.980,83 100%
129.681,00 129.681,00 126.717,65 97,71%

Fonte: SIAFI e Tesouro Gerencial em 22/04/2022 via CPCO/PROPLAN - Valores em Reais (R$)

A Ac¢do 000Q - Anuidades a Organismos e Instituicdes Internacionais,
recebeu como dotagdo inicial o valor de R$ 51.814,00 e R$ 87.474,00 ap0s a quebra da
regra de ouro. A ndo utilizacdo parcial se deve a dificuldade de programacao orgamentéria
na PLOA realizada aproximadamente seis meses antes do inicio do exercicio. No
momento da programacao ndo se sabe ao certo a taxa de cambio que serd utilizada para o
pagamento, que pode ocorrer em até 18 meses apds a época de programacdo. Nao se sabe
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nem mesmo com seguranga o valor exato a ser pago em moeda estrangeira. Caso a
programacdo da PLOA fique abaixo da necessidade de utilizagdo ha uma grande
dificuldade de obtencdo de recursos extras para a quitacdo dos compromissos. Sendo
assim a margem de seguranca na programacao € ampliada, tendendo a maiores residuos
no final do exercicio. Em 2021 houve um residuo de R$ 3.859,68 ndo utilizado nesta agao.
Segue a tabela com as programacoes realizadas e utilizadas.

Dotacéo Dotacéo

Empenha % Empenhado

Inicial Final do (R$) Sobre Dotacao
(R$) (R$) Final
22.427,00 10.390,00 7.579,83 72,95%
8.77500  12.350,00 12.016,07 97,29%
48.752,00 56.800,00 56.084,92 98,74%
10.725,00 11.139,00 11.138,50 99,99%
90.679,00 90.679,00  86.819,32 95,74%

Fonte: SIAFI e Tesouro Gerencial em 22/04/2022 via CPCO/PROPLAN - Valores em Reais (R$)
6.2.3 Fatores intervenientes no desempenho orgamentario

O orgamento de 2021 sofreu reducdo no valor destinado ao custeio das
atividades em 21,09% em relagéo a 2020.

De janeiro a abril de 2021 foi liberado 3,14% do orgcamento ao més, bem
inferior aos 8,33% que seria 0 duodécimo proporcional de despesas normais da UFPR
(100% / 12).

Em 23/04/2021 foi liberado 52,74% do or¢camento e em 13/05/2021 100%
com bloqueio no mesmo dia de 27,67%. O desbloqueio ocorreu em 16/06 no percentual
de 11,66% e o restante de 16,06% em 02/07.

Como nos exercicios anteriores a falta de uma politica clara e a incerteza em
relacdo ao recebimento dos recursos prejudicaram a normalidade da realizacdo das
despesas de funcionamento da instituicdo, gerando inseguranca na contratagdo de
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servigos para a manutencdo das atividades e investimentos, em especial no inicio do
exercicio.

6.2.4 Obrigacdes assumidas sem respectivo crédito autorizado no orgcamento

N&o houve obrigacdes assumidas em 2021 sem que houvesse a autorizagdo
ou disponibilidade orcamentaria. Todas as obriga¢cdes contaram com sua devida previsao
orcamentaria.

6.2.5 Restos a pagar de exercicios anteriores

A UFPR iniciou o exercicio de 2021 com R$ 106.065.523,32 em restos a
pagar processados, sendo pago R$ 103.779.537,40 e cancelados R$ 2.347,85 durante o
ano, restando um saldo de R$ 2.283.638,07 no final do exercicio.

Segue levantamento detalhado por ano das inscrigdes dos empenhos em restos
a pagar.

Segue levantamento com maiores detalhes:

2012 32.250,00 32.250,00
2013 13.475,95 13.475,95
2014 17.257,15 17.257,15
- 2015 35.007,45 864,00 34.143,45
2016 1.340.221,52 15.510,69 1.324.710,83
2017 5.198,28 5.198,28
2018 332.298,08 332.298,08
2019 919.570,48 395.458,37 524.112,11
2020 103.370.244,41 103.367.704,34 2.347,85 192,22
~ Total 106.065.523,32 103.779.537,40 2.347,85 2.283.638,07

Fonte: Tesouro Gerencial — 25/04/2022 via CPCO/PROPLAN - Valores em Reais (R$)

O valor dos empenhos inscritos em restos a pagar ndo processados em
01/01/2021 foi de R$ 81.088.204,64, relativamente inferior aos R$ 102.915.275,61 de
01/01/2020. Durante o exercicio de 2021 foi liquidado R$ 61.257.138,90 e pago deste
valor R$ 60.677.361,70. Do total inicial foram cancelados R$ 6.770.278,36, restando R$
13.560.564,58, inferior aos R$ 17.217.895,81 observado em 2020. Segue tabela de 2021
com mais detalhes.
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9.340.499,95 9.335.653,35 9.335.653,35 4.846,6 0,00
7.481.885,62 3.210.777,84 3.210.777,84 3.707.505,42 563.602,36

81.008.204,64  61.257.138,90  60.677.361,70 6.770.278,36  13.560.564,58
Fonte: Tesouro Gerencial — 25/04/2022 via CPCO/PROPLAN — Valores em Reais (R$)

- 64.185.819,07 48.710.707,71  48.130.930,51  3.057.926,34  12.996.962,22

6.2.6 Execucdo descentralizada com transferéncia de recursos

Os recursos provenientes de descentralizagdes empenhados em 2021
somaram R$ 24.064.724,11 sendo R$ 1.783.250,04 em capital e R$ 22.281.474,07 em
custeio. A principal utilizacdo em custeio, considerando o montante empenhado, foi
destinado aos servicos de terceiros Pessoa Juridica, no valor de R$ 16.573.129,67,
seguidos de locacdo de Méo de obra no valor de R$ 2.300.000,00, outros servigos de
terceiros pessoa juridica para utilizacdo em fundacdo de apoio no valor de R$
1.664.330,00 e servicos de terceiros pessoa juridica para formacao de capital no valor de
R$ 1.533.341,29.

As principais acdes/programas repassadores de recurso para a UFPR em
montante foram :

e Destaque Orcamentéario referente ao Termo de Execucdo Descentralizada
027/2021 do INCRA para UFPR no valor de R$ 11.290.000,00 no elemento de
despesa 339039;

e Termo de Execucdo Descentralizada 10780 repassado pelo MEC para apoio ao
funcionamento das unidades por meio de pagamento de terceirizados de limpeza,
vigilancia e vigia no valor de R$ 2.300.000,00 no elemento de despesa 339037; e

e Termo de Execucdo Descentralizada do FNDE para o Plano Nacional do Livro e
do Material Didatico no valor de R$ 1.349.992,29 no elemento de despesa
339039.

Segue tabela detalhada por elemento de despesa dos recursos empenhados
proveniente das descentralizagdes:
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Elemento de Despesa Descentralizagdes
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 16.573.129,67

339037 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 2.300.000,00
335039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.664.330,00
449039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA 1.533.250,04
339030 - MATERIAL DE CONSUMO 899.341,29
339018 - AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 441.269,89
449052 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 250.000,00
339033 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 170.000,00
339048 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 166.100,00

339040 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 27.239,22
COMUNIC - PJ
339014 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 14.372,82

339093 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 11.141,32
339036 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 8.606,77
339092 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.105,5
339020 - AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES 2.660,3
339147 - OBRIG.TRIBUT.E CONTRIB-OP.INTRA-ORCAMENTARIAS 177,29

TOTAL 24.064.724,11
ial —23/01/2022 pela CPCO/PROPLAN, Valores em Reais
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Ainda com relagéo a Execucdo Descentralizada com tranferéncias de recursos
a Coordenadoria de Planejamento e Controle Orcamentario(CPCP/PROPLAN) informa
ue:

o

Considerando que as transferéncias voluntarias realizadas pela UFPR no
exercicio 2021, compreendem convénios e contratos fundamentados no Decreto n°
6.170/2007, Decreto n° 7.423/2010 e Decreto n° 8.241/2014, firmados com fundacdes de

Ressalta ainda a unidade que todas as informacBes sobre transferéncias
voluntarias da UFPR podem ser acessadas no Sistema Integrado de Gestdo de Acordos —
SIGeA e no Sistema de Gestdo Académica — SIGA.

Especificamente as informacbes referentes aos convénios podem ser
acessadas, através do Acesso Livre na Plataforma +Brasil.
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6.2.7 Informacdes sobre a estrutura de pessoal para analise das prestacfes de
contas

De acordo com a CPCP/PROPLAN Considerando a individualizagdo
orcamentaria do Hospital de Clinicas da UFPR, as acdesreferentes a descentralizacao de
recursos também sdo individualizadas.

No ambito do HC, as atividades de controle e de prestacdes de contas, quanto
a adequada aplicacéo dos recursos e cumprimentos dos prazos, sdo de responsabilidade
da Diretoria Administrativa daquele hospital de ensino.

O gerenciamento e a fiscalizacdo das transferéncias voluntarias firmadas,
através de convénios e contrato, com fundagdes de apoio, nos termos da Lei n°
8.958/1994, Lei n° 10.973/2004 e Lei n° 13.243/2016, com execugdo fundamentada no
Decreto n°® 6.170/2007, Decreto n°® 7.423/2010 e Decreto n° 8.241/2014, devem ser
desempenhados por servidores da UFPR, especificamente designados para tal. A
fiscalizacdo in loco, além de realizada pelo fiscal designado pela UFPR, obedece a
programacéo estabelecida pela Auditoria Interna em seu PAINT.

A CPCP esté vinculada a PROPLAN e conta com trés servidores para a
analise prévia das PrestacGes de Contas de Convénios e Contratos relacionadas as
fundacdes de Apoio encaminhadas para apreciacdo do CONCUR.
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6.2.8 Informacdes sobre a realizacdo das receitas

As arrecadacOes de recurso em 2021 somaram R$ 22.485.651,47, sendo 0s
principais grupos os recebimentos de convénios dos Estados Distrito Federal e suas
entidades, no valor de R$ 6.437.015,36, Outras Restitui¢cdes-principal, no valor de R$
4.665.948,45, alugueis recebidos pela UFPR no valor de R$ 4.165.396,54 e aplicacdes
financeiras dos recursos da fonte de convénios com rendimentos de R$ 2.932.707,71.

O quadro a seguir demonstra com mais detalhes as arrecadacdes nas fontes
250 (Recursos Diretamente Arrecadados), 263 (Leil6es — Alienagéo de Bens), fonte 280
(Aplicagdes Financeiras) e fonte 281 (Convénios). Os recursos provenientes das fontes
263, 280 e 281 estdo marcadas ao lado da descri¢do, o restante pertence a fonte 250.

Natureza da Receita - Fontes 250, 263, 280 e 281

WELIGEEE TRANSF.DOS ESTADOS, DF E SUAS ENTIDADES- 6.437.015,36
PRINC. (fonte281)
CPPERIERS OUTRAS RESTITUICOES-PRINCIPAL 4.665.948,45
FNEEEES ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS-PRINCIPAL 4.165.396,54
(RPIIES REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS- 2.932.707,71
PRINCIPAL (fonte 280)
LEEEEES SERV. ADMINISTRAT. E COMERCIAIS GERAIS-PRINC. 1.700.262,64
ENELFFN OUTROS SERVICOS-PRINCIPAL 904.694,16
(EEINIEEE DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS-PRINCIPAL 476.550,24
(HNEEEN SERVICOS DE INFORMACAO E TECNOLOGIA-PRINCIPAL 473.238,57
(AR INSCR.EM CONCURSOS E PROC.SELETIVOS-PRINCIPAL 421.175,00
ZAENE ALIENACAO DE BENS MOVEIS E 182.440,00
SEMOVENTES — PRINCIPAL (fonte263)
ACFNEEEEES MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTATOS - PRINCIPAL 54.032,76
(CPPIFEEN RESTITUICAO DE CONVENIOS-PRIMARIAS-PRINCIPAL 30218,03
(CPEECEEE OUTRAS RESTITUICOES-MULTAS E JUROS 20981,47
CLECEFEN OUTRAS RECEITAS-PRIMARIAS-PRINCIPAL 11074
(ZACFEEE INDENIZAGOES POR DANOS CAUSADOS AO PATRIMONIO 462273
PUBLICO - PRINCIPAL
(CPPIFEN RESTIT.DE DESPESAS DE EXERC.ANTERIORES-PRINC. 2080,86
(CNGEEE RECEITA INDUSTRIAL-PRINCIPAL 1748,45
(EINFEPN ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS-PRINCIPAL - MUL.JUR. 1245,25
(FAGINEEE TRANSFERENCIAS DA UNIAO E SUAS ENTIDADES - 218,72
PRINCIPAL
(GINFEPN SERV.ADMINISTRAT.E COMERCIAIS GERAIS-MUL.JUR. 0,53
_ TOTAL  22.485.651,47

Fonte: SIAFI em 20/04/2022 via CPCO/PROPLAN — Valores em Reais (R$)

A tabela a seguir traz levantamento dos valores orcamentarios projetados na
LOA, as dotacGes no final do exercicio e os valores de fato empenhados, divididos entre
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investimento e despesas correntes nas diversas fontes de arrecadacéo da UFPR, bem como
o0 percentual empenhado em relagéo ao recurso final. As Fontes 8250, 8263, 8280 e 8281
referem-se as arrecadacdes realizadas no exercicio de 2021 e as fontes 8650 e 8681
referem-se ao aproveitamento em 2021 dos recursos financeiros arrecadados em anos

anteriores.
INVESTIMENTOS (R$) - 4 DESPESAS CORRENTES (R$) - 3
=HO\RI= ORCAMENTO ORCAMENTO DESPESAS ORCAMENTO ORCAMENTO DESPESAS %

INICIAL DA FINAL EMPENHA- INICIAL DA FINAL EMPENHA- EMPENHA
LOA DAS LOA DAS DO

8150 1.000.000,00 518.571,83 17.759.734,00 14.619.734,00 12.315.545,65 82,17%
8163 97.000,00 97.000,00 97.000,00 100%
8180 200.000,00  1.200.000,00  1.200.000,00 730.000,00 930.000,00 930.000,00 100%
8181 1.000.000,00  1.000.000,00  5.919.334,00  4.919.334,00  4.919.334,00 100%
8350 1.924.664,00  1.924.664,00  1.924.554,00 99,99%
8380 1.000.000,00  1.000.000,00 1.439.500,00 439.500,00 439.550,00 100%
8381 940.000,00 940.000,00 100%

297.000,00 4.297.000,00 3.815572,00 27.773.282,00 21.468.984,00 21.468.984,00
Fonte: SIAFI e SIOP em 22/04/2022 via CPCO/PROPLAN - Valores em Reais (R$)

Considerando a expectativa de frustracdo de arrecadagéo frente aos valores
orcamentarios aprovados na LOA para as fontes 8181-custeio, 8150-custeio e 8380-
custeio, o orcamento foi remanejado para as fontes 8181-capital, 8150- capital e 8380-
capital, passando inclusive orcamento da fonte 8150 com previsdo de frustracdo de
arrecadacao para a fonte 8180, considerando a previsdo de alta da SELIC e com isso 0
aumento dos rendimentos das aplicacdes.

O ndo aproveitamento total do orcamento na fonte 8150 se deve a frustracdo
de arrecadacdo principalmente em relacdo ao Restaurante Universitario, que se manteve
fechado devido a pandemia. Nas estatisticas e projecdes do Ministério da Economia,
sequidas pelo MEC, néo foi visualizada a reducdo de arrecadagdo, sendo vedado o
remanejamento para outras fontes visando o aproveitamento do financeiro arrecadado em
exercicios anteriores, apesar dos dados e informacdes fornecidas aos MEC pela UFPR.

O remanejamento de Custeio para Capital teve por objetivo equilibrar as
demandas projetadas em custeio, reduzidas em decorréncia do trabalho remoto, e a
oportunidade de atendimento das demandas em equipamentos e outras despesas em
capital necessarias ao trabalho remoto e com utilizagdo prevista no momento do retorno
das atividades.

Os remanejamentos das fontes de arrecadacdo do exercicio possibilitaram a
melhor utilizacdo de R$ 7.140.000,00 do orcamento, sendo R$ 1.940.000,00 de anos
anteriores, além dos R$ 3.364.164,00 de superavit cedidos em troca do
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contingenciamento da fonte 8100 — Tesouro Nacional realizada diretamente na LOA pelo
MEC.

6.2.9 Informagdes sobre a execucao das despesas

O total de despesas da UFPR, em 2021 foi de R$ 1.543.711.343,05
considerados os valores de depesas pagas (Pessoal e Encargos Sociais) e despesas
liquidadas (Outras Despesas Correntes e Investimentos) assim distribuidos:

Grupo de Despesa Tipo Valor (R$)

Pessoal e encargos sociais Paga 1.372.099.045,40
Outras despesas correntes Liquidada 164.639.776,51
Investimentos Liquidada 6.972.523,14

Total 1.543.711.345,05

As despesas correntes da UFPR, somaram R$ 164.639.776,51.

A maior despesa, considerando o valor empenhado, foi com Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica, no valor de R$ 44.510.249,80, que apresentou um crescimento
de 1,93% em relacdo a 2020 (R$ 43.667.405,10).

A segunda maior despesa principal despesa, considerando os empenhos, foi
com locagdo de méo de obra no valor no valor de R$ 44.289.285,66. Essa despesa
apresentou reducéo de 17,40% em relacéo a 2020 (R$ 53.615.907,17). A reducéo se deve
ao trabalho remoto e a legislacéo federal que permitiu a diminuig&o do pessoal contratado
e pagamento parcial dos valores.

A terceira despesa mais expressiva empenhada, no valor de R$ 41.177.266,93
foi em relacdo ao Auxilio aos Estudantes.
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Natureza Despesa

Despesas
Empenhadas

Grupo de Despesa: Pessoal e Encargos Sociais

SHRCl0l  Aposent. RPPS, Reser.
Reform.Militar
3

elfocl Pensoe do RPPS e do
Militar

319004
3

319011

<hile[0iel  Obrigagdes Patronais

319016

<hilke[olch  Sentencas Judiciais

ShielisPA Despesas de Exercicios
Anteriores

<hiel)s8 Ressarcimento de
Requisitado

Remuner e

Contratagéo por

Tempo Determinado

(elofoys Contrib. a Entidades

Fechadas de
Previdéncia
Vencimentos e
Vantagens Fixas
Pessoal Civil

Outras despesas

variaveis — Pessoal

Civil

Desp. de Pessoal

481.345.462,95

94.692.232,00
7.402.572,62

2.809.066,54

654.022.663,35

2.628,67
171.525,31

7.788.466,39
2.008.432,34

14.000,00

UG 153079/ UO 26241 - UFPR

2021 (valores em R$)

Despesas
Liquidadas

481.074.499,38

94.469.171,81
7.402.572,62

2.809.066,54

651.667.395,84

2.628,67
171.525,31

7.785.369,79
1.764.427,61

13.676,78

Despesas Pagas

451.172.532,36

87.596.089,45
6.830.399,45

2.578.431,70

599.948.868,58

2.628,67
154.749,98

7.167.737,80
257.854,51

11.572,66

Despesas
Empenhadas

477.302.771,94

92.390.320,53
6.799.433,94

2.593.298,92

627.301.406,07

2.684,57
251.588,90

7.890.687,21
347.542,24

2020 (valores em R$)

Despesas
Liquidadas

477.219.544,63

92.390.320,53
6.799.433,94

2.593.298,92

627.298.137,34

2.684,57
251.588,90

7.890.687,21
347.542,24

Despesas Pagas

447.507.050,44

85.674.244,31
6.513.192,65

2.378.973,16

578.916.733,75

2.684,57
238.505,94

7.221.927,81
327.917,68

VARIACAO DA
DESPESEA
EXECUTADA
DE 2020 EM
RELACAO A
2019 EM %

0,85%

2,49%
8,87%

8,32%

4,26%

-2,08%
-31,82%

-1,30%
477,90%
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Natureza Despesa 2021 (valores em R$) 2020 (valores em R$) VARIACAO DA
DESPESEA
EXECUTADA

DE 2020 EM

Despesas Despesas Despesas Pagas Despesas Despesas Despesas Pagas RELAGAO A
Empenhadas Liquidadas Empenhadas IIELES 2019 EM %

<ilchiEl Obrigacoes 222.232.223,08  216.344.41156  216.344.41156  208.548.585,95
Patrimoniais — Op.

208.548.585,95  208.548.585,95 6,56%

Intra-Orgamentarias

<ilclile Despesas de Exercicios 36.474,35 33.768,68 33.768,68 50.513,01 50.513,01 50.513,01 -27,79%
Anteriores

S{UON ) EINEESEOE RSl fo[o  1.472.525.747,60 1.463.538.514,59 1.372.099.045,40 1.423.478.833,28 1.423.392.337,24 1.337.380.329,27 3,45%
Sociais

Grupo de Despesa: Outras Despesas Correntes

<kl Outros servicos de
terceiros — PJ
<kBlIZEE Contribuicoes 138.474,14 138.474,14 138.474,14 94.597,60 94.597,60 94.597,60 46,38%

ckls0isPl Despesas de Exercicios 1.047.170,50 1.047.170,50 1.047.170,50 0,00 0,00 0,00
Anteriores

<0288 Contribuicdes 107.219,32 86.819,32 86.819,32 87.188,66 87.188,66 87.188,66 22,97%

12.191.667,77 9.767.774,64 9.103.039,70 22.231.975,14 6.476.488,36 6.466.288,36 -45,16%

<kle[0])8 Contratacdo por 643.000,00 545.280,10 487.387,42 444.315,86 444.315,86 416.476,19 44,72%
Tempo Determinado

ceiefoofsl Outros Benef. Assist. 3.200.415,55 3.112.428,48 2.918.164,11 2.812.155,36 2.812.155,36 2.617.734,78 13,81%
do Servidor e do
Militar

<EielilS  Diarias — Pessoal Civil 101.838,06 101.838,06 101.838,06 130.356,13 130.356,13 130.356,13 -21,88%

crefefoffsl Auxilio Financeiro a 41.177.266,93 31.381.929,77 31.334.129,77 30.361.346,37 30.271.345,37 30.271.345,37 35,62%
Estudantes

71



MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
Pro-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pro-reftoria de Planejamento,

Orgamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informacdes

Natureza Despesa 2021 (valores em R$) 2020 (valores em R$) VARIACAO DA
DESPESEA
EXECUTADA
DE 2020 EM

Despesas Despesas Despesas Pagas Despesas Despesas Despesas Pagas RELAGAO A
Empenhadas Liquidadas Empenhadas IIELES 2019 EM %

<ele[0208  Auxilio Financeiro a 1.311.783,97 877.663,97 877.426,37 950.993,34 950.993,34 950.993,34 37,94%
Pesquisadores
<klelik{ol Material de Consumo 5.577.767,79 4.162.316,90 4.124.189,40 9.474.850,06 5.956.655,45 5.955.990,55 -41,13%

ceieliekl Passagens e Despesas 303.179,04 77.143,72 77.143,72 224.691,18 150.080,16 150.080,16 34,93%
com Locomogéo

SEiefiell Servicos de 0,00 0,00 0,00 66.817,00 -100,00%
Consultoria

<eielielsl| Outros Servicos de 1.989.361,71 1.484.862,72 1.369.131,61 968.881,39 939.066,13 864.190,06 105,33%
Terceiros Pessoa

Juridica

<klelikfA Locagdo de Méao-de- 44.289.285,66 38.086.863,44 37.884.703,57 53.615.907,17 48.654.007,33 48.653.815,11 -17,40%
Obra

<kle0kfsl Outros Servigos de 44.510.249,80 25.489.344,80 25.489.344,80 43.667.405,10 24.078.213,24 23.245.782,10 1,93%
Terceiros Pessoa

Juridica

<klel0o8 Servicos de Tecnolgoai 4.239.408,72 3.051.865,46 3.051.865,46 4.918.576,79 4.052.377,45 4.052.377,45 -13,81%
da Informacéo e

Comunicacédo PJ

<Rl Auxilio Alimentacdo 23.988.384,00 23.577.552,74 21.624.667,50 23.550.349,62 23.550.349,62 21.590.971,13 1,86%
<klel)iyA Obrigacoes Tributarias 83.211,73 75.762,16 75.762,16 71.156,86 61.393,72 61.393,72 16,94%
e Contributivas

erfe[0tl Outros Auxilios 5.392.639,23 5.349.139,23 5.005.304,79 5.864.734,96 5.849.734,96 5.520.720,97 -8,05%
Financeiros a Pessoa

Fisica

ceieliZlel - Auxilio Transporte 1.577.880,00 231.474,57 181.165,98 544.760,08 544.760,08 541.936,11 189,65%
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K

Pro-reitoria de Planejamento,
Orgamento e Finangas

Natureza Despesa

2021 (valores em R$)

2020 (valores em R$) VARIACAO DA
DESPESEA
EXECUTADA

DE 2020 EM

cRlelsIl PensOes Especiais

Despesas
Empenhadas

211.574,00

Despesas
Liquidadas

211.356,00

Despesas Pagas

193.756,00

Despesas
Empenhadas

193.360,00

Despesas
Liquidadas

193.360,00

Despesas Pagas

176.640,00

RELACAO A

2019 EM %

9,42%

LN Sentencas Judiciais 11.884,80 11.884,80 11.884,80 12.000,00 12.000,00 12.000,00 -0,96%
Sl Rﬁ‘:ﬁ:‘:ﬁzge EareEns 1.465.249,00 1.376.265,68 1.373.880,02 795.436,04 794.935,81 792.157.75 84,21%
339093 'F?eds‘i:‘t'uzli‘;%‘;‘:se 14172.831,67  13191.32319 1218949431 1371534755 1371534755  12.619.958,20 3,34%
<ElhyA Obrig. Tribut. E
Contrib. Op. Intra- 1.275.193,37 1.203.242,12 1.203.242,12 1.230.290,06 1.175.592,64 1.175.592,64 3,65%
Orgcamentarias
CEEIAY Sentencas Judiciais 0,00 0,00 0,00 300,00 300,00 300,00 -100,00%
SELIEZ  Despesas de Exercicios 0,00 0,00 0,00 28,76 28,76 28,76 -100,00%
Anteriores
Sl ] CLies gjfrgﬁi‘;‘: 209.006.936,76  164.639.776,51  150.949.98563  216.027.821,08  170.995.64358  166.448.915,14 -3,25%
Grupo de Despesa: Investimentos
445039 Outrc_)s servicos de 979.852,59
terceiros — PJ
Obras e InstalagGes 2.210.472,93 1.010.472,93 1.010.472,93 5.168.940,34 1.896.811,71 1.896.811,71 -57,24%
sz Equipamentos e 0,00 0,00 0,00 6.173.921,92 -100,00%
Material Permanente
WEREDN Material de Consumo 0,00 0,00 0,00 435.951,98 588,00 588,00 -100,00%
ARl Ouros servicos de 1533.250,04 153325004 153325004 279522060 279522060 279522060 -4515%
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Natureza Despesa 2021 (valores em R$) 2020 (valores em R$) VARIACAO DA
DESPESEA
EXECUTADA
DE 2020 EM
Despesas Despesas Despesas Pagas Despesas Despesas Despesas Pagas RELACAO A
Empenhadas Liquidadas Empenhadas IIELES 2019 EM %
Aol Servigos de Tecnologia
da Informagéo e 27.280,34 24.382,34 24.382,34 466.473,89 215.989,68 203.089,68 -94,15%
Comunic. — PJ
TVIENEN Obras e InstalagGes 1.915.585,68 1.754.265,11 1.754.265,11 2.360.701,60 216.078,23 216.078,23 -18,86%
pasiil Equipamentos e 7.843.083,88 2.625.347,72 2.360.483,72  15.954.020,75 9.607.853,03 9.606.170,08 -50,84%
Material Permanente
et Rﬁfgﬁﬁzsde 2R 24.805,00 24.805,00 24.805,00 20.686,82 20.686,82 20.686,82 19,91%
Sub total Investimentos 14.534.330,46 6.972.523,14 6.707.659,14  33.375.917,90  14.753.228,07  14.738.645,12 -56,45%
1.696.067.014,82 | 1.635.150.814,24 | 1.538.756.690,17 | 1.672.882.572,26 | 1.609.141.208,89 | 1.518.567.889,53 1,39%

Fonte: Tesouro Gerencial, em 25/04/2021 - CPCO/PROPLAN — 2021 — N3o inclui valores do HC e HMVFA
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Modalidades de Licitagéo

. Modalidade de Licitagédo Despesa Despesa Paga Despesa Despesa Paga
Executada Executada
J06) Dispensa de Licitaco 15.255.849,37  12.893.109,49  20.394.417,34  15.919.435,96
F07" Inexigibilidade 6.334.367,81 5.244.807,54 7.917.500,35 6.935.155,55
J08Y No se aplica 1.605.177.874,32 1.469.308.206,71 1.547.590.568,60 1.428.607.384,30
[09" suprimento de Fundos 6.200,26 6.200,26 2.223,27 2.223.27
. Regime Diferenciado de 3.900.345,49 2.380.865,08 15.492.874,70 968.540,98
Contratacéo Publica

[12" Pregio 65.392.377,57  48.923.501,09  81.484.988,00  66.135.149,47
] TOTAL 1.696.067.014,82 1.538.756.690,17 1.672.882.572,26 1.518.567.889,53
Fonte: Tesouro Gerencial em 25/04/2022 via CPCO/PROPLAN - Valores em R$
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Grupo de Despesa

1. Despesa de Pessoal

11 Vencto e vantagens fixas pessoal civil

01 Aposentadorias

13 Obrigacdes Patronais
Demais elementos dos grupos

Subtotal

2. Juros e encargos da divida

3. Outras despesas correntes
39 Outros servigos de terceiros
37 Locacdo de Mé&o de Obra

18 Auxilio Financeiro a Estudantes

Demais elementos dos grupos
Subtotal

Total de Despesas Cor

Grupo de Despesa

4. Investimentos

52 Equipamento de material permanente

51 Obras e Instalagdes

39 Outros servicos de terceiros PJ

UFPR

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

Pro-reitoria de Planejamento, Orgamento e Finangas
Coordenadoria de Planejamento Institucional
Unidade de Gerenciamento de Informacoes

UG 153079/ UO 26241 - Universidade Federal do Parana
DESPESAS CORRENTES (em R$)

Empenhada Liguidada
2021 2020 2021 2020
654.022.663,35 672.304.406,07 651.667.395,84 627.294.137,34
481.345.462,95 477.302.771,94 481.074.499,38 477.219.544,63
222.232.223,08 208.548.585,95 216.344.411,56 208.548.585,95
114.925.398,22 110.326.069,32 114.452.207,81 110.326.069,32
1.472.525.747,60 1.423.478.833,28 1.463.538.514,59 1.423.388.337,24
44.510.249,80 65.899.380,24 25.489.344,80 30.554.701,60
44.289.285,66 53.615.907,17 38.086.863,44 48.654.007,33
41.177.266,93 30.361.346,37 31.381.929,77 30.271.345,37
79.030.134,37 66.151.187,30 69.681.638,50 61.515.589,28
209.006.936,76 216.027.821,08 164.639.776,51 170.995.643,58
1.681.532.684,36 1.639.506.654,36 1.628.178.291,10 1.594.383.980,82
DESPESAS DE CAPITAL (em R$)
Empenhada Liguidada
2021 2020 2021 2020
7.843.083,88 22.127.942,67 2.625.347,72 9.607.853,03
1.915.585,68 7.529.641,94 1.754.265,11 2.112.889,94
1.533.250,04 2.795.220,60 1.533.250,04 2.795.220,60

K

Pro-reitoria de Planejamento,
Orgamento e Finangas

RP n&o processados

2021
2.355.267,51

270.963,57
5.887.811,52

473.190,41
8.987.233,01

19.028.244,50
6.202.422,22
9.795.337,16
9.348.495,87
44.374.499,75
53.361.732,76

2020

0 i,

35.344.678,64
4.961.899,84
90.001,00
4.635.598,02
45.032.177,50

45.032.177,50 i,

RP néo processados

2021
5.217.736,16
1.200.000,00

0

2020
12.520.089,64
5.416.752,00
0

Valores pagos

2021
599.948.868,58
451.172.532,36
216.344.411,56
104.633.232,90
372.099.045,40

25.489.344,80
37.884.703,57
31.334.129,77
65.241.807,49
159.949.985,63
532.049.031,03

2020
578.916.733,75
447.507.050,44
208.548.585,95
102.407.959,13

1.337.380.329,27

29.712.070,46
48.653.815,11
30.271.345,37
57.811.684,20
166.448.915,14
1.503.829.244,41

Valores pagos

2021
2.360.483,72
1.754.265,11
1.533.250,04

2020
9.606.170,08
2.112.889,94
2.795.220,60
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DESPESAS CORRENTES (em R$)

Demais elementos dos grupos 3.242.410.86 923.112,69 1.059.660,27 237.264,50 1.144.071,16 685.848,19 1.059.660,27 224.364,50

Subtotal 11.291.919,60 33.375.917,90 6.972.523,14 14.753.228,07 7.561.807,32 18.622.689,83 6.707.659,14 14.738.645,12

Fonte: Tesouro Gerencial em 25/04/2022 via CPCO/PROPLAN — N&o inclui valores do HC e do HMVFA
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6.2.10 Suprimento de fundos, contas bancarias tipo B e cartdes e pagamento
do governo federal

Cartao de Pagamento do Governo

Federal
Cadigo Nome ou Qtde Valor total
Sigla
153079 UFPR 7 18.800,00 5.000,00
153808 HC
151046 HMVFA
153079 UFPR 5 8.000,00 4.000,00
153808 HC
151046 HMVFA
153079 UFPR 2 10.232,42 6.000,00
153808 HC
151046 HMVFA
153079 UFPR 5 16.600,00 6.000,00
153808 HC
151046 HMVFA
153079 UFPR 6 11.500,00 3.000,00
153808 HC
151046 HMVFA
Fonte: DCF/PROPLAN - SIAFI - 2021
Saque Fatura Total (a+b)
Cddigo Nome ou Qtde Valor dos Valor das
Sigla Saques (a) faturas (b)
153079 UFPR 6.200,26 6.200,26
153808 HC
151046 HMVFA
153079 UFPR 2.223,27 2.223,27
153808 HC
151046 HMVFA
153079 UFPR 10.232,42 10.232,42
153808 HC
151046 HMVFA
153079 UFPR 14.517,79 14.517,79
153808 HC
151046 HMVFA
153079 UFPR 7.747,57 7.747.57
153808 HC
151046 HMVFA

Fonte: DCF/PROPLAN — SIAFI — 2021

Né&o existem contas do tipo B
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Classificagdo Por Subitem de Despesa

Nome ou Sigla  Elemento de Subitem da Total

Despesa Despesa
04 105,00
14 100,00
19 385,02
24 3.117,13
UFPR 339030 25 962,74
26 1.053,48
28 270,00
40 21,60
42 185,29

[otal Geral " 6.200.26

Fonte: DCF/PROPLAN — SIAFI — 2020

Andlise Critica: Durante o exercicio de 2019 foram concedidas dois
suprimentos para 0 mesmo suprido. Em 2018, aconteceu a orientacdo da Direcdo do DCF
acerca da utilizacdo do Suprimento de Fundos, que é utilizado em regime de excecdo e
ndo deve compor o estoque, sendo por sua natureza contabil "consumo imediato”, bem
como o contido no Acérdao do TCU n° 1276/2008.

Em 2019, a concessdo do terceiro suprimento de fundos, solicitada através do
processo 23075.034097/2019-02, ficou condicionada a analise e manifestacdo do
CONCUR.

Em 2020, foi concedido um novo cartdo de suprimento de fundos, a nova
suprida foi orientada quanto a conscientizacao da correta utilizagéo.

Em 2021, foram concedidos dois novos cartdes de suprimento de fundos. Os
novos supridos foram orientados quanto & conscientizagdo da correta utilizacdo, bem
como as obrigagdes acessorias inerentes.
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6.3 Desempenho Operacional
6.3.1 Apresentacdo dos indicadores de desempenho

Resultados dos Indicadores Primarios — Decisdo TCU N° 408/2002
Indicadores Primarios Exercicios

2021 2020 2019 2018 2017

(Hospitais Universitarios 1.162.834.879,85 1.130.321.111,56 1.180.010.447,89 1.132.478.440,04 1.076.275.987,10
(Hospitais Universitarios 1.086.410.977,60 1.051.299.910,89 1.036.758.491,83 993.723.904,67 932.964.444,78

tmero de professores 2.408,00 2.377,50 2.348,50 2.471,50 2.407,50
pquivalentes

Umero de funcionarios
5.398,56 5.292,32 5.074,62 5.901,37 7.252,30

Umero de funcionarios
equivalentes sem HU 4.115,71 3.980,47 3.718,82 4.477,12 5.775,60
(Hospitais Universitarios
otal de alunos
egularmente matriculados 31.227,50 29.800 27.408 28.802 28.672
a graduacdo (AG
otal de alunos na p6s-

graduacao stricto sensu,
ncluindo-se alunos de 5.761 5.718 5.358 5.690 7.547
estrado e de doutorado

\

Lqunos de residéncia médica 308 380 363 368 370

Umero de alunos da
graduacdo em tempo 31.227,50 20.228,24 22.298,70 21.603,00 20.543,07
ntegral (AGTI
Umero de alunos
pquivalentes da graduacgdo 21.565,85 39.204,30 43.214,21 42.684,00 41.018,94
(AGE
Umero de alunos da pos-
graduacédo em tempo 11.522 11.436 10.716 11.380 15.094
ntegral (APGTI
Umero de alunos tempo
ntegral de residéncia 796 760 726 736 740
édica (ARTI

Fonte: Portal Indicadore UFPR indicadores.ufpr.br/# acesso em 23/04/2022
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Resultados dos Indicadores da Decisdo TCU N° 408/2002
Indicadores Decisdao TCU Exercicios

408/2002 - P 2021 2020 2019 2018 2017
Aluno Equivalente 34.318,26  20.068,29 21.589,69 20.665,66  18.930,88
Custo Corrente sem HU / R$ R$ R$ R$ R$
Aluno Equivalente 32.062,80 17.499,81  18.968,72  18.133,65 16.410,13
Professor Equivalente
Aluno Tempo Integral /

Funcionario Equivalente 4,29 6,13 6,65 571 5,02
com HU
Aluno Tempo Integral /

Funcionario Equivalente 5,63 8,15 9,07 7,53 6,30
sem HU

Funcionario Equivalente

com HU / Professor 2,24 2,23 2,16 2,39 3,01
Equivalente

Funcionario Equivalente

sem HU / Professor 1,71 1,67 1,58 1,81 2,40
Equivalente

Grau de Participacéo

Estudantil (GPE 0,35 0,68 0,72 0,75 0,72
Grau de Envolvimento

Discente com Poés- 0,16 0,16 0,12 0,16 0,21
Graduacao (GEPG

COMEED ELPEINIES 4,53 4,53 4,51 4,58 4,52
para a P6s-Graduacao

Indice de Qualifica¢do do 474 4,74 4.48 4,45 4,43

Corpo Docente (IQCD

Taxa de Sucesso na 0 0 0 0 0
Graduacio (TSG 17,25% 54,31% 61,86% 62,41% 63,94%

Fonte: Portal Indicadore UFPR indicadores.ufpr.br/# acesso em 23/04/2022

6.3.2 Andlise dos indicadores de desempenho

No ano de 2021 o indicador Custo Corrente por Aluno Equivalnete (tanto com
Hospital Universitario(HU) como sem o considerar) teve uma elevacgdo. Isso se deve a
forma de céalculo do indicador que é obtido pelo quociente entre o Custo Corrente - com
e sem HU - e o NUmero de alunos equivalentes da graduacéo.

Com a continuidade da pandemia do Covid 19 o nimero de alunos
matriculados diminuiu o que impacta, para menor, o resultado do Aluno Equivalente (R$
21.565,85 em 2021 contra R$ 39.204,30 em 2020). Como o Custo Corrente da instituicao
manteve-se constante, ainda que 6,93% menor do que o de 2020 (considerando uma
inflacdo de 10,06%) o resultado da divisdo revelou-se superior a tendéncia de reducéo
que se observava nos anos anteriores.

A atipicidade do funcionamento da instituicdo no ano anterior prejudica, em
parte, a analise dos indicadores de desempenho.
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A UFPR tem levado a efeito estudo aprofundado dos custos institucionais a
fim de estabelecer estratégias visando a otimiza¢do do or¢camento a sua disposi¢do. J&
foram estabelecidas politicas de melhor aproveitamento dos recursos disponiveis visando
a constante reducdo do nivel de custo o que pode ser observado pelos valores
apresentados, principalmente se for levado em conta a atualizacdo de valores finenceiros,
e revela a ndo existéncia da pratica de realizacdo de despesas discricionarias.

Ainda que as estratégias de ensino remoto adotadas tenham contemplado com
grande eficiéncias as atividades de ensino houve reducdo no nimero de matriculados que
resultou em uma queda de 45,00% no valor calculado para o Aluno Equivalente. Contudo
a analise do numero de alunos na pos-graducdo em tempo integral teve ligeiro aumento
na casa de 0,75%.

Outro aspecto a ser ressaltado € o aumento do numero de funcionarios
equivalente sem considerar os Hospitais Universitarios que sofreu acréscimo de 3,4% .

A reducdo do numero de matriculados ndo permite uma anélise mais precisa
quanto a outros indicadores como a razao aluno tempo integral por funcionario
equivalente e, de maneira analoga, o quociente entre aluno tempo integral por professor
equivalente.

Cabe ressaltar um valor importante e a reflexdo sobre 0 mesmo: a Taxa de
Sucesso de Graduacdo que reduziu de 54,31% para 17,25%. Essa reducdo resulta da
realidade do calendario institucional versus o prazo estabelecido para informacdo do
indicador no Sistema de Monitoramento e Controle do Ministério da Educacdo. Quando
da informacdo para o referido sistema o calendario letivo da UFPR n&o havia sido
concluido e o indicador em tela € calculado a partir dos egressos que efetivamente tenham
concluido o curso, sem possibilidade de utilizar valores estimativos.

6.3.3 Projetos e programas financiados com recursos externos

Né&o ha registro CPCP/PROPLAN, de projetos e programas financiados com
recursos externos contratados junto a organismos multilaterais de crédito e agéncias
governamentais estrangeiras que se enquadrem como financiados com recursos externos
contratados junto a organismos multilaterais de crédito e agéncias governamentais
estrangeiras.
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6.4 Desempenho Financeiro

6.4.1 Politicas, instrumentos e fontes de recursos para ensino, pesquisa e
extensao

A manutengdo do sistema de ensino na UFPR em 2021, como em anos
anteriores, foi custeada pelas fontes do Tesouro Nacional (8100, 8108 e 0100), Recursos
Diretamente Arrecadados (fonte 8250), Recursos de Leildes (fonte 8263), recursos
provenientes de Aplicagbes Financeiras (fonte 8280) e recursos de convénios (fonte
8281). O principal programa de trabalho de financiamento do ensino é o
12.364.2080.20RK.0041 - Funcionamento de Instituicbes Federais de Ensino Superior.
Suas atribuicdes e valores podem ser observados neste relatério nos itens
“Objetivos/desempenho estabelecidos no PPA de responsabilidade da UPC” e “Execucdo
fisica e financeira das ac¢des da Lei Or¢amentaria Anual de responsabilidade da UPC”, e
nos itens “Informacdes sobre a realizagdo das receita” e “Demonstragdo de alocagdo dos
recursos captados e dos resultados” referente aos recursos provenientes de arrecadacdes
préprias, vinculadas ao programa de trabalho de funcionamento da UFPR.

Os orcamentos provenientes do Tesouro Nacional sdo utilizados
primordialmente para as despesas gerais da instituicdo, como &gua, energia, pessoal
terceirizado nas areas de limpeza, seguranca, apoio técnico, etc, despesas gerais das
diversas unidades de ensino e pré-reitorias, sendo os recursos proprios direcionados para
um suporte adicional ao recurso governamental.

Dentre esses suportes temos o programa FDA — Fundo de Desenvolvimento
Académico. Esse fundo é constituido a partir de participacdes nas arrecadacdes diretas
provenientes dos contratos e convénios voltados a prestacao de servicos junto aos 0rgaos
publicos e iniciativa privada, que destinaram 2% do arrecadado ao fundo. Esse recurso é
destinado aos Setores de Ensino através de editais e projetos de custeio e investimento. O
recurso também apoia a Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s Graduacdo, Pré-Reitoria de
Graduacdo e a Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura, até o limite de 20% do recurso
arrecadado visando realizacgdo de investimentos na melhoria da infra estrutura de ensino,
pesquisa e extensao, a critério da administracdo superior. O FDA recebeu em 2021 um
repasse adicional ao saldo ja existente na Fundacdo de Apoio — FUNPAR de R$
979.852,59 para composicao dos editais.

Das arrecadagdes de contratos e convénios também é destinada 2% aos
Setores de Ensino, 2% aos Departamentos Didaticos. Os departamentos solicitaram deste
fundo R$ 221.125,01 (fonte 8250.502504) e os Setores R$ 188.630,09 (fonte
8250.502505).
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Os recursos de Pesquisa estdo concentrados na Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s
Graduacgdo (PRPPG). Em 2021 a PRPPG empenhou R$ 10.146.172,41. Do valor total,
R$ 2.969.234,20 foi proveniente do Tesouro Nacional (fonte 8100 e 0100), R$
1.519.685,47 de recursos Diretamente Arrecadados (fonte 8150), R$ 1.142.147,39 de
recurso de aplicagcOes (fontes 8180 e 8380), R$ 3.057.347,33 de recursos de convénios
(fonte 8181 e 8381) e R$ 1.457.758,02 de recursos de descentralizagédo (PROAP).

6.4.2 Demonstracéo de alocagdo dos recursos captados e dos resultados

Os recursos provenientes de fontes préprias compreendem 0s Recursos
Diretamente Arrecadados (fonte 8250), Recursos de Leildes (fonte 8263), Recursos de
Aplicagdes Financeiras (fonte 8280) e Recursos de Convénios (fonte 8281).

O total recursos proprios empenhados foi de R$ 25.284.514,30, sendo R$
21.468.942,47 em custeio e R$ 3.815.571,83 em capital. A fonte 8150 é a que tem o valo
mais expressivo, R$ 12.834.117,48.

Considerando os empenhos das arrecadacdes no exercicio de 2021 o
pagamento de auxilio financeiro a estudantes se destaca com R$ 6.787.663,77, seguido
pela transferéncia de recursos para instituigdes financeiras sem fins lucrativos (fundacgdes)
na modalidade de servicos de terceiros pessoa juridica no valor de R$ 4.743.065,61 e
outros servigos de terceiros pessoa Juridica com aplicacdo interna no valor R$
4.063.213,10.
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Leildes ' _ Servicos Aplicacbes | Convénios

Servicos Fonte Aplicacdes Convénios Angs Angs Anps
Fonte 8150 8163 Fonte 8180 Fonte 8181 Anteriores | Anteriores | Anteriores
Fonte 8350 | Fonte 8380 | Fonte 8381

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
335030 3.691.162,04 22832367  600.000,00  223.579.90 4.743.065,61

DESPESAS DE EXERCICIOS
335002 1.000.750,00 1.000.750,00
339014 1.421,48 7.939,14 9.360,62

AUXILIO FINANCEIRO A
339018 3.783.823.43 265.931,44  2.390.007,81  138.732,00 199.76437  9.404.72 6.787.663,77

AUXILIO FINANCEIRO A
339020 24676022 54446345  40.600,00 831.823.67
339030 273.905,86 1742561  340.780,83  16.410,00  3.223,06  118.034,57 769.779,93

PASSAGENS E DESPESAS COM

330033 | PASSAGENSE 20.016,00 21.000,00 41.016,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

330036 | QUIROSSERVI 505.261,24 24131928 2.306,90 748.887 42

339037 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 70.000,00 70.000,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
339039 PESSOA JURIDICA 2.076.021,32 100.000,00 235.401,81  1.431.324,41 8.290,29 212.175,27 4.063.213,10
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA

339040 INFORMACAO E COMUNICACAO - 237.385,15 7.000,00 109.000,00 353.385,15
PJ

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E
SRR CONTRIBUTIVAS 27,16 27,16

OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A
339048 PESSOA FISICA 240.426,34 4.050,00 244.476,34

Natureza de despesa / Fonte de Arrecadacao
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Leiles Servicos Aplicacbes | Convénios
Fonte Aplicagdes Convénios Anos Anos Anos
Fonte 8150 Fonte 8180 Fonte 8181 Anteriores | Anteriores | Anteriores

sl Fonte 8350 | Fonte 8380 | Fonte 8381
DESPESAS DE EXERCICIOS
113.985,00 40815585 94720  91.844,15  500.000,00 1.123.457,10
90.163,25 19.851,87 64.240,18  136.428,13 96.33544 407.018,87

OBRIG.TRIBUT.E CONTRIE- 263.087,10 15423 263.241,33

Servicos

Natureza de despesa / Fonte de Arrecadacao

OP.INTRA-ORCAMENTARIAS

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
445039 R LURIDICA 44260,00 403.178,62  526.872,10 974.310,72
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
449040 INFORMACAO E COMUNICACAO - 898,00 9.586,34 10.484,34
PJ
OBRAS E INSTALACOES 0,00 551.257,66  121.018,55 1.000.000,00 1.672.276,21

EQUIPAMENTOS E MATERIAL

aa052 | EQUIPAMENTS 51767383 5274000 235.66238  327.619,35 1.133.695,56
DESPESAS DE EXERCICIOS

sa002 | DESPESAS DE 0,00 315,00 24.490,00 24.805,00

12.834.117,48 97.000,00 2130.000,00 5.919.334,00 1.924.512,82 1439.550,00 940.000,00 25.284.514,30
Fonte: Tesouro Gerencial em 25/04/2022 via CPCO/PROPLAN
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6.4.3 Tratamento contdbil de depreciacdo, amortizacdo e da exaustdo do
patriménio e avaliacdo e mensuracao dos ativos e passivos

Em 2021, buscamos atender ao PIPCP - Plano de Implantacdo dos
Procedimentos Contébeis e Patrimoniais. Tivemos o apoio da PRA — Prd-Reitoria de
Administracéo objetivando aproximar a realidade entre a gestéo e a contabilizacéo, apesar
de ainda persistirem algumas dificuldades e limitacdes de nossos sistemas na UFPR. Em
2021, os valores da depreciacdo acumulada ainda ndo se mostram confiaveis. Apesar do
periodo pandémico, observou-se uma grande evolucdo na regularizacdo dos bens, tendo
como resultado desse trabalho - ao final do inventério do exercicio de 2021 - 198.231
(cento e noventa e oito mil, duzentos e trinta e um) bens inventariados e localizados,
representando o percentual de 84,30% do acervo, correspondente ao
valor de R$ 326.403.288,52 (trezentos e vinte e seis milhdes, quatrocentos e trés mil,
duzentos e oitenta e oito reais e cinquenta e dois centavos). Referente as pendéncias, até
o0 ano de 2020 restaram abertos 277 (duzentos e setenta e sete) processos para os quais
deu-se prosseguimento em 2021, observando que serdo abertos novos processos
referentes aos bens ndo localizados/ndo inventariados no Inventario 2021, ndo abrangidos
nos processos em tramitacdo, até abril de 2022. Os Relatdérios de Movimentacdo de Bens
Moveis (RMB's) de 2021 foram conciliados com o SIAFI, mas ainda apresentam
problemas com relagdo a ndo segregacdo da depreciacdo dos localizados e dos ndo
localizados pelo Sistema SAP. Estamos aguardando a implantacdo do Sistema
Estruturante SIADS, a qual ja esta sendo estudada através de uma comissdo especifica. A
reavaliacdo dos bens moveis foi iniciada em 2021, desenvolvida através da contratacéo
de empresa especializada para a realizacdo do servico, considerando que o volume de
bens a serem reavaliados é significativo, devendo ser reavaliados de acordo com as
respectivas classes de contas do ativo imobilizado e a impossibilidade de mobilizarmos
servidores para dedicar-se exclusivamente a esse trabalho, ja que exercem atividades
peculiares as suas unidades de lotacdo. No que tange a reavaliagdo dos bens imoveis, em
2019 foi contratada uma empresa terceirizada para o referido servigo. Alguns laudos
foram apresentados para analise da Unidade de Patrimdnio para posterior atualizacdo no
SPIUnet, porém as reavaliacdes somente serdo registradas no Sistema quando houver
laudos para os demais imdveis pendentes de reavaliacdo, considerando que, segundo o
MCASP, é necessario que toda a classe de contas do ativo imobilizado a qual pertence o
ativo seja reavaliada, evitando-se a reavaliacdo seletiva de ativos e a divulgacdo de
montantes nas demonstracdes contabeis que sejam uma combinacdo de valores em datas
diferentes. Os inventarios do Sistema de Bibliotecas e da Editora UFPR foram novamente
contabilizados com sucesso, contudo por ainda ndo existirem rotinas no SIAFIWeb, os
lancamentos do inventario da Editora continuam sendo feitos por Notas de Lancamento
no Sistema SIAFI. Em 2021 o estoque da Colecdo Memoria da Editora foi finalizado
somente por quantidade e ndo avaliado monetariamente. O processo 23075.174199/2017-
90 esta tramitando para levantamento e posterior reconhecimento dos ativos bioldgicos
existentes na Instituicdo. Feito esse levantamento inicial com informacao de espécies de
animais e florestas existentes na Universidade, ha necessidade que as unidades
responsaveis por elas facam avaliacdo do seu valor para que possam ser incorporados ao
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patriménio ou ao controle de estoque de materiais de consumo, o que for pertinente.
Assim, aguarda-se a iniciativa das unidades competentes para que realizem a precificacéo
dos bens para posterior contabilizacdo. Foi encaminhada ao COPLAD para apreciacdo a
Ordem de Servigo que trata das normas e procedimentos para a gestdo patrimonial dos
semoventes. Além desse reconhecimento existe a necessidade de resolvermos antes
outras situacfes como o aproveitamento do leite. Quanto aos Estoques, em 2020 foi
utilizado para controle o médulo do Sistema SIE, O controle dos estoques das Unidades
Orcamentérias tem sido realizado pelos respectivos almoxarifados com os devidos
registros no Sistema - Mddulo Materiais. Visando garantir a realizacdo das incorporac¢des
nos estoques foi emitida a Ordem de Servigo Conjunta n® 01/2019-PRA/PROPLAN, que
estabelece como parte da instrucdo processual a necessidade de comprovacéo de entrada
de bens em estoque nos processos de pagamentos, evitando-se assim inconsisténcias nos
estoques. Com relacdo aos intangiveis, em especial os softwares, foi implantado no SEI
um documento de preenchimento obrigatério no momento da aquisicao do software para
facilitar a classificagdo contdbil. Esse documento implantado possibilita o
acompanhamento tanto pela AGTIC como pela Unidade de Patrimdnio, para controle de
aquisicdo e da amortizacdo. Ainda em 2020 foi realizada uma conciliacdo entre os
softwares registrados no sistema de patrimoénio e na contabilidade. Os softwares ja
existentes ainda ndo foram inventariados. Com relacdo as marcas e patentes, ainda ndo
foram identificadas e precificadas com confiabilidade para registro contabil.
Continuamos nossos esforcos em busca de melhorar a transparéncia e responsabilizacédo
na UFPR

6.4.4 Sistematica das apuracdes de custos no ambito da unidade

A UFPR segue no trabalho de estudo e desenvolvimento de um modelo
préprio de apuracédo de custos. Em 2021, a partir da avaliacdo e anélise dos dados obtidos
da primeira versdo do SIC-UFPR, foi possivel apurar os principais objetos de custos, 0s
tipos de dados e interfaces necessarios para a plena implementacdo do modelo, incluindo
também, alguns modelos de relatorios gerenciais de saidas.

Para 0 ano de 2022, os objetivos sdo aprimorar a integracao e obtencdo de
dados priméarios com maior nivel de granularidade, a fim de melhorar a qualidade da
informacdo de custos, e também, iniciar o processo de implementacdo do software de
custos.

6.4.5 Demonstracdes contabeis e notas explicativas exigidas pela Lei 4.320/64

Cabe ao DCF/PROPLAN a elaboracdo dos relatorios contabeis e o faz atraves
de um documento denominado Demonstraces Contébeis que € um documento bastante
completo onde estdo disponiveis:

88


https://www.ufpr.br/portalufpr/wp-content/uploads/2022/02/relatorio_contabil_4_trimestre_2021.pdf

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orcamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informacdes

e Declaracdo do Contador (pags. 3 e 4 do documento)

e Contexto Operacional (pag. 9 do documento)

e Base de Preparacdo das Demonstracoes e das Praticas Contabeis (pag.
11 do documento)

e Resumo dos Principais Critérios e Politicas Contébeis: apresentacao
das principais praticas adotadas e em processo de adogcdo na
elaboracdo das demonstracfes contabeis (pag. 12 do documento)

e Demonstrag¢des Contabeis Consolidadas

o Balanc¢o Patrimonial (pag. 16 do documento)

o Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais (pdg. 18 do
documento)

o Balanco Orgamentario (pag. 19 do documento)

o Execugdo de Restos a Pagar N&o Processados e Né&o
Processados Liquidados (pag. 21 do documento)

o Balanco Financeiro (pag. 22 do documento)

o Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (pag. 23 do documento)

o Notas Explicativas as Demonstracdes Contabeis (pag. 24 do
documento)

e Tabelas:

o Tabela 1 — Visdo Geral do Balango Patrimonial (pag. 24 do
documento)
Tabela 2 — Visao Geral dos Estoques (pag. 25 do documento)
o Tabela 3 - Imobilizado — Composigéo (pag. 26 do documento)
o Tabela 4 — Bens Moveis — Composigdo (pag. 26 do

documento)

o Tabela 5 — Bens Imodveis — Composicdo (pag. 30 do
documento)

o Tabela 6 — Bens de Uso Especial — Composigdo (pag. 31 do
documento)

o Tabela 7 — Intangivel — Composic¢do (pag. 32 do documento)

o Tabela 8 — Fornecedores e Contas a Pagar — Composi¢ao (pag.
35 do documento)

o Tabela 9 — Fornecedores e Contas a Pagar — Por Unidade
Gestora Contratante (pag. 35 do documento)

o Tabela 10 — Fornecedores e Contas a Pagar — Por Fornecedor

(pag. 36 do documento)

o Tabela 11 — Fornecedores — Principais Transacoes (pag. 36 do
documento)

o Tabela 12 — Obrigacbes Contratuais — Composicao (pag. 37
do documento)
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o Tabela 13 — Obrigagdes Contratuais — Por Unidade Gestora
Contratante (pag. 38 do documento)

o Tabela 14 — Obrigac¢des Contratuais — Por Contratado (pag. 38
do documento)

o Tabela 15 — Contratados — Principais Transacfes (pag. 39 do
documento)

o Tabela 16 — Visdo Geral — Precatorios (pag. 41 do documento)

o Tabela 17 — Balango Or¢amentério — Visdo Geral (pag. 46 do
documento)

o Tabela 18 — Maiores Realizagdes de Receita (pag. 46 do
documento)

o Tabela 19 — Despesas Orgamentarias — Composicéo (pag. 47
do documento)

o Tabela 20 — Descentraliza¢fes Recebidas — Composigéo (pag.
48 do documento)

o Tabela 21 — Descentralizagdes Concedidas — Composigédo
(pag. 49 do documento)

o Tabela 22 — Restos a Pagar N&o Processados Inscritos por UG
(pag. 50 do documento)

o Tabela 23 — UFPR-Restos a Pagar N&o Processados a
Liquidar Por Nota de Empenho (pag. 50 do documento)

o Tabela 24 — HC — Restos a Pagar Nao Processados por Nota
de Empenho (pag. 52 do documento)

o Tabela 25 — UFPR — Restos a Pagar Em Liquidagédo Por Nota
de Empenho (pég. 52 do documento)

o Tabela 26 — UFPR e HC — Restos a Pagar N&o Processados
Liquidados a Pagar por Nota de Empenho (pdg. 52 do
documento)

o Tabela 27 — UFPR — Restos a Pagar Processados a Pagar por
Nota de Empenho (pag. 53 do documento)

o Tabela 28 — Resultado Financeiro — Visdo Geral (pag. 54 do

documento)
o Tabela29 - Geracdo Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa
— Formacéo (pag. 56 do documento)

o Tabela 30 — Visdo Geral — Despesas Executadas — COVID-19
(pag. 57 do documento)

A consulta as Demonstracfes Contébeis, apresentada no link permite o
conhecimento detalhado da situacéo contabil da UFPR.
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7 Alocacio de Recursos e Areas Especiais da Gest&o

7.1 Gestao de pessoas
7.1.1 Estrutura de pessoal da unidade

A tabelas Forca de Trabalho Atuante na UFPR 2021(Corpo Docente, Técnico
Administrativo, Servidores sem Vinculo e Estagiarios) e (adiante) corresponde a
consolidacdo dos dados relativos a forca de trabalho em 31/12/2021 obtidos a partir dos
dados disponiveis no sitio eletrébnico http://progepe.ufpr.br/progepe/relatorios/
especificamente os relatérios:

¢ Relatério de Docentes Ativos do Quadro de Pessoal da UFPR

e Relatorio de Técnico-Administrativos Ativos do Quadro de Pessoal
da UFPR

e Relatério de Servidores sem Vinculo com o Quadro de Pessoal da
UFPR

¢ Relatorio de Estagiarios do Quadro de Pessoasl da UFPR

No mesmo sitio eletrdnico podem ser acessados as seguintes informacdes :

e Relatdrio de Docentes Inativos do Quadro de Pessoal da UFPR

e Relatério de Técnico-Administrativos Inativos do Quadro de Pessoal
da UFPR

e Relatério de Instituidores e Pensionistas do Quadro de Pessoal da
UFPR

e Relatério de Servidores relacionados em periodo de Férias

e Relatério de Docentes Afastados do Quadro de Pessoal da UFPR

e Relatério de Técnico-Administrativos Afastados do Quadro de
Pessoal da UFPR

e Relatério de Servidores do Quadro Geral da UFPR ocupantes de
Funcéo

e Relatdrio de Docentes Inativos do Quadro de Pessoal da UFPR

e Relatdrio de Técnico-Administrativos Inativos do Quadro de Pessoal
da UFPR

e Relatério de Instituidores e Pensionistas do Quadro de Pessoal da
UFPR

e Relatorio de Servidores relacionados em periodo de Férias

e Relatdrio de Docentes Afastados do Quadro de Pessoal da UFPR
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e Relatério de Técnico-Administrativos Afastados do Quadro de
Pessoal da UFPR

e Relatorio de Servidores do Quadro Geral da UFPR ocupantes de
Funcéao

Forca de Trabalho Atuante na UFPR — 2021-Corpo Docente

Doutorado
20 h 40h | D.E. Sub total
ATIVO PERMANENTE 154 159 1923 2236
ATIVO EM OUTRO 1 1 7 9
ORGAO
CONT.PROF.SUBSTITUTO 1 5 0 6
CONTR.PROF.VISITANTE 0 0 0 0
Total 156 165 1930 2.251
Mestrado
20h  40h D.E. Sub total
ATIVO PERMANENTE 62 38 131 231
ATIVO EM OUTRO 1 0 0 1
ORGAO
CONT.PROF.SUBSTITUTO 1 2 0 3
CONTR.PROF.VISITANTE 0 0 0 0
Total 64 40 131 235
Lato Sensu
20h | 40h D.E. Sub total
ATIVO PERMANENTE 29 6 10 45
ATIVO EM OUTRO 0 0 0 0
ORGAO
CONT.PROF.SUBSTITUTO 0 0 0 0
CONTR.PROF.VISITANTE 0 0 0 0
Total 29 6 10 45
Graduacéo
20h  40h D.E. Sub total
ATIVO PERMANENTE 7 2 3 12
ATIVO EM OUTRO 0 0 0 0
ORGAO
CONT.PROF.SUBSTITUTO 30 101 0 131
CONTR.PROF.VISITANTE 0 0 1 1
Total 37 103 4 144
Fonte: Consolidadado dos dados disponiveis em

http://progepe.ufpr.br/progepe/relatorios/ acesso em 25/03/2022
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Forca de Trabalho Atuante na UFPR — 2021-Corpo Técnico

Administrativo

Escolaridade ATIVO ATIVO EM TOTAL
PERMANENTE = OUTRO ORGAO

1o gr compl - 8a ser compl 29 0 29
logrinc - 5aa8aserinc 10 0 10
20 gr compl ou tec profiss 200 1 201
Alfabetiz s/ cursos regul 1 0 1
Doutorado 4 0 4
Doutorado(T) 230 9 239
Ensino Fundamental(T) 6 0 6
Especializacao Niv Sup(T) 1.472 16 1.488
Graduacao Niv Sup Comple(T) 473 4 477
Licenciatura(T) 1 0 1
Mestrado 8 1 9
Mestrado(T) 629 19 648
Nivel Médio(T) 55 0 55
Pos-Graduacao(T) 4 0 4
Sup compl ou hab legal eqv 137 2 139
Superior incompleto 1 0 1
Tecnico Niv Med Completo(T) 112 0 112
Total 3.372 52 3.424

Forca de Trabalho Atuante na UFPR - 2021-
Servidores sem Vinculo

Tipo Quantidade
Cedido/Requisitado 5
Exerc Descent Carreira 5
Exercicio Provisoério 14
Nomeado Cargo Comissao 4
Total 28

Forca de Trabalho Atuante na UFPR - 2021-

Estagiarios
Carga Horaria

Quantidade

20 horas semanais 31
30 horas semanais 48
Total 79

R

Pro-reitoria de Planejamento,
Orcamento e Finangas
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Dados Consolidados da Forc¢a de Trabalho Atuante na UFPR — 2021

Corpo Docente

Doutorado 2.251 84,15
Mestrado 235 8,79
Lato Sensu 45 1,68
Graduagéo 144 5,38
Total 2.675 100,00
20 h 286 10,69
40 h 314 11,74
D.E. 2075 77,57
Total 2.675 | 100,00

Corpo Técnico Administrativo

Fundamental 46 0 46
Médio 368 1 369
Graduacéo 611 6 617
Especializacéo 1.476 16 1.492
Mestrado 637 20 657
Doutorado 234 9 243
Total 3.372 52 3.424

Escolaridade do Corpo Docente

o

= Doutorado = Mestrado = Lato Sensu = Graduagdo
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Regime de Trabalho do Corpo Docente

=20h =40h =D.E.

Escolaridade do Corpo Técnico Administrativo

= Fundamental = Médio = Graduagdo = Especializagdo = Mestrado = Doutorado

Estratégia de Recrutamento e Alocacgédo de Pessoas

Técnicos Administrativos

A distribuigdo de pessoal técnico da UFPR esta pautada no quantitativo de
vagas constantes do Quadro de Referéncia dos Servidores Técnicos Administrativos
(QRSTA), instituido pelo Decreto Federal n° 7232/2010.

O referido quadro estabeleceu o quantitativo de cargos técnicos
administrativos da instituicdo e serve como referéncia para o trabalho de gestéo, que ao
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longo destes anos tem possibilitado a reposicdo automética dos cargos de nivel de
classificacdo C, D e E nos eventos de aposentadorias, exoneragdes e falecimentos.

A Instituicdo tem adotado a diretriz de que a vaga retorne a unidade onde
aconteceu a vacancia, a fim de que seja preservado o quantitativo de pessoal de cada
unidade e a continuidade dos trabalhos por ela desempenhados.

Os registros de demandas apresentados pelas unidades da UFPR apontam as
necessidades de suprimento de servidores nos diferentes ambientes organizacionais, 0s
quais séo atendidos dentro das possibilidades de vagas do QRSTA e dos pedidos de
movimentacao dos servidores, respeitadas as especificidades e a natureza de trabalho das
unidades institucionais, correlacionadas com diferentes cargos e perfis profissionais que
compdem o quadro de pessoal da UFPR.

Docentes

Da mesma forma, o quadro de pessoal docente da UFPR também possui a
figura do Banco de Professor Equivalente — BPQ, instituido e regulamentado pelo
Decreto 7485/2011, como referéncia para o trabalho de gestéo de pessoal.

O referido banco estabeleceu, também, um nOmero de professores
equivalentes para a Instituicdo. Dentro dos limites desde banco, tem sido possivel fazer
a reposicéo das vacancias ocorridas nos diversos departamentos.

Até a presente data, esta sendo adotada a diretriz de retorno da vaga a
unidade onde ocorreu a vacancia. Todavia, ja existe na Instituicdo, Resolugcdo que
regulamenta a distribuicdo das vagas de acordo com critérios que melhor atendam as
necessidades institucionais. A referida resolucdo passa hoje por um processo de
reformulacdo em alguns artigos, a fim de que possa ser aplicada no ambito
institucional, possibilitando dimensionar e atender unidades de acordo com o indice de
forca de trabalho.

Avaliacao de desempenho, remuneracao e meritocracia: gratificacao de
desempenho, progressao funcional, estagio probatoério, tabela de remuneracéo,
percentual de cargos gerenciais ocupados por servidores efetivos, detalhes sobre a
igualdade de oportunidades na UPC

Capacitacdo: estratégia

As acOes de formacéo e capacitacdo desenvolvidas para os servidores da
UFPR priorizaram a coletividade e o interesse da Administracdo Publica. A partir do
levantamento de demandas de capacitagéo realizado as a¢des foram classificadas nos
seguintes Programas: Governanca Publica, Tecnologia da Informagdo e Comunicacéo,
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Desenvolvimento Pessoal, Valorizagdo Etico-Profissional do Servidor Publico,
Educacdo em Saude, Treinamento, Ensino a Distancia e Linguas Estrangeiras
Modernas.

Para a realizacdo das acOes de formacdo, que aconteceram no formato de
cursos, palestras, oficinas e seminarios, foram publicados editais internos com o
objetivo de selecionar servidores docentes e técnicos administrativos da UFPR para
atuarem como instrutores em tais acdes. Além dos servidores selecionados também
foram convidados docentes de outras instituicbes em face do conhecimento adquirido
e experiéncias a serem compartilhadas.

No que se refere a Rede ressalta-se que a UFPR, por meio da Progepe/CDP,
faz parte do Comité Gestor eleito para o biénio 2018/2020, juntamente com a Escola
de Administracdo Fazendaria (ESAF), Departamento Nacional de Infraestrutura de
Transportes (DNIT), Justica Federal do Parana (JFPR) e Ministério Publico do Estado
do Parand. A formacdo da Rede se deu a partir da assinatura de um Acordo de
Cooperacao Técnica no ano de 2016 e Termo de Adesao desta UFPR em 2017, tendo
como objetivo comum aos 23 Orgaos/Entidades participantes o desenvolvimento dos
servidores da administracdo publica do Estado do Parand por meio de acdes de
formacédo e capacitacdo, atividades de pesquisa, elaboracéo de objetos de aprendizagem
e otimizacdo de recursos.

Principais desafios e agOes futuras.

Entre os desafios que a PROGEPE enfrenta destacamos a necessidade de
promover registros atualizados para 0s processos e acOes de governanga, 0 que
certamente promovera a visualizagdo da melhora dos indicadores de gestéo.

Outra questdo a ser trabalhada é a elaboracgdo de Politica de Qualidade de
Vida no ambito da Universidade Federal do Parand, no intuito de intensificar as
atividades de promocdo da salde e qualidade de vida dos servidores, bem como de
atuar em aces que viabilizem a reducédo da vulnerabilidade e riscos a saide do servidor
(riscos esses, relacionados aos seus determinantes e condicionantes dos modos de viver
e das relagdes de trabalho).

7.1.2 Demonstrativo das despesas com pessoal

Relatério de Gestdo UFPR 2019 - Gestdo de Pessoas - Despesa de
Pessoal. Fonte: Folha SIAPE Exercicios de 2016 & 2021
Valor total da despesa com pessoal (R$)

Ano
2021 1.372.099.045,40
2020 1.293.395.253,95

2019 1.392.861.516,26
2018 1.346.904.455,00

R

Pré-reitoria de Planejamento,
Orcamento e Finangas

97



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
Pro-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orgamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informacdes

Relatério de Gestdo UFPR 2019 - Gestdo de Pessoas - Despesa de
Pessoal. Fonte: Folha SIAPE Exercicios de 2016 a 2021
Ano Valor total da despesa com pessoal (R$)

pA 1.260.833.337,65
2016 1.119.737.141,71

Fonte:PROGEPE — UFPR - 2022

7.1.3 Gestdo de riscos relacionados ao pessoal

Este subitem apresenta a avaliagdo do ambiente de controle; avaliacdo de
riscos; atividades de controle; informagdo/comunicacdo e monitoramento no ambito da
UFPR. As informacdes sobre o Sistema de Controles internos na UFPR séo apresentadas
no Quadro a seguir, onde sdo ponderados os cinco elementos do sistema de controles
internos avaliados: ambiente de controle; avaliacdo de riscos; atividades de controle;
informacao/comunicacdo e monitoramento.
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Quadro 55 —Avaliacdo do Sistema de Controles Internos da UPC

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS VALORES
Ambiente de Controle 112|3|4]|5
A alta administracdo percebe os controles internos como essenciais a consecucao dos objetivos da «
unidade e d&o suporte adequado ao seu funcionamento.
Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UPC sdo percebidos por todos os servidores e «
funcionérios nos diversos niveis da estrutura da unidade.
A comunicagdo dentro da UPC é adequada e eficiente. X
Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X
Os procedimentos e as instru¢fes operacionais sdo padronizados e estdo postos em documentos «
formais.
Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participagdo dos funciondrios e servidores dos
diversos niveis da estrutura da UPC na elaboracdo dos procedimentos, das instrucdes operacionais X
ou codigo de ética ou conduta.
As delegacbes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de defini¢des claras das «
responsabilidades.
Existe adequada segregacdo de fungdes nos processos e atividades da competéncia da UPC. X
Os controles internos adotados contribuem para a consecugdo dos resultados planejados pela UPC. X
Avaliacdo de Risco 112|3[|4]|5
). Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X
L. Hé clara identificagdo dos processos criticos para a consecucdo dos objetivos e metas da unidade. X
2. E prética da unidade o diagnéstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos nos seus
processos estratégicos, bem como a identificacdo da probabilidade de ocorréncia desses riscos e a X
consequente adogdo de medidas para mitiga-los.
3. E prética da unidade a definigdo de niveis de riscos operacionais, de informacdes e de conformidade «
que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestéo.
1. A avaliacdo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudancas no perfil de risco «
da UPC ocasionadas por transformacgdes nos ambientes interno e externo.
5. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em uma escala de «
prioridades e a gerar informacdes Uteis & tomada de deciséo.
5. Ndo ha ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos processos internos «
da unidade.
7. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade instaurar sindicancia para apurar «
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
3. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e valores de «
responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle 112|3|4]|5
). Existem politicas e acdes, de natureza preventiva ou de deteccéo, para diminuir os riscos e alcangar «
0s objetivos da UPC, claramente estabelecidas.
). As atividades de controle adotadas pela UPC sdo apropriadas e funcionam consistentemente de «
acordo com um plano de longo prazo.
L. As atividades de controle adotadas pela UPC possuem custo apropriado ao nivel de beneficios que «
possam derivar de sua aplicagéo.
2. As atividades de controle adotadas pela UPC sdo abrangentes e razoaveis e estdo diretamente «
relacionadas com os objetivos de controle.
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Informagéo e Comunicagéo 1{2|3|4]|5
3. A informacdo relevante para UPC é devidamente identificada, documentada, armazenada e "
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
1. As informagBes consideradas relevantes pela UPC séo dotadas de qualidade suficiente para permitir «
ao gestor tomar as decisdes apropriadas.
5. A informacdo disponivel para as unidades internas e pessoas da UPC é apropriada, tempestiva, "
atual, precisa e acessivel.
5. A Informagdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e individuos da «
UPC, contribuindo para a execugéo das responsabilidades de forma eficaz.
7. A comunicacdo das informacGes perpassa todos os niveis hierdrquicos da UPC, em todas as «
direcdes, por todos os seus componentes e por toda a sua estrutura.
Monitoramento 112(3|4|5
3. O sistema de controle interno da UPC é constantemente monitorado para avaliar sua validade e "
qualidade ao longo do tempo.
). O sistema de controle interno da UPC tem sido considerado adequado e efetivo pelas avaliagbes «
sofridas.
). O sistema de controle interno da UPC tem contribuido para a melhoria de seu desempenho. X

Escala de valores da Avaliacéo:

(1) Totalmente invalida: Significa que o conteido da afirmativa € integralmente ndo observado no contexto da UPC.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o conteldo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UPC,
porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o conteido da afirmativa é ou ndo observado no contexto da UPC.

(4) Parcialmente valida: Significa que o conteldo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UPC,
porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o conteido da afirmativa é integralmente observado no contexto da UPC.

Andlise critica e comentarios relevantes:

Ambiente de Controle: Nos elementos de avaliacdo de riscos, atividades de controle e
monitoramento, a UFPR aprovou a Resolucdo n® 28/13 (COPLAD) que fixa normas e
procedimentos para a Gestdo Patrimonial da Universidade Federal do Parana,
considerando que o0s procedimentos da Gestdo Patrimonial, requerem decisdes
administrativas de modo a racionalizar o processo, reduzir custos, aprimorar os controles
e principalmente realizar inventario patrimonial descentralizado, por unidade
administrativa, garantindo assim o cumprimento das exigéncias legais e normas sobre a
matéria na esfera Federal.

Procedimentos de Controle: Foi dado continuidade pela Pro-Reitoria de Administragdo
a distribuicdo da Cartilha de Patriménio com a finalidade de conscientizar os usuarios dos
bens patrimoniais e sobre a importancia de se manter um controle e guarda eficaz dos
bens da UFPR, visando atender a Resolucdo 28/13 COPLAD. A Coordenagdo de
LicitagBes (criada em 2014) deu sequéncia aos processos licitatorios, possibilitando a
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entrega de equipamentos para 0 ensino, a pesquisa e a extensdo ainda dentro do ano
contabil.

A Comissdo Permanente de Avaliacdo de Documentos, criada por meio da
Resolugdo COPLAD 07/11 deu continuidade aos trabalhos de sua competéncia na
orientacdo e coordenacao do processo de anélise, avaliacdo e selecdo da documentacéo
arquivistica produzida e acumulada na UFPR, tendo em vista a identificacdo dos
documentos para guarda permanente e a eliminacdo daqueles destituidos de valor. Foi
langado o livro “Gestdo da Informagdo Arquivistica para arquivos publicos e privados:
boas praticas”.

Ainda em 2017 foi criada foi criada uma unidade correcional denominada
Diretoria Disciplinar (DD), por meio da Resolucdo n° 18/17-COPLAD, subordinada
diretamente a Reitoria, com a competéncia para instaurar, conduzir e julgar
procedimentos investigativos, de responsabilizacdo de pessoa juridica, e disciplinares, em
face tanto de servidores quanto de alunos, permitindo assim a centralizagdo das
informacdes sobre procedimentos disciplinares instaurados no &mbito da UFPR.

7.1.3.1 Contratacdo de mao de obra para atividades ndo abrangidas pelo
plano de cargos (regular)

A contratacdo de mao de obra para atividades ndo abrangidas pelo plano de
cargos (servidores terceirizados) € gerida pela Coordenadoria de Licitacbes e
Contratacdes (CLIC) da Pro-Reitoria de Administracao, criada em novembro de 2017
como Departamento de Licitacdes e ContratacBes, por meio da Resolugdo COPLAD n°
035/2017.

A CLIC atua visando centralizar as acOes Licitacdes, Contratacdes,
ImportacGes e Apuracdo de Responsabilidades de Fornecedores da UFPR, facilitando o
fluxo e a padronizacdo de procedimentos utilizados pela Universidade Federal do
Paran4, tendo como resultado, processos mais céleres e eficiente.

Através da pagina da CLIC o interessado podera acessar a area de contratos,
escolher o ano de 2021 e ter acesso a todos o0s contratos relativos ao ano de interesse ou
acessar diretatamente a partir deste link : Contratos UFPR 2021.

Dentre os contratos apresentados os referentes :a méo de obra terceirizada
s80 0s seguintes:

e 030/2021 — G4F Solugbes Corporativas Ltda: Prestagéo de servicos
de suporte técnico ao Complexo Biotério da UFPR (CB-UFPR)
(unidade de criacdo de animais de experimentacédo), para atender
necessidades do Setor de Ciéncias Bioldgicas da Universidade
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Federal do Parand, visando a estabelecer contrato com
preenchimento de 10 (dez) postos de trabalho.

e 042/2021 — CRIART Servicos de Terceirizagdo de Mé&o de Obra
Ltda: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servigos terceirizados de limpeza e conservacdo, com dedicagédo
exclusiva de méo de obra, contemplando fornecimento de materiais
e equipamentos, para atender necessidades da Universidade Federal
do Parand, conforme especificacdo detalhada constante no Termo de
Referéncia - Anexo | do Edital do Pregdo Eletrénico n° 021/2021.

e 044/2021 - D & L Servigos de Apoio Administrativo: contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servigos terceirizados de
apoio administrativo, com dedicacdo exclusiva de méo de obra, para
atender as necessidades de diversas unidades da Universidade
Federal do Parana.

e 047/2021 - FOCCUS Administradora de Servigos Eireli: contratacéo
de empresa especializada na prestacdo de servicos de suporte técnico
e operacional aos Hospitais Veterinarios da Universidade Federal do
Parand, visando a estabelecer contrato com dedicacgdo exclusiva de
mé&o de obra para o preenchimento de 22 (vinte e dois) postos de
trabalho, conforme especificacdo detalhada constante no Termo de
Referéncia (Anexo | do Edital do Pregédo Eletrénico n°® 056/2021).

e (094/2021 — Suricate Servigcos Terceirizados Ltda: contratagdo de
empresa para prestacdo de servigos terceirizados para atender as
Fazendas Experimentais da Universidade Federal do Parang, que
compdem o Centro de Ensino Aplicado em Ciéncias Agrarias
localizadas em Pinhais, Rio Negro, S&o Jodo do Triunfo, Palotina e
Maripd, visando a estabelecer contrato de dedicagdo exclusiva de
méo de obra, para o preenchimento de 46 (quarenta e seis) postos de
trabalho para o Grupo 01 e 11 (onze) postos de trabalho para 0 Grupo
02, conforme especificacdo detalhada constante no Termo de
Referéncia (Anexo | do Edital do Pregédo Eletrénico n° 103/2021).

e (095/2021 — Licnes Servicos LTDA: contratacdo de empresa para
prestacdo de servigos terceirizados para atender as Fazendas
Experimentais da Universidade Federal do Parana, que compdem o
Centro de Ensino Aplicado em Ciéncias Agrarias localizadas em
Pinhais, Rio Negro, Sdo Jodo do Triunfo, Palotina e Maripa, visando
a estabelecer contrato de dedicacéo exclusiva de méo de obra, para o
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preenchimento de 46 (quarenta e seis) postos de trabalho para o
Grupo 01 e 11 (onze) postos de trabalho para o Grupo 02, conforme
especificacdo detalhada constante no Termo de Referéncia (Anexo |
do Edital do Pregdo Eletronico n® 103/2021).

e Dentre os contratos apresentados os referentes :a mdo de obra
terceirizada s&o os seguintes:

Os contratos abaixo relacionados foram celebrados durante o ano de 2020,
mas com abrangéncia até 2021. Estes contratos estdo disponiveis no link Contratos
UFPR 2020 . S&o os seguintes os contratos de prestacdo de servicos de mao de obra
terceirizada:

e 043/2020 - ORBENK Administracao e Servi¢cos LTDA: contratacédo
de empresa especializada na prestacdo de servi¢os de Traducao e
Interpretacdo da Lingua Brasileira de Sinais, para atender
necessidades de diversas unidades da UFPR, visando a estabelecer
contrato com preenchimento de 06 (seis) postos de trabalho.

e (085/2020 — ESPECIALY Terceirizacdo EIRELI: contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos de Portaria,
Recepcao e Vigia, para atender necessidades de diversas unidades da
Universidade Federal do Parana, visando estabelecer contrato com
preenchimento de 142 (cento e quarenta e dois) postos de trabalho,
conforme especificacdo detalhada constante no Quadro 1 de
distribuicdo de postos de trabalho deste contrato e no Termo de
Referéncia (Anexo | do Edital de Pregéo Eletronico n° 096/2020).

e 085/2020 - Lince Seguranca Patrimonial: contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de Vigilancia Patrimonial,
para atender necessidades de diversas unidades da Universidade
Federal do Parani, visando a estabelecer contrato com
preenchimento de 111 (cento e onze) postos de trabalho, conforme
especificacdo detalhada constante no Quadro | de distribuicdo de
postos de trabalho deste Contrato e no Termo de Referéncia (Anexo
| do Edital do Pregéo Eletrénico n° 099/2020).

A Divisdo de Acompanhamento e Avaliacdo de Servigos Terceirizados,
vinculada a Pro-Reitoria de Administragdo (PRA), com o intuito de fiscalizar todos os
contratos de servigcos continuos firmados pela Universidade Federal do Parana e
disponibiliza a Relacdo de Contratos Terceirizados Vigentes bem como o Relatério de
Vinculos Ativos.
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7.1.4 Contratacdo de consultores com base em projetos de cooperacao
técnica com organismos internacionais

No ano de 2021 n&o se verificou a contratacdo de consultores com base em
projetos de cooperacdo técnica com organismos internacionais, seja pela Pro-Reitoria de

Pds Graduacdo seja pela Agéncia UFPR Internacional.

7.2 Gestao do patriménio e infraestrutura
7.2.1 Gestdo da frota de veiculos

A gestdo da frota UFPR ¢é realizada pela Central de Transportes — CENTRAN,
unidade subordinada a Prd Reitoria de Administracdo — PRA. Sua administracdo
localizada na Rua dos Funcionarios, 1540, Bairro Juvevé em Curitiba, Parand, Campus

Agrarias. Possui bases administrativas em cada um dos Campi da UFPR.

a) Legislacdo que regula a constituicdo e forma de utilizacdo da frota de

veiculos:

As normas que regem a CENTRAN e o0 uso da frota oficial sdo: Resolucao
28/09 COPLAD; Decreto 6.403 de 17 de margo de 2008; Instru¢do normativa n® 3 de 15
de maio de 2008 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacédo do ministério do

Planejamento, Orcamento e Gestédo.

b) Importéancia e impacto da frota de veiculos sobre as atividades da Unidade
Prestadora das Contas - UAC:

A frota de veiculos oficiais da UFPR atende a comunidade académica em suas
rotinas de ensino, pesquisa e extensao na seguinte ordem de prioridade, normatizadas pela
Resolugdo 28/09: Atividades curriculares de graduacdo; Atividades de ensino de pos-
graduacdo, de pesquisa e de extensdo universitaria; Atividades de servico; Atividades

cientificas, esportivas, culturais e de politica estudantil.

C) Plano de substituicao de frota:
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Atualmente, com a proibicdo, pelo governo federal, de aquisicao de veiculos
novos, associado ao contingenciamento de recursos, a renovacao da frota da UFPR vem
acontecendo basicamente pela recepg¢éo de veiculos doados de outros 6rgédos publicos.

Pontualmente alguns veiculos sdo adquiridos zero quildmetro com recursos
de projeto de pesquisa e ficam sob os cuidados dos projetos até o seu encerramento.

h) Os critérios que norteiam a escolha pela aquisicdo de veiculos ou locacéo:

A frota de veiculos UFPR é propria ou cessdo de uso, ndo ha veiculos
alugados.

i) Politica de destinacdo de veiculos inserviveis ou forma de uso e informacdes
gerenciais sobre veiculos nessas condi¢des

Os veiculos da frota UFPR, quando antiecondmicos, sao alienados via leilao
conforme prevé o paragrafo 5° do Artigo 22 da lei 8.666/93.

Por antiecondbmico entende-se, aquele veiculo que passe a custar a
administracdo, mais de 50% do seu valor em manutenc¢do no periodo de um ano.

Ao ser encaminhado para leildo, € realizada uma avaliacéo do veiculo, o valor
apurado é definido como preco minimo para lances pelos interessados.

Veiculos s6 sdo entregues ao arrematante apos a efetiva transferéncia de
titularidade transferindo as responsabilidades de guarda, conservacdo e impostos ao
licitante vencedor.

Alguns veiculos recebidos em doacdo, principalmente pela Receita Federal,
possuem pendéncias cadastrais, nestes casos, até sua efetiva regularizacdo, os veiculos
ficam parados até que possam ser incluidos na frota da universidade ou encaminhados
para leildo.

7.2.2 Gestdo do patriménio imobiliario da Unido

O quadro a seguir, denominado Distribuicdo Espacial de Bens Imdveis de
Uso Especial de Propriedade da Unido, esta organizado de modo a permitir a identificacdo
do quantitativo de imdveis de propriedade da Unido que estavam sob a responsabilidade
da UAC no final dos exercicios 2021 e 2020, contemplando as respectivas localizacdes
geograficas.
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DISTRIBUIGAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL DE
PROPRIEDADE DA UNIAO
QUANTIDADE DE IMOVEIS DE

LOCALIZACAO GEOGRAFICA PROPRIEDADE DA UNIAO DE
RESPONSABILIDADE DA UPC
EXERCICIO 2021 EXERCICIO 2020

PARANA
CURITIBA

JANDAIA DO SUL
MARIPA

MATINHOS
PALOTINA
PARANAVA][
PIRAQUARA
PONTAL DO PARANA
RIO NEGRO

TOLEDO

Subtotal Brasil

Total (Brasil + Exterior)
Fonte: https://pra.ufpr.br/delog/divisao-de-patrimonio/inventario/

[N
~

BRASIL

PP ANRPOR RPN

w
»

o o

w
(o]

No quadro Imoveis UFPR cadastrados SP1Unet consta a relacdo de todos 0s
iméveis de responsabilidade da unidade gestora (UG) como o Registro Imobiliéario
Patrimonial (RIP) e o endereco respectivo.

7.2.3 Cessdo de espacos fisicos e imoveis a 6rgdos e entidades publicas ou
privadas

A Geréncia de Contratos faz a gestdo dos Termos de Permissdo, Cessédo e
Concessédo de Uso da Universidade Federal do Parana. Esses tipos de termos referem-se
a regularizacdo da disponibilizacdo de espacos fisicos pelos Setores e Pro-Reitorias a
terceiros para a instalacdo de cantinas, reprografias, correios, bancos e caixas eletrénicos.
As permissdes/cessdes/concessdes de uso sdo regulamentadas pelo Conselho de
Planejamento e Administracdo da Universidade — COPLAD através da Resolugdo n°
10/00.

As modalidades sdo Concessao de Uso, Permissdo de Uso, Cessao de Uso,
Autorizacdo de Uso e Termo de Cooperacdo Técnica que podem ser conhecidos aqui.
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7.2.4 Informacdes sobre imdveis locados de terceiros

Seguem os numeros de Contrato, seus respectivos objetos, primeiro nome da

empresa e nimeros de processos:
Ano  Contratante/Contratado

60 2012 Fundagdo da Universidade Federal do Parana
91 2016 Sergey Sendtko

59 2017 Diogo Fernando Lima

74 2018 Fundagdo Educacional Jandaia do Sul

10 2019 A & A Solugoes E Servigos Ltda. - Me

7.2.5 Informacgdes sobre a estrutura fisica

A Universidade Federal do Parané possui mais de onze milhdes de metros
quadrados concentrados em Curitiba, Jandaia do Sul, Matinhos, Maripa, Palotina,
Paranavai, Piraquatra, Pontal do Paranam, Rio Negro e  Toledo. Destes,
aproximadamente quinhentos mil metros quadrados sdo de area construida.

Cabe a Superintendéncia de Infraestrutura - SUINFRA a administracao destes
espacgos no que tange as atividades e manutencao e conservacdo predial, a elaboracdo de
material técnico e fiscalizacdo dos servicos de reformas e construcdes de novas
edificacbes, o planejamento de uso dos espacos e as acdes ambientais. Tendo como
principais atividades:

e Desenvolver estudos e projetos de prédios e infraestrutura dentro da
Universidade;

e Controlar obras e servicos de engenharia;

e Manter o controle e registro de documentos referentes ao espaco fisico
da Universidade;

e Gerenciar 0 estacionamento dentro do campus;

e Fiscalizar reformas, adaptacdes e demais obras que envolvam a
infraestrutura da Universidade.

Este trabalho é desenvolviso com o auxilio das Coordenacdes
Administrativa, de Manutencéo, Técnica e do Plano Diretor.

A Coordenacdo de Manutencdo realiza as atividades de manutencao
preventiva e corretiva dos edificios e estrutura da Universidade Federal do Parana.
Atualmente o contrato esta dividido em manutencao predial preventiva e corretiva.

A Manutencdo Preventiva, por meio de postos terceirizados, realiza as
atividades diarias de manutencdo e conservacao das edificacOes e areas; a manutengédo
corretiva por sua vez, prevé atendimentos pela contratacdo dos servi¢os que estejam
previstos na tabela SINAPI. Esta forma de contrato permite que gradativamente
resolvamos um passivo na Universidade de servigos que exigem a mobilizacdo de uma
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equipe maior para atendimento, maquinario e as vezes mao de obra especializada e que,
ao mesmo tempo, sdo demandas de manutengdo e conservagao que ndo necessitam da
participacdo da Coordenacao Técnica com a equipe de engenheiros e arquitetos..

A SUINFRA, com a participacdo da Coordenadoria do Plano Diretor e em
parceria com CEPAG - Centro de Pesquisas Aplicadas em Geoinformacao
(www.cepag.ufpr.br), tem realizado o mapeamento dos campi da Universidade Federal
do Parana, trabalho que pode ser acessado pelo CampusMap cujo principal objetivo é
prover uma base de dados atualizada sobre a estrutura dos campus, tanto de seus
ambientes externos quanto internos.

O CampusMap divulga informacGes cartograficas atualizadas da UFPR e
paralelamente subsidia informacfes necessarias para o planejamento de ocupacdo e
demais estudos promovidos pela Coordenadoria do Plano Diretor, para a atualizagédo
cadastral dos imdveis e para a regularizacdo de terrenos da Institui¢do, dados estes que
sdo de suma importancia para a gestdo documental do patrimonio realizada pela Pré
Reitoria de Administragéo.

Até 0 momento encontram-se mapeados os campi Batel, Cabral, Centro de
Estudos do Mar, Centro Politécnico, Fazenda Canguiri, Fazenda Palotina, Jardim
Botanico, Juvevé, Maripa, Matinhos, Mirassol e Palotina. A SUINFRA investiu na
pesquisa realizada pelo CEPAG por meio da aquisi¢do de equipamentos, contratacdes de
Servigos externos e estagiarios com o objetivo de aprimorar o trabalho desenvolvido por
este Centro.
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7.3 Gestao da Tecnologia da Informacéo

Na UFPR a direcdo, planejamento, desenvolvimento, execugédo, suporte e
monitoramento das atividades relacionadas a TIC é responsabilidade da Agéncia de
Tecnologia de Informacdo e Comunicacdo-AGTIC . A AGTIC surgiu a partir do

Centro de Compuacéo Eletronica (CCE) através da Resolucéo 45/19 de 28 de junho de
2019. Os servicos oferecidos a comunidade académica da UPFR podem ser conhecidos a

partira da Carta de Servicos .

7.3.1 Principais sistemas de informacdes

Realizar a gestdo de pessoas (servidores RJU) da
UFPR pela PROGEPE; Propria, sem 2009
Registrar cadastros e todo o histérico de despesas extras
ocorréncias da carreira do servidor.
Gerenciar o patrimdnio e o inventario de bens da Propria, sem 2011
UFPR (cadastro, carga e movimentacao). despesas extras
Possibilitar a execugéo orcamentaria de todas as L
. . Propria, sem
unidades da UFPR, de forma integrada e q 2010
. espesas extras
centralizada.
Inicialmente criado com o objetivo de gerenciar
contratos de pessoal terceirizado, atualmente Propria, sem 2011
para gerenciar cadastros e locacéo de pessoal despesas extras
terceirizado.
Realizar o controle de frotas e uso de veiculos Propria, sem
. 2013
préprios da UFPR despesas extras
Controlar, gerenciar e dar transparéncia aos L
- . Propria, sem
convénios, contratos e descentralizacdes de d 2012
espesas extras
recursos da UFPR.
Gestdo de planejamento e distribui¢do Propria, sem 2015
orcamentaria. despesas extras
Informatizar e automatizar algumas etapas do .
x : Propria, sem
processo de progressdo docente, proporcionando 2017
. L N despesas extras
maior confiabilidade e transparéncia.
Criar salas de aula no Microsoft Teams com Prépria. sem
base nas informacdes de turmas cadastradas no d pria, 2020
SIGA espesas extras
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Controlar o registro de frequéncia funcional dos Propria, sem

servidores Técnico Administrativos da UFPR; despesas extras 20

Controlar a entrada/acesso de usuarios nos
Restaurantes Universitarios da UFPR;
Fornecer indicadores de gestéo.

Propria, sem 2016
despesas extras
Promover a modernizagdo da gestdo documental
e dos processos administrativos;
Estimular a mudanga de cultura no que diz
respeito a substituicdo do uso de documentos e
processos em papel para o meio digital;
Assegurar a eficécia, eficiéncia e efetividade da
gestdo de processos no &mbito da UFPR;
Promover, com seguranca, transparéncia e
economicidade, a producéo de processos em
meio digital;

Garantir o controle da tramitacéo de processos;
Gerar celeridade e desburocratizagdo na
tramitacdo de processos;

Viabilizar a sustentabilidade ambiental com o
uso adequado da tecnologia da informacéo (T1);
Facilitar o acesso as informacoes e as agOes de
transparéncia ativa; e
Mensurar periodicamente a satisfacdo dos
usuarios do sistema.

Integrar Dados institucionais da UFPR;
Garantir a interoperabilidade de dados entre a
UFPR e Fundagdes de Apoio: dados internos e
externos (governamentais) pela publicacdo de
dados em formato processavel por méaquina,
conforme padrdes estabelecidos;
Incrementar os processos de transparéncia e de
acesso a informacdes publicas;

Obs: desenvolvido e mantido pela equipe SIGA.
Fornecer plataforma de ensino hibrido para
viabilizacdo da oferta de disciplinas remotas da

graduacao e do ensino profissionalizante. Propria, sem
despesas extras

Propria, sem

2016
despesas extras

Propria, porém, ha
dispéndio com

bolsistas. 2

2020

Obs: personalizado e implantado pela CIPEAD
(hospedado pela AGTIC).

Realizar a gestéo académica para a graduagao
(contempla as funcionalidades inerentes aos
procedimentos académicos, manutencéo de

registro de alunos, disciplinas, matricula,
acompanhamento de notas);

Controlar protocolos para 0 CHC e protocolos

de processos ndo migrados para o SEI;
Controla os almoxarifados da UFPR.
A partir de novembro de 2020 a gestdo
académica migrou para o SIGA e o SIE passou a
atender apenas o Almoxarifaco

Terceirizada
(AVMB).
Despesas fixas
mensais

2003
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Prover recursos para viabilizar a comunicagdo, a
colaboragdo e a produtividade nas areas
administrativas, além de recursos para auxiliar
nas atividades académicas, incluindo atividades
de aula a distancia sincronas.

Prépria, sem Implantado
despesas extras em 2019

7.4 Gestdo Ambiental e Sustentabilidade
7.4.1 Programas e acGes ambientais

Diversos programas e a¢des tem sido implementados na UFPR com o intuito
de promover o desenvolvimento sustentavel nesta instituicdo. Alguns desses programas
desenvolvidos pela SUINFRA através da Divisdo de Gestdo Ambiental estdo listados
abaixo.

Separando Juntos UFPR

O programa institucional Separando Juntos UFPR surgiu visa promover
mudanca de atitudes, envolvendo toda a comunidade universitaria na proposta de
reducdo, separacao e destinacdo adequada dos residuos gerados na UFPR, despertando
assim, o sentido de co-responsabilidade, garantindo qualidade ambiental para a
universidade e a gestdo integrada de todos os residuos gerados nesta instituicéo.

Com base nisso, a responsabilidade da Divisdo de Gestdo Ambiental frente a
este programa é promover a destinacdo ambientalmente adequada de todos os residuos
gerados, levantar indicadores e com base neles promover aces para que se crie uma
cultura sustentavel na UFPR. A baixo estdo listados os principais tipos de residuos
gerados e a medida tomada para dar a destinagao correta.

Residuos Comuns:

Sdo segregados em Reciclaveis e Ndo Reciclaveis através de lixeiras
seletivas, além disso, o sistema de manejo € codificado por cores. Os residuos reciclaveis
sdo acondicionados em sacos azuis e 0s nao reciclaveis em sacos pretos.

Ap0s tais residuos serem retirados da lixeira sdo encaminhados ao depdsito
temporario do campus aonde é feito a segregacdo pela cor dos sacos. Os residuos nao
reciclaveis sdo coletados pela Prefeitura Municipal de Curitiba (PMC) e os reciclaveis
sdo destinados a cooperativa de catadores Catamare em atendimento ao Decreto 5940 de
2006 através de termo de compromisso firmado no Ministério Pablico do Trabalho
reforcando a responsabilidade socioambiental desta instituigéo.

Residuos Perigosos e de Servicos de Saude:

Os residuos Perigosos, segundo a ABNT 10.004 sdo aqueles que apresentam
algum risco a satde e ao meio ambiente. Residuos deste tipo séo gerados em laboratdrios
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de ensino e pesquisa em todos os campi. Desta maneira, eles segregados na fonte geradora
e acondicionados em bombonas de PEAD de 30 L para solidos e liquidos fornecidas pela
DGA para este uso especifico. Tais residuos sdo coletados sob demanda através de
empresa especifica contratada.

Os Residuos de Servigos de Saude na UFPR sao todos aqueles gerados por
setores e departamentos da que possuem atendimento a saude humana e/ou animal ou
ainda pesquisa com micro-organismos e em animais. Dentre esses, alguns séo
classificados como perigosos. A DGA instrui a segregacdo nas unidades e os residuos
considerados perigosos (Classe A, B e E, segundo a RDC 222/2018 da Anvisa) sdo
encaminhados para o abrigo de residuos, aonde aguardam a coleta periodica pela empresa
contratada.

Utilizou-se de dois contratos para a coleta, transporte, tratamento e destinacdo
final de residuos perigosos e de servicos de saude em 2019. O Pregdo 02 de 2019 com a
empresa AFF Transportes responsavel por coletar residuos nos campi avancados na
regido do litoral do Parana e o pregdo 57/2016 firmado com a empresa Serquip,
responsavel pela regido de Curitiba.

Controle Integrado de Vetores e Pragas Urbanas

O controle de vetores e pragas urbanos é realizado na UFPR através de
empresas especializadas contratadas.

Plano de Arborizacédo da UFPR

O plano de arborizagéo da UFPR surgiu em 2017 com a formalizag&o de uma
comissdo. Os principais motivos para a elaboracdo do plano foram a falta de manutencéo
e poda das arvores do campi da UFPR. Anteriormente ao plano, arvores eram cortadas
sem planejamento e a falta de replantio de espécies nativas levou a geracdo de um passivo
junto a Secretaria Municipal do Meio Ambiente de Curitiba exigindo o replantio das
arvores que foram cortadas.

7.4.2 Programas de geracao e uso de energia

A Universidade Federal do Parané foi selecionada na chamada publica Copel
VPDE 001/2017 e recebeu recursos do Programa de Eficiéncia Energética da Copel,
regulado pela ANEEL, para implantacdo de projeto de eficientizacdo energética.

Através desta parceria foi viabiliza da maior usina solar fotovoltaica
construida em estacionamento. Conta com a instalacad de 10.000 m? de placas de
captacdo de energia solar.

Acles de sustentabilidade foram realizadas pela Superintendéncia de
Comunicacdo por meio da campanha “Valoriza UFPR”, no qual foram divulgados alguns
materiais dessa tematica. O manual de boas préaticas produzido foi publicado no portal
UFPR e abordava recomendages quanto ao uso de energia (luzes, aparelhos ar
condicionado, computadores), consumo de agua, o uso de papel, dentre outros assuntos
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que aconselhavam simples a¢fes que evitavam o desperdicio de recursos e incentivavam
a sustentabilidade.

No dia 11 de dezembro de 2020 foi inaugurada a usina fotovoltaica da UFPR.
Com quase 7 mil metros quadrados em 2.376 painéis solares a usina fotovoltaica pode
produzir 1,2 mil MWh/ano, projetando uma economia de aproximadamente R$ 1,5
milh&o.
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8 Sociedade

8.1.1 Canais de acesso do cidadao

A OQuvidoriada UFPR conta com 0s seguintes canais para acesso e prestacao
de servicos ao cidadéo.

1. Unidade fisica: a Ouvidoria da UFPR esta instalada no prédio historico da UFPR
localizada na Praga Santos Andrade, 50 — Térreo. CEP: 80020-300. Curitiba —
Parana — Brasil. A Unidade funciona diariamente das 8h as 18h com atendimento
presencial.

2. A Ouvidoria pode ser contatada via Fone: (41) 3310-2836 e (41) 3310-2734

E-mail: ouvidoriageral@ufpr.br

4. Pagina da Internet: http://www.ouvidoriageral.ufpr.br

w

8.1.2 Carta de servicos ao cidadao

A Ouvidoria Geral da UFPR é um orgdo de atendimento as diversas
manifestaces relativas aos servicos publicos prestados pela Universidade Federal do
Parand, criando a comunidade interna e externa, um importante canal de comunicagdo a
participagdo no processo de busca e aperfeicoamento da Instituicéo.

Entre as fun¢des da ouvidoria destacam-se:

e Receber e apurar as denlncias, reclamacbes e sugestbes da
comunidade externa e interna;

e Acompanhar as providéncias adotadas, cobrar solu¢Ges e manter o
usuario informado;

e Prevenir e coibir as arbitrariedades administrativas, combatendo as
acoes que ferem os direitos e valores das pessoas.

As manifestacdes remetidas a Ouvidoria Geral da UFPR poderdo ser
identificadas e deverao conter todos os detalhes e informag6es para sua posterior analise.

O sigilo das manifestacfes serd garantido quando as mesmas forem
solicitadas pelo interessado.

As etapas para o processamento do servico sdo: O autor da demanda
encaminha a manifestacdo a Ouvidoria Geral da UFPR. A demanda sera analisada por
um servidor da unidade e identificard a unidade administrativa responsavel para o
atendimento. Apoés a resposta da demanda, a mesma é remetida a Ouvidoria Geral da
UFPR e, encaminhada ao interessado.
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O prazo de atendimento é de até 30 dias a partir da data do recebimento e
prorrogavel por igual periodo.

O servico prestado é por meio do eletrénico através do Sistema de Ouvidorias
do Poder Executivo Federal (e-Ouv), podendo também ser por e-mail ou atendimento
presencial.

A forma de comunicacao com o solicitante do servigo é prestado pelo sistema
(e-Ouv), atendimento telefonico ou e-mail.

Os locais de acesso podem ser:

https://falabr.cqu.gov.br/

www.ouvidoriageral.ufpr.br

A Ouvidoria Geral tem suas normas relatadas na Resolucdo 02/05 COPLAD.
Os principios gerais relativos ao cargo de ouvidor séo:

e Preservar e respeitar os principios da Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos;

e Agir com justica, integridade, transparéncia e imparcialidade;

e Resguardar o sigilo das informacoes;

e Ouvir seu representado com paciéncia, compreensao, auséncia de pré-
julgamento e de todo e qualquer preconceito;

e Buscar a correcao dos procedimentos repreensiveis, evitando a sua
repeticdo, impelindo a melhoria da qualidade na administracdo em que
estiver atuando;

e Estabelecer canais de comunicacdo de forma aberta, honesta e
objetiva, procurando sempre facilitar e agilizar as informacdes.

8.1.3 Afericdo do grau de satisfacdo dos cidad&@os usarios

Seguindo orientacdo do Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e
Controladoria-Geral da Unido, a Ouvidoria Geral da UFPR aderiu ao sistema e-OUV do
governo federal (https://sistema.ouvidorias.gov.br/) que atualmente controla e analisa os
procedimentos e o grau de satisfacdo dos usuarios com os servigos prestados.

Desse modo, a despeito da avaliacdo ser um item opcional, as respostas
obtidas pelos solicitantes propiciou a Ouvidoria Geral a aferi¢do do nivel de satisfacdo
dos usuarios, o desempenho da prépria Ouvidoria em termos de qualidade das respostas
e da celeridade do atendimento.
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8.1.4 Mecanismos de transparéncia das informacdes relevantes sobre a
atuacdo da unidade

A principal forma de prestagdo de servicos da Unidade é através do
tratamento de manifesta¢cdes encaminhadas ao sistema Fala.BR.

8.1.5 Medidas para garantir a acessibilidade aos produtos, servicos e
instalacbes

O site da Ouvidoria Geral foi reformulado afim de permitir uma navegacéo
mais amigavel e disponivel em libras, bem como o atendimento presencial €
disponibilizado com plena facilidade de acesso por estar localizada na regido central de
Curitiba, de facil acesso via transporte publico e outros meios. Ainda o local atende
requisitos de acessibilidade aos cadeirantes, idosos e demais pessoas com dificuldade de
locomocdo, atendendo os requisitos da legislacéo.

8.2 Comunidade interna

8.2.1 Canais de acesso do discente

O/A discente da UFPR pode contar com 6 canais para ter acesso aos servigos

da PRAE oferecidos a toda a comunidade discente:

1. Unidade fisica: a PRAE dispde de uma unidade fisica para atendimento
presencial aos discentes situada a Rua Ubaldino do Amaral, 321 Alto da
Gl6ria — Curitiba — PR. A unidade funciona diariamente no horério das
08:00 as 19:00 ininterruptamente. Durante o periodo de pandemia com a
adocdo de atividades remotas este atendimento esta suspenso.

2. Telefone: O/A discente pode entrar em contato com a PRAE através dos
telefones (41) 3888-7777 e (41) 3888-7770

3. E-mail: O/A discente pode entrar em contato com a PRAE através dos
diversos e-mails disponibilizados pela PRAE. Para facilitar a identificacdo
do e-mail correto para o atendimento de cada demanda, a PRAE
disponibilizou em seu site, além dos contatos, uma descri¢do da atribuicao
e atendimentos disponiveis em cada endereco:
www.prae.ufpr.br/prae/contatos

4. Internet: O contato também pode ser feito através da pagina na internet
http://www.prae.ufpr.br/prae/

5. Redes sociais: O/A discente pode entrar em contato com a PRAE atraves
do Facebook e do Instagram acessando 0s seguintes enderecos,
respectivamente: Facebook , Instagram .

6. A PRAE também mantém um candyoutube: #Pré-Reitoria de Assuntos
Estudantis- UFPR.
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9  Conformidade da Gesto e Demandas dos Org&os de
Controle

9.1 Tratamento de determinacdes e recomendacdes do TCU

R

Pré-reitoria de Planejamento,
Orcamento e Finangas

Caracterizacao da determinagdo/recomendacdo do TCU

Ordem Processo Acordao Item Comunlgagao Data da ciéncia
Expedida
TC Ac6rdao 1664/2021- Oficio
1 009.745/2020 TCU-Segunda 9.4 004.136/2021- 10/03/2021
-3 Céamara SEPROC

Orgao/entidade objeto da determinagéo e/ou recomendagao

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Descricao da determinacao/recomendacao

9.4. determinar a Universidade Federal do Parana que:

9.4.1. no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da ciéncia desta Deliberagdo, faca cessar os pagamentos
decorrentes dos atos impugnados, sujeitando-se a autoridade administrativa omissa a responsabilidade
solidaria, nos termos do art. 262, caput, do Regimento Interno/TCU;

9.4.2. dé ciéncia, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da notificagdo deste Acdrdao,
do inteiro teor desta Deliberagdo ao Sr. A.J.O e a Sra. C.S.G, encaminhando a este Tribunal, no prazo
de 30 (trinta) dias, comprovante da referida ciéncia;

9.4.3. alerte os interessados, Sr.A.J.O e a Sra. C.S.G, de que o efeito suspensivo proveniente da
interposicéo de possiveis recursos perante o0 TCU ndo os exime da devolugéo dos valores percebidos
indevidamente apds as respectivas notifica¢des, caso 0s recursos ndo sejam providos;

9.5. esclarecer a Universidade Federal do Parana que os novos atos de concessao de aposentadoria do
Sr.AJ.O e a Sra. C.S.G deverdo ser emitidos e cadastrados no sistema e-Pessoal, livres das
irregularidades verificadas, e submetidos a este Tribunal, nos termos da IN/TCU 78/2018.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Resposta protocolada através do Oficio n° 64/2021/UFPR/R/GAB no Tribunal de Contas da Unido em
10/03/2021 (sei 23075.005393/2021-11)

Caracteriza¢do da determinacgdo/recomendacdo do TCU

Ordem Processo Acordao Item Comunlgagao Data da ciéncia
Expedida
TC ok Oficio
2| 0303032020 | [OGROLOBLZ0ZL g 5 004 24002001 | 0910272021
9 g SEPROC

Orgao/entidade objeto da determinagéo e/ou recomendagio

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Descricdo da determinacéo/recomendacao
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9.3. determinar a Universidade Federal do Parana que adote as seguintes providéncias, sob pena de
responsabilidade solidaria da autoridade administrativa omissa:

9.3.1. suspenda os pagamentos realizados com base no ato ora impugnado;

9.3.2. emita novo ato de aposentadoria escoimado da irregularidade apontada, submetendo-o a este

Tribunal no prazo de trinta dias, pelo sistema e-Pessoal;
9.3.3. comunique ao interessado a deliberacdo deste Tribunal e o alerte de que o efeito suspensivo
proveniente da eventual interposicao de recursos, junto ao TCU, ndo o eximira da devolugdo dos

valores indevidamente recebidos ap0s a notificacao;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Pedido de reexame protocolado atraves do Oficio n° 22/2021/UFPR/R/PROGEPE/DAP/UB nho
Tribunal de Contas da Unifo em 10/02/2021 (sei 23075.005602/2021-18)

Caracterizacao da determinacao/recomendacdo do TCU

Ordem Processo Acoérdao ltem Comunlgagao Data da ciéncia
Expedida
TC Acoérddo 3019/2021 — Oficio
3 012.100/2020- TCU — Segunda 9.2 009.868/2021- 12/03/2021
0 Camara SEPROC

Orgao/entidade objeto da determinagéo e/ou recomendag&o
Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas
Descri¢do da determinacéo/recomendacao

9.2 determinar a Universidade Federal do Parang, com fundamento no inciso | do art. 4° da Resolugéo
n® 315, de 22 de abril de 2020, que: 9.2.1 no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data do
conhecimento do acérddo, dar ciéncia do inteiro teor desta deliberacéo a interessada; 9.2.2 no prazo de
30 (trinta) dias, contados da data do conhecimento do acérddo, disponibilize a este Tribunal, por meio
do Sistema e-Pessoal, comprovante da data em que a interessada tomou conhecimento deste Acérdéo,
conforme o art. 21, inciso I, da Instru¢cdo Normativa n° 78, de 2018

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Resposta protocolada através do Oficio n° 91/2021/UFPR/R/GAB no Tribunal de Contas da Unido em
06/04/2021 (sei 23075.012892/2021-56)
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R

Pré-reitoria de Planejamento,
Orgamento e Finangas

Caracterizacdo da determinagdo/recomendacio do TCU

Ordem Processo Acordao Item Comunlgagao Data da ciéncia
Expedida
TC Acordao 2367/2021 Oficio
4 047.325/2020 | — TCU — Primeira 9.3 010.428/2021- 14/04/2021
-8 Cémara SEPROC

Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendag&o

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Descri¢do da determinacéo/recomendacgao

9.3. determinar a Universidade Federal do Parana que:

9.3.1. faga cessar, no prazo de 15 (quinze) dias, 0s pagamentos decorrentes dos atos ora impugnados,
sob pena de responsabilidade solidaria da autoridade administrativa omissa;

9.3.2. dé ciéncia do inteiro teor desta deliberacéo aos interessados e os alerte de que o efeito
suspensivo proveniente da interposicao de eventuais recursos junto ao TCU ndo os eximira da
devolugdo dos valores percebidos indevidamente ap0s a respectiva notificagéo, caso ndo sejam
providos os apelos; 9.3.3. envie a esta Corte de Contas, no prazo de 30 (trinta) dias, comprovante de
que os interessados tiveram ciéncia desta deliberagdo; e

9.3.4. emita novos atos, livres das irregularidades apontadas, submetendo-os a este Tribunal pelo
Sistema e-Pessoal, promovendo, quando necessario, a inclusdo de informagdes complementares que
justifiguem o recebimento das rubricas questionadas.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Resposta protocolada através do Oficio n® 139/2021/UFPR/R/GAB no Tribunal de Contas da Unido
em 09/04/2021 (sei 23075.013353/2021-34)

Caracterizacdo da determinacgdo/recomendacao do TCU

Ordem Processo Acoérdao ltem Comunlgagao Data da ciéncia
Expedida
TC Ac6rdao 3673/2021 Oficio
5 030.692/2020 | - TCU - Segunda 9.2 011.649/2021- 18/03/2021
-2 Camara SEPROC
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Orgéao/entidade objeto da determinagéo e/ou recomendagao
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Descrigcdo da determinacéo/recomendacao
9.2. determinar a Universidade Federal do Parand, nos termos no art. 4°, I, da Resolucdo TCU

315/2020:

9.2.1. comunique a servidora acerca do teor deste acérdao, no prazo de 30 (trinta) dias;
9.2.2. encaminhe ao Tribunal, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da ciéncia da deciséo, o
comprovante de que a interessada tomou ciéncia do inteiro teor desta deliberacéo;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Resposta protocolada através do Oficio n° 137/2021/UFPR/R/GAB no Tribunal de Contas da Unido
em 09/04/2021 (sei 23075.014098/2021-47 )

Caracterizagao da determinacao/recomendacao do TCU

Ordem Processo Acordao Item Comunlgagao Data da ciéncia
Expedida
TC Acordao 5083/2021- Oficio
6 009.744/2020 | TCU-Segunda 9.2 015.194/2021- 05/05/2021
-7 Camara SEPROC

Orgéao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendagao
Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas
Descricdo da determinacéo/recomendacio

9.2 determinar a Universidade Federal do Parang, com fundamento no inciso | do art. 4° da Resolugdo
n® 315, de 22 de abril de 2020, que:

9.2.1 no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data do conhecimento do ac6rddo, dar ciéncia do
inteiro teor desta deliberacdo aos interessados;

9.2.2 no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do conhecimento do acérddo, disponibilize a este
Tribunal, por meio do Sistema e-Pessoal, comprovante das datas em que os interessados tiverem
tomado conhecimento deste Acorddo, conforme o art. 21, inciso I, da Instru¢cdo Normativa n® 78, de

2018;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Resposta protocolada através do Oficio n° 281/2021/UFPR/R/GAB no Tribunal de Contas da Unido
em 06/05/2021 (sei 23075.015703/2021-05)
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R

Pré-reitoria de Planejamento,
Orcamento e Finangas

Caracterizacao da determinacdo/recomendacdo do TCU

Ordem Processo Acordao Item Comunlgagao Data da ciéncia
Expedida
TC Acérdao 7306/2021- Oficio
7 030.690/2020 | TCU-Primeira 9.3 023.438/2021- 11/06/2021
-0 Camara SEPROC

Orgao/entidade objeto da determinagéo e/ou recomendagao

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Descricao da determinacao/recomendacao

9.3. determinar a Universidade Federal do Parana que:

9.3.1. faca cessar 0s pagamentos decorrentes do ato impugnado, promovendo o devido ajuste da
parcela "VENC.BAS.COMP.ART.15 L11091/05" nos proventos da ex-servidora, comunicando ao
TCU, no prazo de quinze dias, as providéncias adotadas, nos termos dos arts. 262, caput, do
Regimento Interno do TCU e 8°, caput, da Resolugdo-TCU 206/2007;

9.3.2. cadastre novo ato, livre da irregularidade apontada, submetendo-o ao TCU no prazo de trinta
dias, nos termos dos arts. 262, § 2°, do Regimento Interno do TCU e 19, § 3°, da Instrugdo Normativa-
TCU 78/2018;

9.3.3. informe a interessada o teor do ac6rdao prolatado, encaminhando ao TCU, no prazo de trinta
dias, comprovante da data de ciéncia pela interessada, nos termos do art. 4°, § 3°, da Resolugdo-TCU
170/2004, alertando-a de que o efeito suspensivo proveniente de eventual interposi¢éo de recurso junto
ao TCU ndo a exime da devolugdo dos valores indevidamente percebidos apds a notificacdo, em caso
de ndo provimento desse recurso.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Resposta protocolada através do Oficio n® 364/2021/UFPR/R/GAB no Tribunal de Contas da Unido
em 17/06/2021 (sei 23075.024084/2021-31)

Caracterizacdo da determinagdo/recomendacao do TCU

Ordem Processo Acordao Item ch:;g(ljciggao Data da ciéncia
TC Acordao 7953/2021- Oficio
8 032.030/2020 | TCU-Primeira 9.4 027.127/2021- 25/06/2022
-7 Cémara SEPROC

Orgao/entidade objeto da determinagéo e/ou recomendagio

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Descricdo da determinacéo/recomendacao
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9.4. determinar a Universidade Federal do Parana que:

9.4.1. suspenda, no prazo de 15 (quinze) dias, todo e qualquer pagamento concernente ao ato
impugnado no item 9.2., comunicando a este Tribunal as providéncias adotadas, nos termos dos arts.
262, caput, do RI/TCU, e 8°, caput, da Resolu¢do TCU 206/2007;

9.4.2. dé ciéncia do inteiro teor desta deliberacdo ao interessado, alertando-o de que o efeito
suspensivo proveniente da interposi¢do de eventuais recursos perante o Tribunal ndo o exime da
devolucéo dos valores percebidos indevidamente ap6s a respectiva notificacdo, caso esses ndo sejam
providos, devendo encaminhar os comprovantes dessa notificacdo a esta Corte no prazo de até 30
(trinta) dias;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Resposta protocolada através do Oficio n® 350/2021/UFPR/R/GAB no Tribunal de Contas da Unido
em 09/06/2021 (sei 23075.027145/2021-12)

Caracterizacdo da determinagdo/recomendacao do TCU

Ordem Processo Acbrdao Item Comumgagao Data da ciéncia
Expedida
TC Acorddo 8246/2021- Oficio
9 046.668/2020 | TCU-Segunda 9.3 031.585/2021- 16/07/2021
-9 Cémara SEPROC

Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendag&o
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Descri¢do da determinacéo/recomendacao

9.3. determinar a Universidade Federal do Parana que:

9.3.1. faca cessar todo e qualquer pagamento relativo ao ato impugnado, no prazo maximo de 15
(quinze) dias contado da ciéncia da decisdo deste Tribunal, sob pena de ressarcimento das quantias
pagas apds essa data pelo responsavel;

9.3.2. emita novo ato de concessdo de aposentadoria, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da ciéncia
desta deliberagdo, e submeta-o ao Tribunal, apds suprimida a irregularidade que ensejou a apreciagdo
pela ilegalidade;

9.3.3. dé ciéncia, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da apreciacdo deste acdrdao, do inteiro teor da
deliberagdo ao interessado, alertando-o de que o efeito suspensivo proveniente da interposi¢éo de
eventual recurso perante o TCU ndo o exime da devolucdo dos valores percebidos indevidamente ap6s
as respectivas notificacdes, caso o recurso ndo seja provido;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas
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Resposta protocolada através do Oficio n® 376/2021/UFPR/R/GAB no Tribunal de Contas da Unido
em 06/07/2021 (sei 23075.031356/2021-50)

Caracterizacao da determinacao/recomendacdo do TCU

Ordem Processo Acordao Item Comunlgagao Data da ciéncia
Expedida
TC Acordao 9438/2021 Oficio
10 018.919/2021 | — TCU — Primeira 9.3 039.376/2021- 05/08/2021
-9 Camara SEPROC

Orgao/entidade objeto da determinagéo e/ou recomendag&o
Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas
Descri¢do da determinacéo/recomendacao

9.3. determinar & UFPR que, no prazo de quinze dias a contar da ciéncia desta decisdo, sob pena de
responsabilidade solidaria da autoridade administrativa omissa, adote providéncias para regularizacao
da falha financeira apontada, com a suspensao do pagamento da vantagem impugnada;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Resposta protocolada através do Oficio n°® 433/2021/UFPR/R/GAB no Tribunal de Contas da Unido
em 03/08/2021 (sei 23075.037410/2021-71)
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Caracterizacdo da determinagdo/recomendacéo do TCU

Ordem Processo Acordao Item C%r?(;;lﬁggao Data da ciéncia
TC Aco6rdao 9963/2021 Oficio
11 023.611/2021 | - TCU - Segunda 9.2 043.864/2021- 06/08/2021
-9 Cémara SEPROC

Orgao/entidade objeto da determinago e/ou recomendagao
Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas
Descrigdo da determinacéo/recomendacao

9.2. determinar a Universidade Federal do Parana que:

9.2.1. acompanhe o desfecho da Ac¢éo Civil Pablica e da Acéo Rescisoria , se ainda estiver em curso
no Superior Tribunal de Justica, e promova eventual correcdo no pagamento da parcela judicial
recebida pela Sra. S.M.F em caso de modificacdo da deciséo originalmente proferida pelo Tribunal
Regional Federal da 4% Regido, que garantiu a incorporacao de quintos relativos ao exercicio de cargos
em comissdo e/ou funcgdes de confianca no periodo compreendido entre 8/4/1998 e 4/9/2001 pela
interessada;

9.2.2. dé ciéncia, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da notificagdo deste Acérdao,
do inteiro teor desta Deliberagdo a Sra. S.M.F, encaminhando a este Tribunal, no prazo de 30 (trinta)
dias, comprovante da referida ciéncia.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Resposta protocolada através do Oficio n® 108/2022/UFPR/R/GAB no Tribunal de Contas da Uni&o
em 05/04/2022 - pedido de prorrogacdo de prazo (sei 23075.040525/2021-42)
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Caracterizagao da determinagao/recomendacao do TCU

Ordem Processo Acdérdao Item Comunlgagao Data da ciéncia
Expedida
TC Acordio Oficio
12 018.920/2021 | 11245/2021-TCU- 9.3 048.541/2021-
-7 Primeira Camara SEPROC

Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendacéo
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Descricao da determinacao/recomendacao
9.3. determinar a UFPR que, no prazo de quinze dias a contar da ciéncia desta decisdo, sob pena de

responsabilidade solidaria da autoridade administrativa omissa, adote providéncias para regularizagao
da falha financeira apontada, com a suspensao do pagamento da vantagem impugnada

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Resposta protocolada através do Oficio n° 113/2022/UFPR/R/GAB no Tribunal de Contas da Unido
em 05/04/2022 - pedido de prorrogacdo de prazo (sei 23075.041651/2021-14)

Caracterizacdo da determinagdo/recomendacao do TCU
Comunicacio

Ordem Processo Ac6rdao Item : Data da ciéncia
Expedida
TC Acorddo Oficio
13 022.795/2021 | 12080/2021 - TCU - 9.2 051.688/2021- 13/09/2021
-9 Primeira Camara SEPROC

Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendag&o
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Descri¢do da determinacéo/recomendacao

9.2. determinar a Universidade Federal do Parana, com base no art. 45 da Lei 8.443/1992, que:

9.2.1. faca cessar os pagamentos decorrentes do ato impugnado, comunicando ao TCU, no prazo de 15
(quinze) dias, as providéncias adotadas, nos termos do art. 262, caput, do Regimento Interno do TCU,
art. 8°, caput, da Resolucdo-TCU 206/2007 e art. 19, caput, da Instru¢cdo Normativa-TCU 78/2018;
9.2.2. exclua a parcela "VENC. BAS. COMP. ART. 15 L. 11.091/05" nos proventos da inativa V.R.J,
bem como a repercusséo financeira dessa parcela no percentual de anuénios a que faz jus a inativa;
9.2.3. emita novo ato de aposentadoria, livre da irregularidade apontada, submetendo-o0 ao TCU, no
prazo de 30 (trinta) dias, consoante os arts. 262, § 2°, do Regimento Interno do TCU e 19, § 3°, da
Instrucdo Normativa TCU 78/2018;

9.2.4. comunique a interessada o teor desta decisdo, alertando-a de que o efeito suspensivo
proveniente da interposicdo de eventual recurso ndo a exime da devolucéo dos valores percebidos
indevidamente apos a respectiva notificagdo, caso o recurso ndo seja provido;
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Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Resposta protocolada através do Oficio n°® 109/2022/UFPR/R/GAB no Tribunal de Contas da Unido
em 05/04/2022 - pedido de prorrogacdo de prazo (sei 23075.049273/2021-17)

Caracterizacao da determinacao/recomendacdo do TCU

Ordem Processo Acordao Item Comunlgagao Data da ciéncia
Expedida
TC Acordéo Oficio
14 023.610/2021 | 17965/2021-TCU- 9.3 060.302/2021- 22/10/2021
-2 Segunda Camara SEPROC

Orgéao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendag&o
Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas
Descricao da determinacao/recomendacao

9.3. determinar a Universidade Federal do Parana que:

9.3.1. faca cessar todo e qualquer pagamento relativo ao ato impugnado, no prazo maximo de 15
(quinze) dias, sob pena de ressarcimento das quantias pagas apds essa data pela responsavel;

9.3.2. emita novo ato de concessdo de aposentadoria, no prazo de 30 (trinta) dias, e submeta-o ao
Tribunal, ap6s suprimida a irregularidade que ensejou a apreciagdo pela ilegalidade;

9.3.3. dé ciéncia do inteiro teor da deliberacédo a interessada, no prazo de 15 (quinze) dias, alertando-a
de que o efeito suspensivo proveniente da interposi¢do de eventual recurso perante o0 TCU ndo exime a
devolucdo dos valores percebidos indevidamente ap6s as respectivas notificaces, caso o recurso ndo
seja provido;

9.3.4. envie a este Tribunal, no prazo de 30 (trinta) dias, documentos comprobatdrios da ciéncia da
interessada quanto ao julgamento deste Tribunal.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Resposta protocolada através do Oficio n® 110/2022/UFPR/R/GAB no Tribunal de Contas da Unido
em 05/04/2022 - pedido de prorrogacdo de prazo (sei 23075.060730/2021-24)
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Caracterizacao da determinacdo/recomendacdo do TCU

Ordem Processo Acordao Item Comunlgagao Data da ciéncia
Expedida
TC Aco6rddo18164/2021 Oficio
15 022.797/2021 | - TCU - Primeira 9.3 064.567/2021- 17/11/2021
-1 Camara SEPROC

Orgao/entidade objeto da determinagéo e/ou recomendagao

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Descricao da determinacao/recomendacao

9.3. determinar a Universidade Federal do Parana que, no prazo de quinze dias a contar da ciéncia
desta decisdo, sob pena de responsabilidade solidéria da autoridade administrativa omissa, adote

providéncias para a regularizacdo das falhas financeiras apontadas, com a suspensdo do pagamento das
vantagens impugnadas

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Resposta protocolada através do Oficio n° 112/2022/UFPR/R/GAB no Tribunal de Contas da Unido
em 05/04/2022 - pedido de prorrogacdo de prazo (sei 23075.066247/2021-53)

Caracterizacdo da determinagdo/recomendacao do TCU

Ordem Processo Acérdao Item Comunigag&o Data da ciéncia
Expedida
TC Acordao 001 (2);2;:;;021
16 018.617/2020 | 18678/2021 -TCU - | 1.7.1 . - 01/12/2021
. " SECEXEDUCAC
-4 Primeira Camara AO

Orgéao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendagao

Pro-Reitoria dePlanejamento, Orcamento e Finangas

Descricdo da determinacéo/recomendacio
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1.7.1. determinar a Universidade Federal do Parana (UFPR) , com fundamento no art. 4°, |, da
Resolugdo-TCU 315/2020, que, no prazo de 180 dias:

abstenha-se de registrar os direitos de propriedade do programa de computador "SIGA UFPR -
Sistema de Gestdo Académica™ em regime de co-titularidade com a FUNPAR, observando o disposto
no art. 2°, caput da Resolugao 01/15-COUN, e adotando as medidas necessarias para alteragdo das
clausulas conveniadas que tratam desse tema;
ajuste as clausulas do Convénio UFPR 70/2017 as disposicdes da Lei 8.958/94 (art. 5°) , da Lei
8.666/93 (art. 71 c/c art. 116) e do Decreto 6.170/07 (art. 11-B, 85°) , em especial, excluindo os itens
"k","I", "m" e "n" da Clausula Terceira, que foram acrescentadas no segundo termo aditivo;

1.7.2 dar ciéncia a UFPR de que é irregular a insercdo de dispositivos em avencas pactuadas com
fundacdes de apoio que prevejam que a Universidade deve assumir a responsabilidade solidaria por
encargos ou o provisionamento de recursos, a exemplo do que constou nos itens "k", "I", "m" e "n" da
Clausula Terceira do Convénio UFPR 70/2017;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Prazo para atendimento da demanda encerra-se dia 1/6/2022 (sei 23075.069807/2021-21)

Caracterizagdo da determinagdo/recomendacao do TCU

Ordem Processo Acdérdao Item Comumgagao Data da ciéncia
Expedida
TC Acordio Oficio
17 022.796/2021 | 18978/2021 - TCU - 9.3 069.1452021- 07/12/2021
-5 Segunda Camara SEPROC

Orgéao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendagao
Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas
Descricdo da determinacéo/recomendacio

9.3. determinar & Universidade Federal do Parana que, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da
notificacdo deste Acordao, adote providéncias para regularizar as falhas financeiras apontadas, com a
suspensdo do pagamento das vantagens impugnadas, sob pena de responsabilidade solidaria da
autoridade administrativa omissa.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Resposta protocolada através do Oficio n® 114/2022/UFPR/R/GAB no Tribunal de Contas da Unido
em 05/04/2022 - pedido de prorrogacao de prazo (sei 23075.069808/2021-76)
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9.2 Providéncias Adotadas na UFPR no exercicio de 2021 em

as recomendacdes da CGU

relacao

OS: | 201800627
Periodo
de 16/04/2017 a 30/05/2017
auditoria
Objeto
,Oblijditori Atuacéo da Auditoria Interna
a
Of. de
Encamin | n/a
hamento
é) Lacunas na Resolugdo n° 10/2015-COPLAD quanto a definicéo da responsabilidade, perfil e
onstata A .
. obrigac6es do auditor-chefe
céo:
1.1) Que com a maior brevidade possivel sejam realizadas alteragdes na Resolugéo n° 10/2015-COPLAD
Recome | para que esta esteja em consonancia com o Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna
ndacéo: Governamental.
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de
2021
Providéncia adotada
Recome
ndacgdo -
- UGR responsavel s s
Descrigéo - x Situagéo
pela implementacéo
181550/ ) Auditoria Interna Atendida em
809381 29/10/2021
OS: |201505041
Periodo
de 2014
auditoria
Objeto
da
Auditori PNAES
a
Of. de
Encamin | 18485 2016/CGU
hamento
1115
Constata | Auséncia de regulamentagdo de Auxilio Creche
céo:
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1.
Recome | Altere a resolucdo que regulamenta 0 PNAES na UFPR, a fim de contemplar o auxilio creche
ndacdo:
1114
Constata | Demora no acompanhamento da contrapartida do PNAES
¢do:
2. Aprimore o sistema de controle do acompanhamento das contrapartidas do PNAES, permitindo
Recome | acesso parcial as informacdes de frequéncia e rendimento, ou, altere o calendéario académico no que
ndacéo: | tange ao preenchimento dessas informacdes
1119
Constata | Insuficiéncia de estudos sobre a necessidade de auxilio estudantil
¢do:
1. Realizagdo de estudo do perfil socioecondmico dos alunos (e seus familiares) em série historica
Recome | (especialmente antes e ap6s a introducéo do PNAES e de outras politicas inclusivas), no proposito de
ndacéo: identificar a variacdo do desempenho académico conforme perfis e o impacto do PNAES
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de
2021
Providéncia adotada
Recome
ndacéo UGR el
Descricéo . responsavel. Situagéo
pela implementacéo
168032/ Concluida em
809338 | PRAE 31/01/2022
OS: | 201407318
Periodo
de 03/FEV/2014 a 30/MAI/2014
auditoria
Objeto
da x
Auditori Prestacdo de Contas Anual da UFPR
a
Of. de i
Encamin | OFICIO 19266 2014 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata | 3.2.1.3
¢do:
1.1)
Recome | Recomendado a avalai¢do da necessidade de promover os pequenos reparos indicados
ndacéo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de
2021
Providéncia adotada
Recome
ndacgéo .
. UGR responsavel P
Descricéo - x Situagéo
pela implementacdo
136666/ Concluida em
809310 | - SUINFRA 29/10/2021
0OS: |20137000
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Periodo
de 15/DEZ/2012 a 31/DEZ/2013
auditoria

Objeto
da
Auditori
a

Contrato 316/2011

Of. de
Encamin | OFICIO 25063 2014 / CGU-Regional/PR
hamento

1) 1.1.2.1 - Pagamento indevido de R$146.764,55 por materiais ndo empregados na execug¢ao do servico
Constata | de engenharia do contrato 316/11, em funcéo de supressdes que ndo foram objeto de reequilibrio

cao: financeiro

1.1)
Recome | Instaurar Procedimentos Administrativos para reaver valores pagos indevidamente
ndacdo:

Quadro: Resumo de providéncias adotadas ha UFPR no exercicio de

2021
Providéncia adotada
Recome
ndacgao -
Descricéo UGR responsavel Situacéo
pela implementacéo
;ggg?g/ Em andlise pelo gestor SUINFRA Sﬁré:srt% \;ldenuas
OS: |20137000
Periodo
de 15/DEZ/2012 a 31/DEZ/2013
auditoria
Objeto
da Contrato 316/2011
Auditori
a
Of. de
Encamin | OFICIO 25063 2014 / CGU-Regional/PR
hamento
1) 1.1.2.1 - Pagamento indevido de R$146.764,55 por materiais ndo empregados na execugéo do servico
Constata | de engenharia do contrato 316/11, em funcéo de supressdes que ndo foram objeto de reequilibrio
¢do: financeiro
1.1)

Recome | Instaurar Procedimentos Administrativos para apurar as responsabilidades
ndacao:

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de
2021

Providéncia adotada
Recome
ndacgao -

. UGR responsavel P
Descricéo - x Situagéo
pela implementacéo

136670/ - Para Providéncias
809313 Em analise pelo gestor SUINFRA do Gestor

OS: | 20137000
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Periodo
de 15/DEZ/2012 a 31/DEZ/2013
auditoria

Objeto
da
Auditori
a

Contrato 316/2011

Of. de
Encamin | OFICIO 25063 2014 / CGU-Regional/PR
hamento

1)
Constata

.. 316/2011
cao:

1.1.2.2 - Pagamento indevido de R$38.362,98 por equipmaentos ndo entregues no ambito do Contrato

1.1)
Recome

. responsabilidades relativas aos bens néo localizados
ndacdo:

Intaurar Procedimentos Administrativos para reaver os valores pagos indevidamente e apurar as

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagéo nsave | ... . .
Descricdo | pela Situaga
- 0
imple
menta
¢ao
Para
Provid
;gggﬁl Em andlise pelo gestor ﬁgx\l (éjr;cias
Gestor
OS: | 20137000
Periodo
de 15/DEZ/2012 a 31/DEZ/2013
auditoria
Objeto
da Contrato 316/2011
Auditori
a
Of. de
Encamin | OFICIO 25063 2014 / CGU-Regional/PR
hamento
1) 1.1.2.1 - Pagamento indevido de R$146.764,55 por materiais ndo empregados na execucéao do servigo
Constata | de engenharia do contrato 316/11, em funcéo de supressdes que ndo foram objeto de reequilibrio
¢do: financeiro
1.1)
Recome | Adotar providéncia para reposi¢do da quantia paga indevidamente
ndacao:

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

Recome UGR
ndagao
¢ - respo | Situacd
Descricéo nsave | o
| pela
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imple
menta
¢ao

136673/
809315

Em analise pelo gestor

SUIN
FRA

Para
Provid
éncias
do
Gestor

OS:

20137000

Periodo
de
auditoria

15/DEZ/2012 a 31/DEZ/2013

Objeto
da
Auditori
a

Contrato 316/2011

Of. de
Encamin
hamento

OFICIO 25063 2014 / CGU-Regional/PR

1)
Constata
¢do:

1.13

1.1)
Recome
ndacéo:

Adotar providéncias administrativas para reposi¢ao ao erario dos valores apontados como sobrepreco

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagéo nsave | .. .«
Descricdo | pela Situaga
. 0
imple
menta
cdo
Para
136676/ Em analise pelo gestor SUIN Errl?::/a:g
809316 FRA do
Gestor
OS: | 20137000
Periodo
de 15/DEZ/2012 a 31/DEZ/2013
auditoria
Objeto
da Contrato 316/2011
Auditori
a
Of. de
Encamin | OFICIO 25063 2014 / CGU-Regional/PR
hamento
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1)

Constata | 1.1.1.4

cdo:

1.1) Adotar providéncias administrativas para reaver o valor de R$111.872,21, referente ao sobrepreco
Recome | : " . o 5 . S X e

ndacio: indicado, deduzido dos quantitativos apontados como néo fornecidos, apds a inspecéo fisica

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagdo nsave | .. .
x Situaca
Descricéo | pela o
imple
menta
cdo
Para
136677/ Em analise pelo gestor SUIN Errl?::/a:g
809317 pelog FRA |
Gestor

OS: | 201315489

Periodo
de fevereiro a maio de 2014
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | OFICIO 15118 2016 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata | 1.1.1.1
¢do:
1.1)
Recome
ndacéo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Imobiliarios Ociosos

Aproveitamento para finalidades institucionais ndo permitindo mais a sua utilizagdo como local de
festa;

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagao nsave | .. .
- Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
¢ao
Para
165585/ Em analise pelo gestor SUIN éPrrlgzla:g
809321 pelog FRA | &0
Gestor
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OS:

201315489

Periodo
de
auditoria

fevereiro a maio de 2014

Objeto
da
Auditori
a

Imobiliarios Ociosos

Of. de
Encamin
hamento

OFICIO 15118 2016 / CGU-Regional/PR

1)
Constata
¢do:

1111

1.1)
Recome
ndacdo:

Devolucgdo a Prefeitrua

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Recome
ndacéo

Providéncia adotada

Descricdo

UGR
respo
nsave
I pela
imple
menta
cdo

Situaca
)

165590/
809322

Em andlise pelo gestor

SUIN
FRA

Para
Provid
éncias
do
Gestor

OS:

201315489

Periodo
de
auditoria

fevereiro a maio de 2014

Objeto
da
Auditori
a

Imobiliarios Ociosos

Of. de
Encamin
hamento

OFICIO 15118 2016 / CGU-Regional/PR

1)
Constata
¢do:

1111

1.1)
Recome
ndacéo:

Regularizagdo do Imdvel, para subsequente alienacéo ou oferta ao Patrimdnio da Unido

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

|

Recome
ndacgdo

Providéncia adotada
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orgamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagdes

UGR
respo
nsave Situaci
Descricéo I pela 0' uaga
imple
menta
cdo
Para
165591/ Em anélise pelo gestor SUIN épr:(;:/a:g
809323 FRA do
Gestor

OS: | 201502903

Periodo
de 07/07/2015 a 30/11/2015
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | OFICIO 18077 2016 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata | 1.1.1.3
¢do:
1.1)
Recome
ndacdao:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Contrato 232/10 - Prestacdo de Servigos de Manutencédo Prediais

restituicdo ao erario dos valores correspondentes a diferenca a ser apurada, oriunda da reviséo do
calculo do desconto das faltas a partir de abril/2015

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagdo nsave | .. .«
- Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
cdo
Para
167547/ Em analise pelo gestor SUIN Errl?::/a:g
809332 pelog FRA | g
Gestor

OS: | 201502903

Periodo
de 07/07/2015 a 30/11/2015
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | OFICIO 18077 2016 / CGU-Regional/PR
hamento

Contrato 232/10 - Prestacéo de Servigcos de Manutencédo Prediais
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orgamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagdes

1)
Constata | Auséncia da aplicagdo da multa contratual pela inexecugdo parcial dos servicos contratados
cdo:
1.1)
Recome | Recalculo da Multa desde o inicio da vigéncia do contrato, em dezembro de 2013 - R$732.605,71
ndacéo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagdo nsave | .. .
x Situaca
Descricéo | pela o
imple
menta
cdo
Para
167551/ Em analise pelo gestor SUIN Errl?::/a:g
809333 pelog FRA |
Gestor

OS: | 201502903

Periodo
de 07/07/2015 a 30/11/2015
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | OFICIO 18077 2016 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata | Reestruturacdo da SUINFRA
¢do:
1.1)
Recome
ndacéo:

Contrato 232/10 - Prestagdo de Servigos de Manutencéo Prediais

Recomenda-se ao gestor que promova a reestruturacéo da SUINFRA, incluindo as demandas de
recursos humanos (considerando as caracteristicas técnicas especificas da Unidade) e de
infraestrutura, necessarias ao correto desempenho das atribuicdes e competéncias daquela
Superintendéncia.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagéo nsave | .. .
- Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
¢ao
Para
167552/ Em anélise pelo gestor SUIN éprzg:/a:g
809334 pelog FRA | o
Gestor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orgamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagdes

OS: | 201502903

Periodo
de 07/07/2015 a 30/11/2015
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | OFICIO 18077 2016 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata | Auséncia de padrdes de avaliagdo e critério de distribui¢do dos servigos contratados.
céo:
1.1)
Recome
ndacdo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Contrato 232/10 - Prestagdo de Servicos de Manuten¢éo Prediais

Manuais, fluxogramas, avaliacdo de produtividades e critérios de distribui¢do de servicos para a
manutencao

Providéncia adotada

UGR

Recome respo
ndagao MSave | oitiiaca
Descricéo I pela o ¢

imple

menta

cdo
Para
167554/ Em anélise pelo gestor SUIN grzg:/a:g
809335 pelog FRA | 4o
Gestor

OS: | 201502903

Periodo
de 07/07/2015 a 30/11/2015
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | OFICIO 18077 2016 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata
¢do:

1.1)
Recome | Aperfeicoamento do Sistema da Manutengéo
ndacéo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Contrato 232/10 - Prestacdo de Servicos de Manutencdo Prediais

Divergéncia entre o nimero de funciondrios vinculados as Ordens de Servigos e o quantitativo de
funcionarios faturados.

Recome

~ Providéncia adotada
ndacgdo
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional
Unidade de Gerenciamento de Informagcdes

R

Pré-reitoria de Planejamento,
Orcamento e Finangas

UGR
respo
- nsave Situaca
Descricéo I pela o
imple
menta
cdo
Para
167555/ Em analise pelo gestor SUIN épr:(;:/a:g
809336 FRA do
Gestor
OS: 201502903
Periodo
de 07/07/2015 a 30/11/2015
auditoria
Objeto
fiij ditori Contrato 232/10 - Prestacdo de Servigos de Manutencdo Prediais
a
Of. de
Encamin | OFICIO 18077 2016 / CGU-Regional/PR
hamento
é)onstata Dive_rgéngia entre o nimero de funcionarios vinculados as Ordens de Servicos e o quantitativo de
.. funcionérios faturados.
¢do:
1.1)
Recome | Aperfeigoamento do Sistema de Emisséo de Ordens de Servicos
ndacdao:

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagdo nsave | .. .
Descricéo I pela Situaca
. 0
imple
menta
cdo
Para
167556/ Em andlise pelo Gestor SUIN Errl?::/a:g
809337 FRA do
Gestor
OS: 201604635
Periodo
de 23/ABR/2015 a 14/NOV/2016
auditoria
Objeto
da ... | Restaurantes Universitarios Infraestrutura
Auditori
a
Of. de
Encamin | 100956 2017 / CGU-Regional/PR
hamento
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orgamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagdes

1 L s . . o
C)onstata 1.1.1.1 - Deficiéncias nas condicdes fisicas de funcionamento dos restaurantes universitarios,

cio: comprometendo a seguranga de seus usuarios

1.1 . . . S . L.

Regome Laudos Técnicos de Inspecéo Predial dos restaurantes universitarios por reponsavel técnico

ndacio: habilitado, encaminhado c6pia ao érgédo de controle, bem como, as acoes efetivas delas decorrentes.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagao nsave Situaca
Descricéo | pela o ¢
imple
menta
cdo
Para
169438/ Em andlise pelo Gestor SUIN ﬁ::ci);/&:de
809339 P FRA | 0°
Gestor
OS: |201604635
Periodo
de 23/ABR/2015 a 14/NOV/2016
auditoria
Objeto
da .. | Restaurantes Universitérios Infraestrutura
Auditori
a
Of. de
Encamin | 100956 2017 / CGU-Regional/PR
hamento
é)onstata 1.1.1.1 - Deficiéncias nas condicdes fisicas de funcionamento dos restaurantes universitarios,
cio: comprometendo a seguranca de seus USUArios
1.1) Inspegdes/vistorias dos 6rgdos de vigilancia sanitaria e do corpo de combeiros nos restaurantes
Recome | universitarios, encaminhando cépia dos pareceres/relatorios/recomendag@es a este 6gdo de controle,
ndacéo: assim, como das medidas efetivas adotadas pela UFPR
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021
Providéncia adotada
UGR
Recome respo
ndagao nsave | .. .
- Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
¢ao
Para
169439/ Em andlise pelo Gestor SUIN gg?z;/slde
809340 P FRA | o0
Gestor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orgamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagdes

OS: | 201604635

Periodo
de 23/ABR/2015 a 14/NOV/2016
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | 100956 2017 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata
¢do:

1.1)
Recome
ndacdo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Restaurantes Universitarios Infraestrutura

1.1.1.1 - Deficiéncias nas condicdes fisicas de funcionamento dos restaurantes universitarios,
comprometendo a seguranca de seus usuarios

Regularizacdo das edificacdes dos restaurantes, tendo em vistas as exigéncias legais demonstradas no
fato relatado, que condiciona o funcionamento dos estabelecimentos de interesse a saude,

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndacéo ;
¢ - nsave Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
cdo
Para
163440/ Em anélise pelo Gestor SUIN g::?z;/slde
809341 P FRA | 4o
Gestor

OS: | 201604635

Periodo

de 23/ABR/2015 a 14/NOV/2016

auditoria

Objeto

gij ditori Restaurantes Universitarios Infraestrutura

a

Of. de

Encamin | 100956 2017 / CGU-Regional/PR

hamento

(13)onstata 1.1.1.1 - Deficiéncias nas condicdes fisicas de funcionamento dos restaurantes universitarios,

cio: comprometendo a seguranca de seus Usuarios

1.1) Apuracéo de responsabilidade dos agentes que deram causa as irregularidades apontadas no fato

R.ecome relatado, no tocante a pratica dos atos envolvendo a construcdo e funcionamento dos restaurantes sem

ndacio: os correspondentes alvaras de contrugaoe licengas dos 6rgdos de vigilancia sanitaria e corpo de
630 bombeiros;

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Eggg;ge Providéncia adotada
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orcamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagcdes

UGR
respo
nsave | qiviac
Descricéo I pela o ¢
imple
menta
cdo
Para
169441/ Em anélise pelo Gestor SUIN ﬁ::?;/;de
809342 P FRA | 4o
Gestor
OS: 201801104
Periodo
de 17/SET/2018 a 27/0UT/2018
auditoria
Objeto
da L
Auditori Gastos com energia elétrica
a
Of. de
Encamin | Oficio 13/12/2018 / PR/NAC1
hamento
1)
Constata | 1.1.1.1
¢do:
1.1)
Recome | Ajustes de Demandas
ndacdo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘
Providéncia adotada
UGR
Recome respo
ndacéo nsave | .. .
- Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
¢ao
Para
181519/ Em anélise pelo Gestor SUIN g::(i)z;/slde
809378 P FRA | oo
Gestor
OS: 201801104
Periodo
de 17/SET/2018 a 27/0UT/2018
auditoria
Objeto
da L
Auditori Gastos com energia elétrica
a
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional
Unidade de Gerenciamento de Informagcdes

R

Pré-reitoria de Planejamento,
Orcamento e Finangas

Of. de
Encamin | Oficio 13/12/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 1.1.1.3
¢do:
1.1)
Recome Designacéo de Fiscal para o contrato de energia e instalagdo de medidores
ndacdo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021
Providéncia adotada
UGR
Recome respo
ndagao MSave | qiviac
Descricéo I pela o ¢
imple
menta
¢ao
Para
idé
181520/ o SUIN | Prov!
809379 Em andlise pelo Gestor FRA gglas
Gestor
OS: 201801104
Periodo
de 17/SET/2018 a 27/0UT/2018
auditoria
Objeto
da L
Auditori Gastos com energia elétrica
a
Of. de
Encamin | Oficio 13/12/2018 / PR/NAC1
hamento
1)
Constata | 1.1.1.3
¢do:
1.1)
Recome | Designacdo de Fiscal para o contrato de energia e instalacdo de medidores
ndacao:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021
Providéncia adotada
UGR
Recome respo
ndagao nsave Situaca
Descricéo I pela o ¢
imple
menta
¢ao
Para
181521/ - SUIN A
809380 Em anélise pelo Gestor ERA Egci)glslde
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orcamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagcdes

do
Gestor

OS: | 201702633

Periodo
de 01/MAR/2018 a 30/ABR/2018
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | Oficio 13/12/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 1.1.1.2
¢do:
1.1)
Recome | Lacrar espacos, ofertar para 0 mercado e buscar oportunidade de uso
ndacéo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Gestao de Espagos

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagdo nséve
Descricéo | pela
imple
menta
¢ao

Situaca
0

Para

181555/ Em anélise pelo Gestor SUIN ﬁ::ci);/slde
809383 P FRA | oo

Gestor

OS: | 201702633

Periodo
de 01/MAR/2018 a 30/ABR/2018
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | Oficio 13/12/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 1.1.1.1
¢do:
1.1)
Recome | Existéncia de Estudo Prévio de demanda, justificando tecnicamente a necessidade para obras
ndacéo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Gestéo de Espagos
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orcamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagcdes

Providéncia adotada
UGR
Recome respo
ndagao e
Descricéo I pela o ¢
imple
menta
cdo
Para
idé
181554/ o SUIN | Provi
809382 Em andlise pelo Gestor FRA gglas
Gestor
0OS: |201702633
Periodo
de 01/MAR/2018 a 30/ABR/2018
auditoria
Objeto
da .. | Gestdo de Espagos
Auditori
a
Of. de
Encamin | Oficio 13/12/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 1.1.1.2
¢do:
1.1)
Recome | Lacrar Espacgos, Ofertar para o mercado e buscar oportunidades de uso
ndacéo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘
Providéncia adotada
UGR
Recome respo
ndagéo nsave Situaca
Descricéo | pela o ¢
imple
menta
¢ao
Para
181556/ Em andlise pelo Gestor SUIN g::(i)z;/slde
809384 P FRA | oo
Gestor
0S: |201702633
Periodo
de 01/MAR/2018 a 30/ABR/2018
auditoria
Sabjeto Gestéo de Espacos
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orcamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagcdes

Auditori
a
Of. de
Encamin | Oficio 13/12/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 1.1.1.2
¢do:
1.1)
Recome | Lacrar Espagos, Ofertar para 0 mercado e buscar oportunidades de uso
ndacdo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘
Providéncia adotada
UGR
Recome respo
ndagao NSave | iy iach
Descricéo I pela o ¢
imple
menta
cdo
Para
181557/ Em andlise pelo Gestor SUIN ﬁ::ci);/&:de
809385 FRA do
Gestor
0S: | 201702633
Periodo
de 01/MAR/2018 a 30/ABR/2018
auditoria
Objeto
da Gestéo de Espacos
Auditori
a
Of. de
Encamin | Oficio 13/12/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 1.1.1.3
¢do:
1.1)
Recome | Lacrar Espacos, Ofertar para 0 mercado e buscar oportunidades de uso
ndacdao:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘
Providéncia adotada
UGR
Recome respo
ndagéo nsave Situaca
Descricéo I pela o ¢
imple
menta
¢do
181558/ Em andlise pelo Gestor SUIN | Para
809386 FRA | providé
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orcamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagcdes

ncias
do
Gestor

OS: | 201702633

Periodo
de 01/MAR/2018 a 30/ABR/2018
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | Oficio 13/12/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 1.1.1.4
¢do:
1.1)
Recome | Remogdo das unidades que funcionam em espacos locados
ndacdo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Gestdo de Espacos

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndacdo nsave
Descricéo I pela
imple
menta
cdo

Situaca
)

Para

181559/ Em anélise pelo Gestor SUIN E(r:(i);/&:de
809387 P FRA | 4o

Gestor

OS: |201702633

Periodo
de 01/MAR/2018 a 30/ABR/2018
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | Oficio 13/12/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 1.1.1.5
¢do:
1.1)
Recome | Regulamentar a oportunidade de cessdo onerosa de bens méveis e iméveis em periodos de ociosidade
ndacao:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ’ ‘

Gestdo de Espagos
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional
Unidade de Gerenciamento de Informagcdes

R

Pré-reitoria de Planejamento,
Orcamento e Finangas

Providéncia adotada
UGR
Recome respo
ndagdo nsave | ... .
. Situaca
Descricéo I pela o
imple
menta
cdo
Para
idé
181560/ o SUIN | Provi
809388 Em analise pelo Gestor FRA gglas
Gestor
0S: |201702633
Periodo
de 01/MAR/2018 a 30/ABR/2018
auditoria
Objeto
da Gestdo de Espacos
Auditori pag
a
Of. de
Encamin | Oficio 13/12/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 1.1.1.6
¢do:
1.1)
Recome | Deficiéncia no conhecimento da intensidade, perfil e modo de ocupagdo do espago fisico
ndacao:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘
Providéncia adotada
UGR
Recome respo
ndagdo nsave | .. .«
- Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
cdo
Para
181561/ Em analise pelo Gestor SUIN E(r:(i);/&:de
809389 P FRA | 4o
Gestor
0S: |201702633
Periodo
de 01/MAR/2018 a 30/ABR/2018
auditoria
Sabjeto Gestéo de Espacos
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orcamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagcdes

Auditori
a

Of. de
Encamin | Oficio 13/12/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 1.1.1.7
¢do:
1.1)
Recome | Auséncia de uma politica de Gestdo e Governaca de Bens Iméveis
ndacdo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Providéncia adotada

UGR

Recome respo

ndagao nsave
Descricéo I pela
imple
menta
cdo

Situaca
)

Para

181563/ Em analise pelo Gestor SUIN ﬁ::ci);/&:de
809390 P FRA | 4o

Gestor

OS: | 201702633

Periodo
de 01/MAR/2018 a 30/ABR/2018
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | Oficio 13/12/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 1.1.1.11
¢do:
1.1)
Recome | Nomeag0es de fiscais para contratos de outorga
ndacdao:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Gestdo de Espagos

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagéo nsave
Descricéo I pela
imple
menta
¢do

Situaca
0
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orgamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagdes

H4, atualmente, 2 (dois) contratos de outorga vigentes, com a devida designacéo

de fiscais pelas Portarias em anexo. Cancel
181564/ | Em relagdo aos checklists, os mesmos serdo elaborados t&o logo haja a alteragdo SUIN | adoem
809391 da Resolucéo n° 10/00, que devera ocorrer no curso do ano de 2021, com FRA 28/10/2

adequacéo de seu teor pelo Conselho de Planejamento e Administragdo desta 021

UFPR.

OS: | 201407318

Periodo
de 03/Fev/2014 a 30/Mai/2014
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | OFICIO 19266 2014 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata | 22 (3.2.1.1)
¢do:
1.1)
Recome
ndacéo:

N&o atualizacéo das informagdes dos imdveis no SPIU e no SIAFI

Com base nas informagdes ja disponiveis entregues pela empresa contratada promover: - atualiza¢do
do SPIUnet; - atualizagdo das informagdes contabeis e financeiras no SIAFI; e - atualizar as
informagdes no cadastro de patriménio da Divisdo de Patriménio. Dar continuidade ao processo de
levantamento, reavaliacdo e regularizacdo dos imoveis

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagao nsave | ... .
Descricdo | pela Situaga
- 0
imple
menta
¢ao
Para
136653/ Em andlise pelo Gestor SUIN g::(i)z;/slde
809308 FRA do
Gestor
OS: | 201315487
Periodo
de 18/08/2014 a 08/10/15
auditoria
Objeto
da Auditoria sobre o Convénio 801546/2014 correspondente a execucao do Termo de Cooperagao
Auditori | 1103/2013 — DPP firmado entre o DNIT e a UFPR .
a
Of. de
Encamin | Oficio n° 15118/2016/CGU-Parana/CGU-PR 20/08/2016
hamento
(13)0nstata Ausénci_a de demonstragdo, no plano de trabalho, das despesas ressarcidas com os recursos do
. Convénio n° 801546/2014.
¢éo: 05
1.1) Que nos convénios a serem firmados doravante, que UFPR exija de sua Fundag&o de Apoio a

Recome | discriminagdo, nos respectivos planos de trabalho, das despesas a serem ressarcidas, por item, e
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ndacéo: quando houver rateio de despesas com outros convénios, que apresente 0 método utilizado, e que por
165574 fim, observe se as despesas discriminadas sdo necessarias (tem vinculagio) e proporcionais ao
cumprimento do objeto.

2)
Constata | Realizac8o de despesas inelegiveis com recursos do Convénio n° 801546/2014.
¢do: 07
2.1)
Recome | Que a Unidade instaure o devido processo administrativo para fins de identificagdo do responséavel e
ndacéo: respectiva cobrancga do valor aplicado em finalidade diversa do objeto do Convénio.

165575

4)

Constata | Superdimensionamento no pagamento de despesas com hospedagem.

¢do: 09

‘Fle.elgome Que reveja a pertinéncia da contratacdo de empresa intermediadora das despesas relacionadas a
ndacsio: logistica (hospedagem, passagens e locagédo de veiculos), uma vez que esse também é o papel
165%83- precipuo de suas Fundacgdes de Apoio.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

Recome UGR
ndacgao . respo | Situacd
Descricdo nsave | o
| pela
Diret | o s
165575/ | O Processo 23075.161113/2016-88 referente a abertura sindicancia encontra-se na | oria ﬁcias
809320 Gerencia dos Procedimentos Disciplinares. Disci do
plinar Gestor

OS: | 201407318

Periodo
de 03/02/2014 a 30/05/2014
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | Oficio 19266 2014 - CGU/PR
hamento
1)
Constata | Impropriedades no registro contabil dos imdveis.
¢do: 23
1.1)
Recome
ndacéo:
136664
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

RA201407318 ,exercicio 2013, BENS IMOBILIARIOS

Independentemente da normatizacéo recomendada acima, recomenda-se que o DCF adote
procedimentos de revisao periddica dos saldos contabilizados nas contas referentes ao patriménio
imobiliario da UFPR.

Providéncia adotada

Recome UGR
ndagao S
¢ Descricdo respo Situaca
nsave | o
| pela
Em
136664/ . x . . PROP | andlise
809309 Manifestagdo encaminhada via E-aud LAN | pela
CcGuU
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OS: | 201505103

Periodo

de outubro/2015 a fevereiro/16

auditoria

(?abjeto Auditoria sobre os Termos de Cooperacéo firmados entre a UFPR e o DNIT, e respectivo convénio
Auditori firmados entre a ) )

a UFPR e suas Fundagdes de Apoio — FUNPAR e FUPEF.

Of. de

Encamin | Oficio n° s/n /2016/CGU-Parand/CGU-PR de agosto de 2016

hamento

1)

Constata | N&o publicacdo dos Relatérios de Atividades de Projeto no sitio da UFPR.

¢do: 07

1.1)

Recome | Que a UFPR promova a alteracdo e customizacéo de seu sitio eletronico, criando areas com
ndacéo: informacgdes sobre o relatério de atividades.

168024

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

Recome UGR
ndagao N
¢ Descrigo respo Situacé
nsave | o
| pela
Em
168024/ . x . . PROP | anélise
809319 Manifestacdo encaminhada via E-aud LAN | pela
CGU

OS: | 201601494

Periodo
de 04/04/2015 a 16/05/2016
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | Oficio n° 16653/2016/CGU-Parana/CGU-PR de 04/10/2016
hamento
1)
Constata
¢do:

2.1)
Recome
ndacéo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Auvaliagdo da Prestacdo de Contas Anual, exercicio 2015, apresentado pela UFPR.

Cobranga de taxas pela UFPR as expensas dos valores descentralizados pelo DNIT, sem o devido
amparo legal.

Que a UFPR defina uma metodologia para o rateio das despesas indiretas a serem ressarcidas de
forma a demonstrar a razoabilidade dos ressarcimentos cobrados pelos projetos.

Providéncia adotada

Reco~me UGR

ndacéo Descricio ;(aszp\)/c; gituagé
| pela

165610/ | _ iiﬁp Conclu

809330 ou idaem
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23/12/2
COP | 021
LAD
0S: |201601494
Periodo
de 04/04/2016 a 06/05/2016
auditoria
Objeto
da . _—
Auditori Relatorio de auditoria anual de contas
a
Of. de i
Encamin | OFICIO 16652 2016 / CGU-Regional/PR
hamento
é)onstata Necessidade de cria¢do de novos indicadores para avaliar aspectos ndo contemplados pelos
. indicadores vigentes
¢do:
1.1)
Recome | Recomenda-se a cria¢do de indicadores voltados para medir qualitativamente a pesquisa e a extensdo.
ndacdo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘
Providéncia adotada
UGR
Recome respo
ndacéo :
¢ - nsave Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
cdo
Em
165606/ . x - . PRPP | analise
809329 Manifestagdo encaminhada via E-aud G pela
CccuU
0S: |201601667
Periodo
de 01/07/2016 a 30/09/2016
auditoria
Objeto
da ... | Relatorio de Avaliacdo dos Resultados da Gestéo
Auditori
a
Of. de i
Encamin | OFICIO 102096 2017 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata | Necessidade de aprimorar a transparéncia dos concursos publicos.
¢do:
;elgome Recomenda-se que no sitio eletrdnico sejam publicadas informagdes sobre o desempenho de todos os
ndacio: candidatos inscritos, em todas as etapas, independentemente da sua aprovagao ou reprovagao.
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021
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Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndacéo Nsave | o .
Descricé I pela Situagd
¢ao p 0
imple
menta
cdo
Para
170518/ Em anélise pelo gestor PRPP ggi);/;de
809344 G do
Gestor
OS: |201601667
Periodo
de 01/07/2016 a 30/09/2016
auditoria
Objeto
fiij ditori Relatorio de Avaliacéo dos Resultados da Gestéo
a
Of. de
Encamin | OFICIO 102096 2017 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata | Necessidade de controle qualitativo associado ao controle quantitativo das producdes cientificas.
¢do:
1.1) Recomenda-se que seja consolidada a metodologia de avaliacdo qualitativa da producéo cientifica. A
Recome | associacdo do peso qualitativo com o quantitativo ird permitir uma melhor avaliacdo do desempenho
ndacéo: da pesquisa.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagéo nsave | o,
- Situaca
Descricéo | pela o
imple
menta
cdo
Em
170520/ . x . . PRPP | andlise
809346 Manifestagdo encaminhada via E-aud G oela
CGU
OS: |201601667
Periodo
de 01/07/2016 a 30/09/2016
auditoria
(?abjem Relatério de Avaliacdo dos Resultados da Gestéo
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Auditori
a

Of. de
Encamin
hamento

OFICIO 102096 2017 / CGU-Regional/PR

1)
Constata
¢do:

Necessidade de definicéo de rotinas de acompanhamento baseada nas informag@es extraidas do
SIGA-UFPR.

1.1)
Recome
ndacdo:

Recomenda-se o inicio de estudos no sentido de definir rotinas de acompanhamento e monitoramento
da pesquisa e pos-graduacéo, baseada nas informagdes extraidas do SIGA-UFPR.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagéo Descrics nsave Situaca
escricdo | pela o
imple
menta
cdo
Em
;(7)8231%/ Manifestagdo encaminhada via E-aud ERPP ;I;Ia:SG
CcacuU
0OS: | 201601906
Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
da ... | Relatorio dde auditoria anual de contas
Auditori
a
Of. de
Encamin | Oficio n°® 6466/2018/NAC1/PR/Regional/PR-CGU
hamento
1)
Constata | Necessidade de defini¢do do papel da PRPPG no processo de aquisicdo de materiais de estoque.
¢do:
1.1) Registrar , de preferéncia em sistema eletronico, todas as movimentagdes (requisi¢des, recebimentos
Recome | e devolugdes) de materiais adquiridos com os recursos financeiros geridos pela PRPPG, e que todas
ndacéo: estas movimentacGes sejam efetuadas por meio de documentos comprobatorios.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagao nsave | ... .
- Situaca
Descricéo I pela o
imple
menta
¢ao
177419/ . x . . PRPP | Em
809358 Manifestagdo encaminhada via E-aud G anilise
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Unidade de Gerenciamento de Informagdes

pela
CGU

OS: | 201601494

Periodo
de 2015
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | OFICIO 16652 2016 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata
¢do:

1.1)
Recome
ndacdao:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Relatério de Auditoria Anual de Contas - Individual

Necessidade de criacdo de novos indicadores para avaliar aspectos ndo contemplados pelos
indicadores vigentes

Recomenda-se a criagdo de indicadores voltados para avaliar o desempenho dos egressos no mercado,
seja na qualidade de empregado ou empregador

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagéo NSAVE | i acs
Descricéo | pela o ¢
imple
menta
¢ao
Para
PRO | providé
165605/ | £y analise pelo Gestor GRA | ncias
809328
D do
Gestor

OS: | 201700848

Periodo
de 2016
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | Oficio 15152 04/09/2017 - PR/Regional - 0468101
hamento
1)
Constata
¢do:

Relatorio de Auditoria Anual de Contas - Individual

Necessidade de aperfeicoamento da metodologia de acompanhamento e avaliacdo da atividade
docente

Recomenda-se o aperfeicoamento do uso do PIT como ferramenta gerencial com o desenvolvendo
1.1) metodologias, processos, métricas e pardmetros referenciais para 0 acompanhamento, anélise e
Recome | avaliagdo das atividades desenvolvidas pelos docentes. Vale salientar que, também devem ser
ndacao: desenvolvidos métricas e parametros para a mensuracgao dos resultados e a correlagdo destes com as
atividades desenvolvidas.
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Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagdo nsave | .. .
s x Situaca
Descricéo | pela o
imple
menta
¢ao
Para
PRO providé
173423/ Em andlise pelo gestor GRA | ncias
809349
D do
Gestor
OS: 201701757
Periodo
de 2017
auditoria
Objeto
g‘a .. | Relatorio de Avaliacdo dos Resultados da Gestéo
uditori
a
Of. de
Encamin | Oficio n® 6493/2018/NAC1/PR/Regional/PR-CGU
hamento
é)onstata Auvaliar viabilidade de utilizagdo do modelo PSE adotado no Curso de Matematica da UFPR para
.. reduzir evasao no 1° ano.
¢do:
g{'elgome Realizar fzstudos no proposito de avaliar a e~xtenséo do modqlq PSE. O estudo fieve contemplar, além
ndacio: da redugdo da evasdo e sucesso na graduagdo, o custo-beneficio no que tange a mudanga estrutural.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagdo nsave | .. .
- Situaca
Descricéo | pela o
imple
menta
¢ao
Em
PRO .
178415/ Manifestagdo encaminhada via E-aud GRA andlise
809371 D pela
CGU
OS: |201701757
Periodo
de 2017
auditoria
Sabjeto Relatério de Avaliacéo dos Resultados da Gestdo
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Orcamento e Finangas

Auditori
a

Of. de
Encamin
hamento

Oficio n° 6493/2018/NAC1/PR/Regional/PR-CGU

1)
Constata
cdo:

Awvaliar a viabilidade de ampliacdo controlada das vagas do vestibular, especialmente nos cursos com
baixa procura e elevado indice de evasdo no primeiro ano.

1.1)
Recome
ndacéo:

Ampliacéo controlada das vagas no vestibular para compensar a evaséo no 1° semestre do 1° ano.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 | ‘

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagao nsave Situaca
Descricéo | pela o ¢
imple
menta
¢ao
Em
PRO a1
;ggg%g/ Manifestagdo encaminhada via E-aud gRA ;2?;'%
CGU
0OS: 201701757
Periodo
de 2017
auditoria
Objeto
da .. | Relatério de Avaliacdo dos Resultados da Gestéo
Auditori
a
Of. de
Encamin | Oficio n® 6493/2018/NAC1/PR/Regional/PR-CGU
hamento
1)
Constata | Identificag8o e mitigagdo da falsa evasdo.
¢do:
I%Q.elgome Re_zgulamentar 0 trarjcamento da matricula ou desisténcia, inclusive com medidas punitivas, para
ndacio: mitigar a falsa evaséo.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Recome
ndacgao

Providéncia adotada

UGR
respo
nsave
I pela
imple
menta
¢do

Situaca

Descricao 0
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prRO | EM
178417/ Manifestacdo encaminhada via E-aud GRA andlise
809373 D pela
CGU
OS: 201701757
Periodo
de 2017
auditoria
Objeto
da - I ~
Auditori Relatério de Avaliacdo dos Resultados da Gestdo
a
Of. de
Encamin | Oficio n® 6493/2018/NAC1/PR/Regional/PR-CGU
hamento
1) Avaliar viabilidade de cobranga de taxas e multas como medida de fomento a responsabilidade e
Constata | comprometimento do aluno com a vida académica.Avaliagdo da cobranga de multas por ndo
¢do: cumprimento de regulamentos internos pelos alunos.
1.1)
Recome | Avaliagdo da cobranga de multas por ndo cumprimento de regulamentos internos pelos alunos.
ndacéo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘
Providéncia adotada
UGR
Recome respo
ndagdo nsave | .. .
- Situaca
Descricéo | pela o
imple
menta
¢ao
Para
PRO providé
178418/ Em analise do Gestor GRA | ncias
809374
D do
Gestor
OS: |201701757
Periodo
de 2017
auditoria
Objeto
da .. | Relatorio de Avaliacdo dos Resultados da Gestéo
Auditori
a
Of. de
Encamin | Oficio n° 6493/2018/NAC1/PR/Regional/PR-CGU
hamento
1) Avaliar os fatores que podem estar causando a discrepancia de desempenho na mesma disciplina em
Constata - N . N .
cio: turmas distintas com a finalidade de adequar a dificuldade a real necessidade do curso.
g{'elgome Avaliacgdo das causas das oscilagBes nos indices de aprovagdo na mesma disciplina em turmas
.. distintas.
ndacéo:
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Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagao nsave | .. .
s x Situaca
Descricéo | pela o
imple
menta
¢ao
Em
PRO .
178419/ Manifestacdo encaminhada via E-aud GRA andlise
809375 D pela
CGU
0OS: 201701757
Periodo
de 2017
auditoria
Objeto
g‘a .. | Relatorio de Avaliacdo dos Resultados da Gestéo
uditori
a
Of. de
Encamin | Oficio n° 6493/2018/NAC1/PR/Regional/PR-CGU
hamento
1) Flexibilizar/Aprimorar a metodologia de aproveitamento de créditos/equivaléncia em disciplinas para
Constata | fomentar a transferéncia externa e interna e reopgao para reduzir a evasao a partir do 2°
¢do: ano.necessidade do curso.
1.1) Adocéo de medidas de flexibilizagao de reconhecimento de créditos para fins de fomentar/facilitar as
Recome | transferéncias externas e internas e a formacéo do aluno
ndacéo:

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagao nsave | ..
- Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
cdo
Em
PRO (1
178420/ Manifestagdo encaminhada via E-aud GRA andlise
809376 D pela
CGU
OS: | 201701757
Periodo
de 2017
auditoria
(?abjem Relatorio de Avaliacéo dos Resultados da Gestéo

160



UFPR

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional
Unidade de Gerenciamento de Informagdes

R
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Auditori
a

Of. de
Encamin
hamento

Oficio n° 6493/2018/NAC1/PR/Regional/PR-CGU

1)
Constata
cdo:

Auvaliagdo de introducéo de modelos estruturais que permitem maior flexibilidade na organizacdo
académica, tais como Bacharelado Interdisciplinar e o Ciclo Basico.

1.1)
Recome
ndacéo:

Avaliar viabilidade de implemento parcial e por etapas no primeiro momento ? do modelo BI,
considerando os beneficios potenciais e 0s custos adicionais.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagdo :
¥ - nsave Situacd
Descricéo | pela o
imple
menta
cdo
Em
PRO 1
178421/ Manifestagdo encaminhada via E-aud GRA andlise
809377 D pela
CGU
OS: |201700848
Periodo
de 2016
auditoria
Objeto
da - Relatdrio de Auditoria Anual de Contas - Individual
Auditori
a
Of. de
Encamin | Oficio 15152 04/09/2017 - PR/Regional - 0468101
hamento
L Necessidade de aperfeicoamento da metodologia de acompanhamento e avaliagéo da atividade
Constata
. docente
céo:
Recomenda-se que as informacdes langadas no PIT sejam armazenadas em banco de dados, de forma
1.1) a possibilitar andlises e estudos para subsidiar tomadas de decisdes.
Recome
ndacéo:

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Recome
ndacgao

Providéncia adotada

UGR
respo
nséve
I pela
imple
menta
¢do

Situaca

Descrigéo 0

16
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173429/
809350

PRO
Em anélise do Gestor GRA

Para
providé
ncias
do
Gestor

OS:

201601667

Periodo
de
auditoria

2015

Objeto
da
Auditori
a

Relatério de Avaliacdo dos Resultados da Gestéo

Of. de
Encamin
hamento

OFICIO 102096 2017 / CGU-Regional/PR

1)
Constata
¢do:

Ocorréncia de docentes com produtividade em pesquisa abaixo da média.

1.1)
Recome
ndacdao:

Recomenda-se a ampliagdo da CH em ensino e/ou extensdo dos docentes sem perfil/vocacéo para

pesquisa.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagdo nsave | .. .«
Descricdo | pela Situaga
. 0
imple
menta
cdo
Em
PRO .
170517/ Manifestagdo encaminhada via E-aud GRA andlise
809343 D pela
CccuU
0S: 201314330
Periodo
de 01/10/2011 a 30/09/2013
auditoria
Objeto
gij ditori Habilitacdo de licitante que apresentou Atestado de Capacidade Técnica Falso.
a
Of. de
Encamin | OFICIO 21467 2014 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata | 7(1.1.1.3)
¢do:
Em vista dos fatos narrados e do disposto nos itens 18.1.2, 18.2 e 18.4 do Edital do Pregdo n°
1.1) 21/2012, recomenda-se a instauragéo de processo administrativo em face da pessoa juridica G. J. de
Recome | Oliveira ? Redes Informatica e Telecom - ME (CNPJ n°® 14.042.172/0001-32), para apuragao de ilicito
ndacéo: praticado no &mbito do Pregdo n° 21/2012, com vistas a apuracéo e eventual aplicagdo das san¢bes

administrativas previstas na Lei n° 10.520, de 2002.
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Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagao nsave -
Descricé Ipela | Situacd
cdo P 0
imple
menta
¢ao
Em
;gggﬁ/ Manifestagdo encaminhada via E-aud PRA Sr;?:se
CcacuU
0S: |201315486
Periodo
de 01/12/2013 a 06/03/2015
auditoria
Objeto
da Auséncia de planejamento e controle das atividades terceirizadas dos Restaurantes Universitarios da
Auditori | UFPR.
a
Of. de
Encamin | 12463 2015 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata | 1.1.1.2
¢do:
11 Recomenda-se ao gestor que elabore e apresente manual, fluxogramas, formularios e Check-list para
1) 9 . h )
Recome acompanhamento da execucdo de contratos relativos a servicos terceirizados prestados na UFPR,
ndacio: atentando para as peculiaridades de cada um dos contratos, bem como, nos apontamentos descritas no

presente relatorio.
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR

Recome respo
ndagéo nsave Situaca
Descricéo | pela o ¢

imple

menta

cdo
Atendi
143275/ da em
800318 | - PRA | 2811002
021

OS: | 201601494

Periodo
de 04 de abril a 06 de maio de 2016
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Deficiéncia na gestdo dos bens méveis e almoxarifado
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Of. de
Encamin | 16652 2016 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata | 37 (6.1.1.1)
¢do:
1.1) Com a finalidade de efetivamente implantar os fluxos previstos no Manual de Gestdo de Material, a
Recome | UFPR deve adquirir um Sistema informatizado capaz de gerenciar todas as rotinas previstas no
ndacdo: manual.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagéo Descrics nsave Situaca
escricdo | pela o
imple
menta
cdo
Atendi
165616/ da em
800331 | - PRA | 201002
021
0OS: 201601906
Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
da Necessidade de introdugdo de rotinas de gestdo e de controles automatizados sobre a gestdo do
Auditori | almoxarifado, no proposito de buscar maior eficiéncia e eficacia
a
Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/NAC1
hamento
1)
Constata | 6(1.1.1.6.)
¢do:
1.1) Recomenda—_se a criagéo/definigéo de pardmetros e indi(_:adores paraa gestao d_e materiais, bem como,
R.ecome 0 dese_nyolwmentq d_e rotlr?as/pr_o_cessos voltados %1 analise gerenciais das~ mowme_nt_agﬁes dos )
ndacio: materiais, no propdsito de identificar e tratar desvios em relagdo ao padréo e subsidiar o planejamento

e tomadas de decisdes.
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndacdo nsave | .. .
- Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
¢ao
Atendi
177411/ . . da em
809352 Os texto explicativos desta RA seguem em anexo no Sistema E-aud. PRA 29/10/2
021
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OS: |201601906
Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
gij ditori Necessidade de aperfeicoamento da ferramenta de informatica para a gestdo de material
a
Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 9(1.1.1.9.)
¢do:
1.1) Recomenda-se que seja integrado no Sistema SIE ? ou outro Sistema caso a UFPR entenda
Recome | conveniente ? rotinas automatizadas de andlises e criticas sobre os padrdes de movimentacdes dos
ndacéo: materiais de consumo.
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021
Providéncia adotada
UGR
Recome respo
ndagao nsave R
- Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
¢ao
Em
ég;gég/ Manifestacdo encaminhada via E-aud PRA ;g?;'se
CGU
OS: | 201601906
Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
gij ditori Desatualizag8o de cadastro dos bens patrimoniais
a
Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 13(1.2.1.2)
¢do:
1.1)
Recome | Desenvolver uma estratégia de priorizagdo e um cronograma de agéo para reavaliacdo dos moveis.
ndacéo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021
Providéncia adotada
Recome
ndacgdo - —
- UGR | Situaca
Descrigéo
respo | o
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nsave
| pela
imple
menta
¢ao
Para
idé
177415/ - provi
809354 Em andlise do Gestor PRA gglas
Gestor
OS: | 201601906
Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
da Quantidade relevante de bens néo localizados nos inventarios, necessitando de uma estratégia para
Auditori | resolugéo das inconsisténcias
a
Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 14 (1.2.1.3.)
¢do:
1.1)
Recome | Definir critérios para priorizar busca de bens, no prop6sito deste processo ser tempestivo.
ndacdo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021
Providéncia adotada
UGR
Recome respo
ndagdo nsave | .. .«
x Situaca
Descricéo | pela o
imple
menta
cdo
Para
idé
177416/ . prov
809355 Em andlise do Gestor PRA gglas
Gestor
0OS: | 201601906
Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
da Quantidade relevante de bens nédo localizados nos inventarios, necessitando de uma estratégia para
Auditori | resolucdo das inconsisténcias
a
Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/INAC1
hamento
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1)
Constata
cdo:

14(12.13)

1.1)
Recome
ndacéo:

Definir critérios para baixa dos bens e necessidade de responsabilizagéo e/ou ressarcimento.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagéo nsave | qiiooos
- ituaca
Descricdo | pela o
imple
menta
¢ao
Para
rovidé
177417/ Em anélise do Gestor PRA gcias
809356 do
Gestor
0OS: |201601906
Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
da Deficiéncia no conhecimento da intensidade, perfil e modo de uso dos bens, resultando em aquisi¢oes
Auditori | em excesso
a
Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 18 (1.2.1.4)
¢do:
g{'l) Recomenda-se o desenvolvimento de estratégias/acdes voltadas para 0 acompanhamento da
ecome | . - . . . :
ndacio: intensidade de uso dos bens moveis, considerando os aspectos descritos no presente item.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagéo nsave | .. .«
- Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
¢do
Para
idé
177418/ . prov
809357 Em analise do Gestor PRA gglas
Gestor
OS: |201601905
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Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 4 (1.1.1.2))
cdo:
1.1)
Recome
ndacéo:

Deficiéncia na estrutura organizacional das unidades avaliadas.

Recomenda-se que sejam normatizadas as atribuicdes e responsabilidades de todas as fungdes e
cargos comissionados (direcdo e chefia) lotados nas unidades administrativas que compdem a nova
estrutura da PRA (Pré-Reitor, Diretores, Gerentes, Chefes de Divisdo, de Se¢do e de Servicos),
responsaveis, entre outras, pela contratacdo, fiscalizacdo e gestdo de servigos terceirizados.
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagdo nsave Situaca
Descricéo | pela o ¢
imple
menta
cdo
Para
177421/ - provideé
809360 Em anélise do Gestor PRA gglas
Gestor
0OS: | 201601905
Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
da ... | Deficiéncia na estrutura organizacional das unidades avaliadas.
Auditori
a
Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 4 (1.1.1.2))
¢do:
1.1) Recomenda-se que sejam normatizadas as competéncias e atividades sob responsabilidade das Secoes

Recome subordinadas as Divisdes e Geréncias dos Departamentos da nova estrutura da PRA, que atuam, entre
ndacéo: outras, na contratacdo, fiscalizacdo e gestdo de servigos terceirizados.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Recome

~ Providéncia adotada
ndacgao
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UGR

respo
nsave . x
Descricéo I pela gltuaga

imple

menta

cdo
Atendi
177422/ da em
809361 i PRA 1 281102
021

OS: |201601905

Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/NAC1
hamento
1)
Constata | 4 (1.1.1.2))
¢do:
1.1)
Recome
ndacéo:

Deficiéncia na estrutura organizacional das unidades avaliadas.

Recomenda-se que seja incluida na Resolugdo 35/2017-COPLAD, a competéncia relativa a execugao
do planejamento das contratagdes de servigos terceirizados, haja vista que a atribuicdo da DAAST, de
prestar assisténcia ao DELIC nessa atividade (art. 9°, 1), ndo encontra correspondéncia nos
dispositivos que tratam das competéncias do mencionado departamento da PRA.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR

Recome respo
ndacgdo nsave L
- Situaca

Descricéo | pela o

imple

menta

¢ao
Atendi
177423/ daem
809362 i PRA 1 2811012
021

OS: | 201601905

Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin Oficio 04/04/2018 / PR/INAC1
hamento

Deficiéncia na estrutura organizacional das unidades avaliadas.
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1)
Constata | 4 (1.1.1.2))
cdo:

Considerando a participacéo irregular de pessoal terceirizado, lotado na DAAST, nas atividades de
1.1) g:oqtrata(;éo, fiscalizac@o e gestéo de servicos terceirizados, recomgnda—se a [egglamen.tagéo dos
R.ecome incisos | e 11, do art. 9° da Resolur;éo~n° 35/17-§:OPLAD, com estrita observancia do disposto npsNarts.
ndacéo: 21, "d", 22, §1° e §2° e 23 da Instrucdo Normativa n° 5, de 25 de maio de 2017, em face da previséo

de "alocagdo de méo de obra" da DAAST para assistir e participar do planejamento das contratagdes
de servicos terceirizados no DELIC, ndo devendo tal alocacdo recair sobre mao de obra terceirizada.
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR

Recome respo
ndagéo MSave | oitiiaca
Descricéo I pela o ¢

imple

menta

cdo
Atendi
177424/ daem
809363 | - PRA | 281012
021

OS: | 201601905

Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 4(1.1.1.2)
¢do:
1.1)
Recome
ndacéo:

Deficiéncia na estrutura organizacional das unidades avaliadas.

Recomenda-se a retificagdo da Resolucdo n® 35/17-COPLAD, com a exclusdo do art. 16 que outorga
poderes normativos indelegaveis (art. 13 da Lei n® 9.784/99) aos Departamentos da PRA, bem como
transfere competéncias estatutarias do Reitor (art. 30, | e XVI do Estatuto), das quais 0 COPLAD ndo
pode dispor.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR

Recome respo
ndacéo nsave s s
- Situaca

Descricdo | pela o

imple

menta

¢ao
177425/ Atendi
809364 | ~ PRA | Gaem
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28/10/2
021

OS: | 201601905

Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
da - Deficiéncia na estrutura organizacional das unidades avaliadas.
Auditori
a
Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 4(1.1.1.2)
¢do:
Recomenda-se que a edigdo de ato de delegacéo de competéncia do Reitor, em favor do Pré-Reitor
1.1) conforme proposto nos termos da minuta de portaria constante do processo n° 23075.194731/2017-95,
R. observe os principios basicos da Administracdo Pdblica (art. 37 da CF/88), mormente o da legalidade,
ecome - B N - o L . :
ndacio: considerando a possibilidade de delegagdo de atos indelegaveis e alheios & competéncia do subscritor

natural, a exemplo daqueles decorrentes do julgamento de recursos (competéncia do COPLAD)
expressos na referida minuta.
Quadro: Resumo de providéncias adotadas ha UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagdo nsave | .. .
- Situaca
Descricéo | pela o
imple
menta
¢ao
Para
idé
177426/ o provi
809365 Em analise do gestor PRA gglas
Gestor

OS: | 201601905

Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 7(1.1.1.3.)
¢do:
1.1)
Recome
ndacao:

Deficiéncias na gestdo de pessoal do Departamento de Servigos Gerais.

Recomenda-se, em carater de urgéncia, a substituicdo da méao de obra terceirizada lotada nas unidades
da PRA, mormente daquelas incumbidas das atividades de licitagdo, fiscalizacdo e gestdo de
contratos, por servidores técnico-administrativos lotados em unidades que atuam em regime de
jornada flexibilizada.
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Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagéo nsave | ... .
Descrica | pela Situaga
¢ao p o
imple
menta
¢ao
Atendi
177431/ daem
809366 | - PRA | 2811002
021
0OS: | 201601905
Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
da Deficiéncia no acompanhamento e supervisdo dos atos relativos a contratacdo, gestdo e fiscalizagdo
Auditori | de servigos terceirizados.
a
Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 5(1.1.1.4.)
¢do:

Recomenda-se a criagdo e implementacdo de procedimentos sistematicos de supervisao direta,

1.1) contendo rotinas de revisao dos trabalhos executados no ambito das areas de contratacao (licitacéo),
Recome | fiscalizag@o e gestdo de servicos terceirizados, incluindo a aprovacédo dos trabalhos nas diversas
ndacéo: etapas criticas dos processos, a fim de evitar a pratica irregular de atos que resultem em prejuizos a
Administragdo Puablica.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndacéo nsave R
- Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
cdo
Para
idé
177432/ . prov
809367 Em analise do gestor PRA gglas
Gestor

OS: | 201601905

Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
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Objeto
da Deficiéncia no acompanhamento e supervisdo dos atos relativos a contratacdo, gestao e fiscalizagdo
Auditori | de servicos terceirizados.

a

Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 5(1.1.1.4.)
cdo:

Recomenda-se a definigéo clara e formal dos responsaveis pelo acompanhamento, revisédo e

1.1) aprovacéo dos trabalhos e atos produzidos no &mbito das unidades que atuam na contratagdo,
Recome | fiscalizago e gestéo de servigos terceirizados, a fim de viabilizar a prestagéo de contas as instancias
ndacéo: hierarquicas superiores, observada a delegacéo de competéncias do Reitor, bem como as atribui¢des
genéricas estabelecidas na Resolugdo n° 15/91-COPLAD.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagdo Descrics nsave Situacd
escricdo | pela o
imple
menta
cdo
Atendi
177433/ daem
809368 | PRA 1 2871012
021
0OS: | 201601905
Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
da Auséncia de enfoque estratégico e gerencial no planejamento das contratacdes de servigos
Auditori | terceirizados.
a
Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 2 (1.1.1.6.)
¢do:

Recomenda-se o estabelecimento regimental de atribuigBes e responsabilidades dos cargos/funcdes de
direcéo ou agentes, em todos 0s niveis da estrutura da PRA, envolvendo a execugdo das atividades de
1.1) planejamento, mormente nas fases iniciais (estudos preliminares e gerenciamento de riscos), a fim de
Recome | que os executores possam prestar contas da sua atuagdo, com a correspondente assuncdo das

ndacao: consequéncias de seus atos, seja por acdo ou omissdo, observada as atribuices genéricas
estabelecidas na Resolucdo n® 15/91-COPLAD (arts.90 a 93), bem como a delegacdo de competéncias
estatutarias do Reitor.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

Recome
ndagao UGR | situaga
Descricéo respo | ¢
nsave
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Orgamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagcdes

| pela
imple
menta
¢ao
Para
providé
ég;ggg/ Em analise do gestor PRA | ncias
do
Gestor
0OS: |201601905
Periodo
de 01/08/2017 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
da Auséncia de enfoque estratégico e gerencial no planejamento das contratagdes de servigos
Auditori | terceirizados.
a
Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 2(1.1.1.6.)
¢do:
Considerando que a gestdo de riscos € um processo dindmico, recomenda-se a implementacéo formal
1.1) de atividades ge_renciais d_e_acompar)hamento (r_nonitoramento), no ambito da_l contratacao, fiscalizagéo
R.ecome e gestdo de servigos te_rcelrlzados, _\/lsando av_allar a qualidade da g_estéo de riscos e dos_cgr_nroles
ndacio: internos da gestdo, a fim de garantir que funcionem conforme previsto, bem como possibilitem a

realizacdo de ajustes decorrentes de alteracBes internas e/ou externas que interfiram no nivel de
exposi¢ao a riscos.
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagdo nsave | .. .
Descricdo | pela Situaga
G P 0
imple
menta
¢ao
Para
providé
;(7);33(7)/ Em andlise do gestor PRA ggias
Gestor
OS: |201801395
Periodo
de 01/10/2018 a 30/11/2018
auditoria
Objeto
da Contrato n® 33/2016, no valor de R$ 11.878.847,43, celebrado entre a empresa Force Vigilancia
Auditori | LtdaeaUFPR
a
Of. de
Encamin | Oficio N° 10641/2019/NAC1-PR/PARANA/CGU
hamento
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Orgamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagdes

1) Presenca de custos de Assisténcia Médica para profissionais que ndo aderiram ao Convénio Saude

Constata O - . - R

cio: pago pelo Sindicato de Vigilantes, gerando repasse indevido de recursos a Contratada.

1.1) . . i .

Recome Aprimorar os controles sobre as rubricas que geram repasses para 0s empregados, verificando se tais
. repasses efetivamente vém ocorrendo.

ndacéo:

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndacéo nsave | qiiooos
- ituacd
Descricdo | pela o
imple
menta
¢ao
Para
providé
809396 Em andlise do gestor PRA | ncias
do
Gestor
OS: | 201801395
Periodo
de 01/10/2018 a 30/11/2018
auditoria
Objeto
da Contrato n® 33/2016, no valor de R$ 11.878.847,43, celebrado entre a empresa Force Vigilancia
Auditori | LtdaeaUFPR
a
Of. de
Encamin | Oficio N° 10641/2019/NAC1-PR/PARANA/CGU
hamento
1) Presenca de custos de Assisténcia Médica para profissionais que ndo aderiram ao Conveénio Satde
Constata - . - . R
cio: pago pelo Sindicato de Vigilantes, gerando repasse indevido de recursos & Contratada.
g{'elgome Providt_anciar o célculo dos valores _indevidamente repassados a titulo de Singvil Saude e solicitar
ndacio: ressarcimento do prestador de servico

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagdo nsave | .. .«
Descricéo I pela Situaca
. 0
imple
menta
¢do
Para
providé
809397 Em analise do gestor PRA | ncias
do
Gestor
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Unidade de Gerenciamento de Informagdes

OS: | 201801395

Periodo
de 01/10/2018 a 30/11/2018
auditoria
Objeto
da Contrato n® 33/2016, no valor de R$ 11.878.847,43, celebrado entre a empresa Force Vigilancia
Auditori | LtdaeaUFPR
a
Of. de
Encamin | Oficio N° 10641/2019/NAC1-PR/PARANA/CGU
hamento
%:)onstata Ndo adocéo do intervalo intrajornada de 30 minutos introduzida pela Lei n® 13.467/2017 pela
. prestadora de servico
céo:
élelgome Observar as regras iqtroduzidas pela_Lei n° 13.467/2017 §opre o_intervalo intrajornada na estimativa
ndacio: de pregos e no planejamento da proxima contratagéo de vigilancia.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas ha UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
hdagdo - nsave Situaca
Descricéo | pela o
imple
menta
cdo
Para
providé
809398 Em anélise do gestor PRA | ncias
do
Gestor
OS: |201801395
Periodo
de 01/10/2018 a 30/11/2018
auditoria
Objeto
da Contrato n® 33/2016, no valor de R$ 11.878.847,43, celebrado entre a empresa Force Vigilancia
Auditori | LtdaeaUFPR
a
Of. de
Encamin | Oficio N° 10641/2019/NAC1-PR/PARANA/CGU
hamento
%:)onstata Nec§§sidade de otimizar copc_esséo de fér_ias coletivas_ao_s terceir_iz_a}dog em perl'odc~)s coincidentes com
cio: as férias escolares, no proposito de reduzir custos e otimizar a eficiéncia da alocagao
1.1) Prever, na préxima licitacdo de cada um dos contratos que possuem dedicacéo exclusiva de méo de

Recome obra, a concessdo coletiva de férias durante o periodo de recesso escolar, avaliando a necessidade de
ndacéo: reposicdo dos colaboradores, exceto nas situagdes invidveis ou que possam causar prejuizo ao 6rgao.
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

Recome
ndagao UGR | situaga
Descricéo respo | ¢
nsave
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Unidade de Gerenciamento de Informagdes

| pela
imple
menta
¢ao
Atendi
daem
809399 - PRA 28/10/2
021
OS: |201801105
Periodo
de 13/02/201 a 24/09/2019
auditoria
Objeto
da Avaliacdo dos resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo orcamentéria, financeira e
Auditori | patrimonial nos 6rgédos e entidades da administracdo federal
a
Of. de
Encamin | Oficio 15865/2019
hamento
é)onstata Falha no controle sobre as horas extras de motoristas, no &mbito do Contrato n® 19/2017, com
cio: potencial prejuizo para administragdo publica
;'1) Avaliar a possibilidade de individualizar o orgamento dos transportes por setores/departamentos da
ecome o
ndacio: UFPR, com uso dos fundos proprios para custear o transporte (pelo menos em parte).

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagao nsave | ..
Descricdo | pela Situaga
. 0
imple
menta
cdo
Para
providé
809402 Em analise do gestor PRA | ncias
do
Gestor
OS: |201801105
Periodo
de 01/12/2018 a 01/03 de 2019
auditoria
Objeto
gijditori Avaliacéo da gestéo de transporte da UFPR
a
Of. de
Encamin | Oficio 15865/2019
hamento
1) Revisar as clausulas contratuais da Terceirizagdo de Motoristas frente a reducdo do volume de servigo
Constata | em periodo de férias escolares, de forma a evitar prejuizo com pagamento de servicos ndo prestados
¢do: efetivamente.
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Unidade de Gerenciamento de Informagdes

1.1) Solicitar ao prestador de servigo que as férias dos motoristas sejam concentradas entre dezembro a
Recome | fevereiro, sem necessidade de reposic¢éo do posto do titular. Concomitantemente, deve ser realizado
ndagéo: ajuste na planilha de formac&o de preco, dispensando o custo de reposic¢éo do profissional em férias.
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 | ‘
Providéncia adotada
UGR
Recome respo
ndagéo nsave | ... .
. Situaca
Descricéo I pela o
imple
menta
cdo
Atendi
184613/ daem
809400 | - PRA 1 2911002
021
OS: |201801105
Periodo
de 01/12/2018 a 01/03 de 2019
auditoria
Objeto
da . x
Auditori Avaliagdo da gestdo de transporte da UFPR
a
Of. de
Encamin | Oficio 15865/2019
hamento
L Necessidade de promover analises sobre as informagGes operacionais e gerenciais da frota, no
Constata o - ~ . o
cio: propdsito de auxiliar na gestéo do risco e tomada de decisdes
1.1) Recomenda-se a elaboragéo de uma politica/estratégica de gestdo de transportes, contemplando
Recome | fatores como riscos, oportunidades, metas de eficiéncia de uso, indicadores de desempenho e
ndacéo: economicidade, estratégias para manutencao, reposicdo e alienacdo, entre outros aspectos.
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘
Providéncia adotada
UGR
Recome respo
ndagdo nsave | .. .«
x Situaca
Descricéo | pela o
imple
menta
cdo
Para
idé
184614/ . prov
809401 Em analise do gestor PRA gglas
Gestor
0OS: | 201305988
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PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas

Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,
Orgamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagdes

Periodo
de
auditoria

01/04/2013 a 17/05/2013

Objeto
da
Auditori
a

Relatério da Auditoria Anual de Contas

Of. de
Encamin
hamento

Processo n° 23075.003299/2013-17

1)
Constata
cdo:

46

1.1)
Recome
ndacéo:

Promover a apuracdo de responsabilidade pela atuagao dos servidores que compdem a diretoria do
Sinditest-PR na gestdo 2012/2013, com auséncia aos respectivos locais de lotacdo e descumprimento
da Lei n°8.112/1990 e do Decreto n° 1.590/1995, em atendimento aos artigos 140, 143 e 148 da Lei
n°8.112/90. Em ato subsequente, uma vez identificados os agentes causadores dos prejuizos ao
Erario, realizar a apuracdo dos valores pagos indevidamente e promover o seu ressarcimento aos
cofres publicos.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagao nsave Situaca
Descricéo | pela o ¢
imple
menta
¢ao
Diret | 1%
11279/ Em andlise do gestor oria gcias
809307 Di_sci do
plinar Gestor
OS: |201801627
Periodo
de 29/08/2018 a 31/10/2018
auditoria
Objeto
da Avaliacdo das Prestacfes de Contas do Projeto Centro de Linguas —CELIN (Convénio n°
Auditori | 257/04 e Contratos n° 89/10 e 15/2012)
a
Of. de
Encamin | Oficio n® 934/2019/NAC1/PR/Regional/PR-CGU
hamento
1)
Constata | Despesas apresentadas em ndo conformidade com a natureza do Convénio
¢do:
;'elgome In_1p|antar _Tomada de Contas Espgcial para promover o ressarcimento de R$ 232.403,00 (duzentos e
ndacio: trinta e dois mil, quatrocentos e trés reais).

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ’ ‘

Recome
ndacgdo

Providéncia adotada
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Orgamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagdes

UGR
respo
- nsave Situaca
Descricéo I pela o
imple
menta
cdo
Diret |
181846/ Em anélise do gestor oria ﬁcias
809392 D[sci do
plinar Gestor
OS: |201801627
Periodo
de 29/08/2018 a 31/10/2018
auditoria
Objeto
da Avaliagdo das Prestacbes de Contas do Projeto Centro de Linguas —CELIN (Convénio n°
Auditori | 257/04 e Contratos n® 89/10 e 15/2012)
a
Of. de
Encamin | Oficio n® 934/2019/NAC1/PR/Regional/PR-CGU
hamento
1)
Constata | Despesas apresentadas em ndo conformidade com a natureza do Convénio
¢do:
é‘elgome Encaminhar o teor do presente relatério para a Comisséo do Processo Ac_iministrativo Disciplinar
ndacéo: (Processo n° 23075.045348/2013-81) para conhecimento e devidas consideracdes.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndacgdo nsave L
- Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
¢ao
Diret | D% s
181847/ Em analise do gestor oria ﬁcias
809393 g Disci | o
plinar Gestor

OS: | 201601494

Periodo
de 04/04 a 06/05/2016
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | OFICIO 16652 2016 / CGU-Regional/PR
hamento

Relatério da Auditoria Anual de Contas
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Orgamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagdes

1)

Constata | 14

cdo:

1.1) A PROGEPE deve definir etapas e prazos para o processo de implantagdo da metodologia de

R. avaliagdo. Aspectos como implementando da avaliagdo pela chefia imediata e operacionalizacéo das
ecome R - NS T S

ndacdo: funcionalidades do INTEGRA, especialmente no que tange a emissdo de relatérios gerenciais e

prospeccéo de dados devem ser contemplados.
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndacéo :
¢ - nsave Situaca
Descricéo | pela o
imple
menta
cdo
Em
165594/ . x . . PRO | andlise
809324 Manifestagdo encaminhada via E-aud GEPE | pela
CcGcuU

OS: | 201305988

Periodo
de
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin
hamento
1)
Constata
¢do:

Auditoria Anual de Contas 2012

Morosidade no atendimento as demandas envolvendo as ocorréncias da area de pessoal, com
pendéncias na reposicdo de valores de R$ 66.545,24

Caso as instituicdes financeiras ndo promovam o ressarcimento de forma administrativa, encaminhar
0 assunto para a Procuradoria Federal com a finalidade deste 6rgao adotar as medidas judiciais para
promover o ressarcimento em relacdo aos valores pagos e creditados indevidamente em virtude do
falecimento dos beneficiarios.

1.1)
Recome
ndacéo:

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagao nsave | ..
- Situaca
Descricéo I pela o
imple
menta
¢do
Conclu
10347/18 | PRO | idaem
09306 GEPE | 23/12/2
1
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Unidade de Gerenciamento de Informagdes

OS: | 201601667

Periodo
de 01/07 a 30/09/2016
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | OFICIO 102096 2017 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata | 3
¢do:
1.1)
Recome
ndacdo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Relatorio de Avaliacéo dos Resultados da Gestéo

Que seja mantido banco de dados dos candidatos que se inscreveram nos concursos de docente,
contemplando aspectos como institui¢do de origem e areas de formacéo.

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndacéo ;
¢ - nsave Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
cdo
Para
170519/ Em anélise do gestor PRO g::?z;/slde
809345 9 GEPE | o
Gestor

OS: | 201601494

Periodo
de 04/04 a 06/05/2016
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | OFICIO 16652 2016 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata | 18
¢do:
1.1)
Recome
ndacao:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ’ ‘

Relatdrio da Auditoria Anual de Contas

A PROGEPE deve concluir o processo de levantamento sécio-cultural dos servidores, identificando
talentos, afinidades e preferéncias, no propdsito de otimizar a alocagdo dos servidores

Providéncia adotada
Recome

ndacgdo

UGR | Situagd

Descricéo
respo | o
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Unidade de Gerenciamento de Informagcdes

nsave

| pela

imple

menta

¢ao

Em
;gggggl Manifestacdo encaminhada via E-aud ZE(F?E :zf:se
CGU

0OS: |201601494
Periodo
de 04/04 a 06/05/2016
auditoria
Objeto
gijditori Relatério da Auditoria Anual de Contas
a
Of. de
Encamin | OFICIO 16652 2016 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata | 15
¢do:
1.1) Recomenda-se que, para cada a¢do em desenvolvimento/a ser desenvolvido pela CAISS sejam

Recome | definidos aspectos como: problema a ser resolvido; objetivos e metas a serem alcangados; indicadores
ndacdo: de sucesso; e diagndstico da a¢do, entre outros fatores.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagao nsave | .. .
- Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
¢ao
Em
165595/ . x . . PRO | andlise
809325 Manifestacdo encaminhada via E-aud GEPE | pela
CGU

OS: | 201700848

Periodo
de 01/03 a 30/06/2017
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | Oficio 15152 04/09/2017 - PR/Regional - 0468101
hamento
1)
Constata | 5
¢do:

Relatdrio da Auditoria Anual de Contas
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Unidade de Gerenciamento de Informagdes

R

Pré-reitoria de Planejamento,
Orgamento e Finangas

1.1)
Recome
ndacdo:

Salvo identificagdo de normativo/orientacdo em contrario, recomenda-se o ajuste do valor do auxilio-
alimentacéo dos docentes com jornada de 20 horas semanais para metade do valor de referéncia deste

auxilio.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

|

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagéo NSave | o .
Descrica | pela Situaga
Gao p 0
imple
menta
cdo
Em
;gggig/ Manifestacdo encaminhada via E-aud E;FI;(P)E ;r;ii:se
CccuU
OS: |201601494
Periodo
de 04/04 a 06/05/2016
auditoria
Objeto
,Oblijditori Relatério da Auditoria Anual de Contas
a
Of. de
Encamin | OFICIO 16652 2016 / CGU-Regional/PR
hamento
1)
Constata | 18
¢do:
é‘l) A PROGEPE deve definir objetivos, metas e indicadores de desempenho pessoal, no propésito de
ecome . . x . .
ndacio: aferir o nivel de adequacéo da politica de RH em vigor.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagao nsave | ... .
- Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
¢ao
Em
165600/ . x . . PRO | andlise
809327 Manifestacdo encaminhada via E-aud GEPE | pela
CccuU
OS: | 201700848
Periodo
de 01/03 a 30/06/2017
auditoria
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PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional
Unidade de Gerenciamento de Informagdes

R

Pré-reitoria de Planejamento,
Orgamento e Finangas

Objeto
da
Auditori
a

Relatério da Auditoria Anual de Contas

Of. de
Encamin
hamento

Oficio 15152 04/09/2017 - PR/Regional - 0468101

1)
Constata
cdo:

17

1.1)
Recome
ndacéo:

Recomenda-se a reviséo de todos os processos de concesséo das Retribui¢des de Titulagéo,

requisitando a apresentacdo do diploma em caso de sua auséncia.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
hdagdo nsave Situaca
Descricéo | pela o ¢
imple
menta
¢ao
Em
;ggggi/ Manifestagdo encaminhada via E-aud E;FIESE ;2?:56
CGU
0OS: | 201601906
Periodo
de 01/08 a 30/11/2017
auditoria
Objeto
g\a .. | Relatério de Acompanhamento da Gestdo com Recomendagao
uditori
a
Of. de
Encamin | Oficio 04/04/2018 / PR/INAC1
hamento
1)
Constata | 13
¢do:
é.elgome A PROQEID_E_df:ve institu_ir [ot_inas que possibilitem a comunicagdo tempestiva das movimentacGes de
ndacio: pessoal & Divisdo de Patrimdnio

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021

Providéncia adotada

Recome UGR
ndagéo reSPO 1 situaca
Descricéo nséve o ¢

I pela

imple

18
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Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orgamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informagdes

menta

¢ao
Atendi
177420/ PRO | daem
809359 ) GEPE | 29/10/2
021

OS: | 201801102

Periodo
de 10/2018 a 12/2018
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | OFICIO N° 7192/2019/NAC1-PR/PARANA-CGU
hamento
1)
Constata | Transparéncia e regularidade do processo seletivo
¢do:
1.1)
Recome
ndacéo:
183185/
809394
1.2)
Recome
ndacéo:
183186/
809395

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Avaliagdo sobre a ocorréncia da endogenia académica

Publicar no sitio eletrénico da UFPR, juntamente como o edital de langamento do concurso, o
contetdo programatico, com referéncia bibliografica, e o critério de avaliacdo, bem como padronizar
as informagdes dos concursos publicos disponibilizadas nos sitios eletrdnicos especificos dos cAmpus
e setores.

Aperfeicoar os critérios de avaliacdo das provas subjetivas, introduzindo e tornando publico os
quesitos, questdes e parametros a serem avaliados.

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndacéo nsave | ... .
- Situaca
Descricdo | pela o
imple
menta
cdo
Para
183185/ Em analise do gestor PRO E(r:(i);/s:de
809394 g GEPE |
Gestor
Para
183186/ Em anélise do gestor PRO gg?z;/slde
809395 g GEPE | o
Gestor

OS: | 201901126

Periodo
de 10/07/2019 a 13/08/2019
auditoria
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R

Pré-reitoria de Planejamento,
Orgamento e Finangas

Objeto
da
Auditori
a

Avaliagdo da gestdo de bibliotecas

Of. de
Encamin
hamento

OFICIO N° 539/2020/NAC1-PR/PARANA/CGU

1)
Constata
cdo:

Auséncia do Planejamento Estratégico do Sistema de Bibliotecas UFPR referente ao periodo de 2019
a 2023

1.1)
Recome
ndacéo:

Elaborar e aprovar o Planejamento Estratégico 2019-2023 da SiBi, definindo objetivos e metas
quantitativa e qualitativamente mensuraveis para o periodo, considerando os recursos materiais e
humanos disponiveis.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagéo nsave Situaca
Descricéo | pela o ¢
imple
menta
¢ao
Atendi
185287/ | sl | daem
816759 29/10/2
021
0OS: |201901126
Periodo
de 10/07/2019 a 13/08/2019
auditoria
Objeto
iijditori Avaliacdo da gestdo de bibliotecas
a
Of. de
Encamin | OFICIO N°539/2020/NAC1-PR/PARANA/CGU
hamento
%:)onstata Guarda de versdes impressas de monografias, dissertacdes e teses e de acervo bibliografico imprépria
. para 0 uso
¢do:
1.1) Se desfazer dos livros impréprios para o uso, que acarretam risco a satde dos usudrios e dos
Recome | servidores da biblioteca, e das versdes impressas de monografias, dissertacdes e teses, para otimizar o
ndacéo: uso do espaco fisico.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Recome
ndacgao

Providéncia adotada

UGR
respo
nsave
Descricdo | pela
imple
menta
¢do

Situaca
0

18
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R

Pré-reitoria de Planejamento,
Orgamento e Finangas

Em
185288/ . x . . analise
816760 Manifestacdo encaminhada via E-aud SIBI pela
CGU
OS: 201901126
Periodo
de 10/07/2019 a 13/08/2019
auditoria
Objeto
da L N -
Auditori Avaliacdo da gestdo de bibliotecas
a
Of. de i i
Encamin | OFICIO N°539/2020/NAC1-PR/PARANA/CGU
hamento
%‘,)onstata Regularidade nos controles de extravio, dano e restauracdo e morosidade no processo de descarte do
.. acervo bibliogréafico
¢do:
é‘elgome Para fins de descarte do acervo inservivel, deve-se agilizar a implantagéo do comité de usuérios e a
ndacio: analise dos coordenadores de cursos

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no exercicio de 2021 ‘ ‘

Providéncia adotada

UGR
Recome respo
ndagdo Descrics nsave Situacd
escricdo | pela o
imple
menta
cdo
Em
gg;g?/ Manifestagdo encaminhada via E-aud SIBI ;g?:se
CGU
OS: |201901126
Periodo
de 10/07/2019 a 13/08/2019
auditoria
Objeto
iijditori Avaliagdo da gestdo de bibliotecas
a
Of. de
Encamin | OFICIO N°539/2020/NAC1-PR/PARANA/CGU
hamento
é)onstata Grande oscilagdo no volume de servigos prestados pelas bibliotecas, impactando nos custos unitarios
. dos servigos
céo:
1.1) Considerando a grande oscilacdo no volume de servigos prestados por biblioteca, deve-se realizar um
Recome | estudo para avaliar a pertinéncia da forca de trabalho alocada em cada uma das bibliotecas, bem
ndacéo: como, estudar viabilidade de unificacdo de bibliotecas.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no
exercicio de 2021
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R

Pré-reitoria de Planejamento,
Orgamento e Finangas

Providéncia adotada

Recome
ndacgéo -
. UGR responsével pela L
Descricéo . ~ Situagéo
implementacédo
185290/ . x . . Em anélise pela
816762 Manifestacdo encaminhada via E-aud SIBI cGU
OS: | 201901126
Periodo
de 10/07/2019 a 13/08/2019
auditoria
Objeto
da - 9 -
Auditori Avaliacéo da gestdo de bibliotecas
a
Of. de
Encamin | OFICIO N° 539/2020/NAC1-PR/PARANA/CGU
hamento
é)onstata Mais da metade dos membros da comunidade UFPR n&o estdo cadastrados como usuérios ativos no
cio: Sistema de Bibliotecas
1.1) Promover estudos visando identificar as causas do baixo indice de usuarios ativos da biblioteca,
Recome | especialmente entre os docentes, no intuito de subsidiar elaboracéo de a¢des para fomentar a
ndacéo: atratividade da mesma.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas ha UFPR no
exercicio de 2021

Recome
ndagdo

Providéncia adotada

UGR responsavel pela

Descricdo . ~
implementacéo

Situagdo

185291/
816763

Em andlise pela

Manifestagdo encaminhada via E-aud SIBI cGU

OS:

201901126

Periodo
de
auditoria

10/07/2019 a 13/08/2019

Objeto
da
Auditori
a

Avaliagdo da gestdo de bibliotecas

Of. de
Encamin
hamento

OFICIO N° 539/2020/NAC1-PR/PARANA/CGU

1)
Constata
¢do:

Auséncia de praticas gerenciais que visam otimizar custo de manutencéo das bibliotecas

1.1)
Recome
ndacao:

Regulamentar gestdo do acervo bibliografico com baixissima procura e com diversos exemplares,
avaliando a sua realocacao ou desfazimento, no propdsito de otimizar o uso do espaco fisico.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no
exercicio de 2021

Recome
ndacgdo

Providéncia adotada
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UGR responsavel pela

Descricéo - x Situacgéo
implementacédo
185292/ . x . . Em analise pela
816764 Manifestacdo encaminhada via E-aud SIBI CGU

OS: | 201901126

Periodo
de 10/07/2019 a 13/08/2019
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | OFICIO N° 539/2020/NAC1-PR/PARANA/CGU
hamento
1)
Constata
¢do:

1.1)
Recome
ndacdo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no
exercicio de 2021

Avaliagdo da gestdo de bibliotecas

Necessidade de incluir no Planejamento Estratégico acdes que visam introduzir os avangos da TIC e
da automagdo nas bibliotecas

Concluir as agdes previstas nas a¢des 46 e 48 do Planejamento Estratégico — implantacdo do sistema
de auto-empréstimo e auto-devolugdo e da base de autoridades.

Providéncia adotada

Recome
ndacéo -
Descricio UGR responsavel pela Situacio
¢ implementacéo ¢
185293/ . x . . Em andlise pela
816765 Manifestagdo encaminhada via E-aud SIBI CGU

OS: | 201901126

Periodo
de 10/07/2019 a 13/08/2019
auditoria
Objeto
da
Auditori
a

Of. de
Encamin | OFICIO N°539/2020/NAC1-PR/PARANA/CGU
hamento
1)
Constata
¢do:

1.1)
Recome
ndacéo:
Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no
exercicio de 2021

Avaliagdo da gestdo de bibliotecas

Necessidade de incluir no Planejamento Estratégico a¢bes que visam introduzir os avancos da TIC e
da automagdo nas bibliotecas

Incluir no Planejamento Estratégico 2019-2023 da SiBi a¢les que visam automacéo da biblioteca e
redefini¢Bes das atribuicdes dos servidores, frente as automacdes a serem introduzidas.

Providéncia adotada
Recome

ndacgao

UGR responsével pela

Descricéo . ~
implementacédo

Situacdo
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185294/ i SIBI Atendida em

816766 29/10/2021

Acdo de

Controle 778209

Periodo

de dez/18

auditoria

Objeto

dAaLditori Identificacdo de servidores em regime de Dedicacdo Exclusiva

a

Of. de

Encamin | NA - Relatério Definitivo extraido diretamente do sistema E-aud

hamento

1)

Constata | Ocorréncias de acumulagdo de cargo em Dedicagdo Exclusiva

¢do:
Analisar as ocorréncias de acumulagdo de cargo em Dedica¢do Exclusiva com a posi¢do de sdcio
administrador em empresa privada que ainda ndo foram avaliadas e tomar, caso constatadas as
irregularidades identificadas, as devidas providéncias, de modo a solucionar a ilegalidade e restituir ao
Erario 0s valores indevidamente pagos.

1.1) Esta acéo de controle é continuacéo do trabalho iniciado em agosto de 2019, comunicado pelos Oficios

Recome | referentes ao processo SEI 00190.106762/2019-47, que incluiu a execugdo de trilha de auditoria de
ndacéo: pessoal com o objetivo de verificar a existéncia de servidores ativos em regime de Dedicagdo Exclusiva
que  estejam irregularmente  exercendo a  fungdo de  s6cio  administrador.
Nesse contexto, as ocorréncias abaixo, relacionadas a essa Instituicdo Federal de Ensino (IFE), j&
encaminhadas anteriormente para manifestacéo, ndo foram justificadas (houve auséncia de resposta) ou
sua justificativa foi considerada inconclusiva/inconsistente pela equipe de auditoria da CGU.

Quadro: Resumo de providéncias adotadas na UFPR no
exercicio de 2021

Providéncia adotada

Recome
ndacgdo -
Descricio UGR responséavel pela Situacio
& implementacéao ¢
893081 Em anélise pelo Gestor PROGEPE Para providéncias

do Gestor

9.3 Medidas administrativas para apuracdo de responsabilidade por
dano ao Erario.

As medidas administrativas para apuracdo de responsabilidade por dano ao
Erario encontram-se descritas em cada uma das descri¢des dos tratamentos dados as
recomendacdes do TCU e do Orgdo de Controle Interno .

9.4 Demonstracdo de conformidade do cronograma de pagamentos de
obrigagdes com o disposto no art. 5°da Lei 8.666/1993.

A UFPR cumpre o disposto no Art. 5° da Lei n°® 8.666/93 e por ordem
cronoldgica segundo a IN 02/2016 do MPOG e ainda por ordem de liquidacéo e/ou por
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competéncia quando do recebimento do financeiro das fontes do tesouro da SPO/MEC
(anexamos planilha por ordem de liquidacéo e seus respectivos pagamentos referentes de
novembro/dezembro/18).

Atendendo aos requisitos de transparéncia das contas publicas que
demonstrem a sociedade a execucgdo dos recursos em estrita observancia as disposi¢des
aplicaveis dados completos sdo disponibilidados pelo Departamento de Contabilidade e
Financas a partir dos links a seguir:

e Execucdo Orcamentéria e FInanceira

e Cartbes Corporativos e Viagens

o Evolucdo PLOA, LOA, Valores Empenhados, Liguidados e Pagos
e Pagamento por Fornecedores

Relatério de Bolsistas

Ordens Bancarias - Exercicio 2021

e  Pagamento de Bolsas e Auxilios Financeiros 2021

9.5 Informacdes sobre a revisdo dos contratos vigentes firmados com
empresas beneficiadas pela desoneracao da folha de pagamento.

Né&o foram encontradas evidéncias de que os contratos sob o controle deste
Departamento estivessem passiveis de desoneracdo de folha de pagamento. Portanto,
nenhum deles restou revisado.

9.6 Demonstracdo da conformidade com o disposto no art. 3° do
Decreto 5.626/2005

Apresentamos a Planilha atualizada com os cursos de graduagéo que ofertam
a disciplina de Libras como componente curricular obrigatorio de acordo com a realidade
vigente em 2020.

_ 115706 4 http://www.litoral.ufpr.br/portal/artes/
_ 116522 1 http://www.sacod.ufpr.br/portal/artes/graduacao/artes/
_ 115440 4 http://lwww.litoral.ufpr.br/portal/cursos/graduacao/ciencias/
_ 1270232 5 http://www.palotina.ufpr.br/portal/ciencias-biologicas/
_ 115238 1 http://www.bio.ufpr.br/portal/cbio 01
_ 12588 1  http://www.bio.ufpr.br/portal/cbio
1330365 3 http://www.jandaiadosul.ufpr.br/licenciatura-em-ciencias-
exatas/
1330371 5 http://www.palotina.ufpr.br/portal/licenciatura-em-ciencias-
exatas/
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http://www.proplan.ufpr.br/portal/wp-content/uploads/2022/04/1-Execucao-Orcamentaria-e-Financeira.xlsx
http://www.proplan.ufpr.br/portal/wp-content/uploads/2022/04/2-Cartoes-Corporativos-e-Viagens.xlsx
http://www.proplan.ufpr.br/portal/wp-content/uploads/2022/04/3-Evolucao-PLOA-LOA-Empenhos-Liquidacoes-e-Pgtos.xlsx
http://www.proplan.ufpr.br/portal/wp-content/uploads/2022/04/4-Pagamento-por-Fornecedores.xlsx
http://www.proplan.ufpr.br/portal/wp-content/uploads/2022/04/5-Relatorio-de-Bolsistas.xlsx
http://www.proplan.ufpr.br/portal/wp-content/uploads/2021/12/Ordem-de-Pagamento-Portal-PROPLAN.xlsx
http://www.proplan.ufpr.br/portal/wp-content/uploads/2021/12/Pgto-Bolsistas-3.xlsx
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1330368

1330366

1330372

1330369

1330367

1330373

1330370

12558
1270226

1270221
1322306

12562
1321684

12585
49472
12578

49474
1203274

12560

49476
1364271
12577
92256
92254
49848
1113238
123392
1313166
111324

123393
111326

4

QN

N = = =

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PrG-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orcamento e Finangas

http://www.cem.ufpr.br/portal/cienciasexatas/

http://www.jandaiadosul.ufpr.br/licenciatura-em-ciencias-
exatas/
http://www.palotina.ufpr.br/portal/licenciatura-em-ciencias-
exatas/

http://www.cem.ufpr.br/portal/cienciasexatas/

http://www.jandaiadosul.ufpr.br/licenciatura-em-ciencias-
exatas/
http://www.palotina.ufpr.br/portal/licenciatura-em-ciencias-
exatas/

http://www.cem.ufpr.br/portal/cienciasexatas/

http://www.humanas.ufpr.br/portal/cienciassociais/

http://www.palotina.ufpr.br/portal/licenciatura-em-
computacao/
http://www.jandaiadosul.ufpr.br/licenciatura-em-computacao/

http://www.litoral.ufpr.br/portal/educacao-do-campo/ 02

http://www.bio.ufpr.br/portal/def/
http://www.litoral.ufpr.br/portal/educacao-fisica/

http://www.saude.ufpr.br/portal/enfermagem/
http://www.humanas.ufpr.br/portal/filosofia/ 03
http://www.humanas.ufpr.br/portal/filosofia/

http://fisica.ufpr.br/
http://www.prograd.ufpr.br/portal/copefor/formacdo-de-prof- 04

da-educacao-basica/
http://www.geografia.ufpr.br/portal/

http://www.geografia.ufpr.br/portal 05
http://www.litora.ufpr.br/portal/vestibular/geografia/
http://www.humanas.ufpr.br/portal/historia/

http://www.humanas.ufpr.br/portal/letrasgraduacao/ 02
http://www.humanas.ufpr.br/portal/letrasgraduacao/ 02
http://www.humanas.ufpr.br/portal/letrasgraduacao/ 02
http://www.humanas.ufpr.br/portal/letrasgraduacao/ 02
http://www.humanas.ufpr.br/portal/letrasgraduacao/ 02
http://www.humanas.ufpr.br/portal/letrasgraduacao/

http://www.humanas.ufpr.br/portal/letrasgraduacao/ 02
http://www.humanas.ufpr.br/portal/letrasgraduacao/ 02

http://www.humanas.ufpr.br/portal/letrasgraduacao/
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_ 92255 1 http://www.humanas.ufpr.br/portal/letrasgraduacao/ 02

_ 123220 4 http://www.litoral.ufpr.br/portal/cursos/graduacao/linguagem-
e-comunicacao/

_ 49478 1 http://www.mat.ufpr.br/graduacao/matematica/ 06

_ 12553 1 http://www.mat.ufpr.br/graduacao/matematica/

_ 41135 1 http://www.sacod.ufpr.br/portal/artes/graduacao/musica

_ 41077 2 http://www.pedagogia.ufpr.br

_ 49495 1 http://www.pedagogia.ufpr.br 07

_ 12557 1 http://www.pedagogia.ufpr.br

_ 123314 1 http://www.quimica.ufpr.br/paginas/ 08

_ 1255 1 http://www.quimica.ufpr.br/paginas/

Cddigos dos Municipios (Cod.Mun.)

Curitiba

EaD Barretos, Colombo, Curitiba,
Paranagua, Rio Negro

Jandaia do Sul

Matinhos

Palotina

Pontal do Parana

Nome de cursos na UFPR quando diferentes no E-MEC

Educacéo do Campo — Ciéncias da Natureza
Letras — Portugués e Espanhol
Letras — Portugués e Francés
Letras — Portugués e Japonés
Letras — Portugués e Alemao
Letras — Portugués e Polonés
Letras - Portugués

Observagdes

Este codigo foi extinto e o registro unificado com o 12588

O nome deste curso ndo foi ainda alterado no e-mec pela SERES/MEC
Este c6digo foi extinto e o registro unificado com 0 49472

Este curso foi extinto

Este cddigo foi extinto e o registro unificado com o 12560

Este c6digo foi extinto e o registro unificado com o 12553

Este c6digo foi extinto e o registro unificado com o 12557
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POBII Este codigo foi extinto e o registro unificado com 0 1255

9.7 Outras informacdes relevantes da gestao

Outras informacoes relevantes da gestao

A gestdo de uma instituicdo de ensino é uma empreitada de muitos desafios
que se impdem cotidianamente. O compromisso com a boa administracéo dos recursos é
fundamental para que sejam obtidos resultados eficazes das atividades de ensino, pesquisa
e extensdo com o firme proposito de entregar a sociedade os frutos de uma instituicdo
publica secular que é uma importante engrenagem do motor que impulsiona o
desenvolvimento do Parana e, por extensédo, do Brasil.

A UFPR, cumprindo seu papel de lideranca no cenéario social, empenhou-se
em atuar com ainda mais eficiéncia ndo para preservar a salde dos atores envolvidos com
sua atuagdo mais direta e para contribuir de forma efetiva para a mitigagdo dos males
trazidos pela pandemia do Covid-19.

As estratégias de adotadas visando a economia de recursos permitiu que esse
periodo de pandemia seja conduzido de maneira racional dando suporte as despesas de
custeio mais imediatas e também investindo recursos na infraestrutura educacional.

Através do Fundo de Desenvolvimento Académico - FDA foram
disponibilizados recursos no total de R$ 12.668.704,45 divididos entre os editais
PROIND (R$ 2.110.452,63), Fluxo Programado - 1% e 28 Chamadas (R$ 7.828.463,61),
Fluxo Continuo -12 e 22 Chamadas (R$ 545.715,91) e ALEGRA - Apoio aos Laboratérios
de Ensino de Graduacéo e Educacdo Profissional (R$ 2.184.072,30).

Recursos Disponibilizados via FDA

= PROIND = ALEGRA Fl.Progr. = Fl.Cont.
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Fonte: UPAV/CPI/PROPLAN - 2022

O FDA é constituido por verbas oriundas de recursos captados pela
instituicdo. Os editais denominados Fluxo Programado e Fluxo Continuo séo levados a
efeito periodicamente. Os editais PROIND e ALEGRA foram apresentados nos anos de
2020 e 2021.

Atraveés das Demandas de Fluxo Programado sdo contempladas necessidades
tais como aquisi¢des de equipamentos, mdveis e material de laboratdrio.

As Demandas de Fluxo Continuo atendem necessidades emergentes e com
relativa urgéncia tais como manutencao corretiva, calibracéo, instalacdo de equipamentos
suplementares, servicos de terceiros e pecas importadas.

O Edital ALEGRA foi ofertado visando propostas com objetivo de melhoria
da qualidade do Ensino de Graduacdo a partir da atualizacdo e manutencdo dos
Laboratorios de Ensino destinado as camaras ou coordenacdes de cursos de graduacao e
de educacdo profissional e técnico.

O Edital PROIND foi apresentado com o objetivo de apoiar iniciativas nas
areas de Ensino, Pesquisa e Extensdo, que apresentaram propostas para o atendimento das
necessidades de combate a pandemia causada pelo advento do Corona Virus.

Através do FDA foram viabilizados os seguintes projetos:

EDITAL ALEGRA

Aquisicao de equipamentos de geotecnia e adequacéo das cadeiras do Laboratorio de
Cartografia Geoldgica

Compra de Materiais e equipamentos para 0s Laboratdrios de Ensino do Curso Técnico
em Petréleo e Gas

Aquisicao de dispositivos tecnoldgicos para a modernizacéo de Laboratérios visando a
melhoria da qualidade do ensino no Curso de Engenharia Industrial Madeireira

Melhoria e ampliacdo das condigdes tecnoldgicas e didaticas dos laboratorios de
informética do SEPT

Aquisicdo de Equipamentos Opticos para melhoria das aulas praticas das disciplinas
vinculadas ao Colegiado de Agronomia - UFPR/Setor Palotina

Aquisicao de equipamentos e softwares para atualizacao e incremento do LAVI —
Laboratério de Audio, Video e Imagem

Atualizacdo do laboratdrio de informatica do Curso de Letras Libras
Melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa e da extensdo do curso de Odontologia

Atualizacdo do LAMADE (Laboratério de Matematica e Desenho) e do LAMIND
(Laboratdrio de Matematica Industrial)

Aprimoramento dos Laboratérios Didéaticos do Curso de Licenciatura em Ciéncias
Exatas - Setor Palotina
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EDITAL ALEGRA

Aquisicao de equipamentos para a melhoria e a atualizacdo das aulas praticas do Curso
de Farmacia

Adequacdo dos laboratérios de aulas praticas para o curso de Biomedicina

Demandas dos Laboratdrios de Ceramicos, de Prototipagem Rapida e de Marcenaria do
Curso de Design de Produto

Atualizacdo de componentes dos computadores do Laboratério de Informatica do Curso
de Ciéncias Contabeis

Canal multifuncional para estruturacdo de aulas praticas no ensino de graduagdo em
Engenharia Ambiental

Consorcio de Laboratérios: Laboratorio de Ludicidade, Tecnologia e
Comunica¢do(LUTECOM) e Laboratério de Educacdo Geogréafica(LABOGEO)

Recursos computacionais para os Laboratorios de Ensino de Graduagdo da Engenharia
Cartografica e de Agrimensura: questdo vital para um curso tecnoldgico e inovador

Apoio para adequacao de laboratorios de aulas préticas do curso de Ciéncias Bioldgicas
Laboratério de Telecomunicages e Sistemas Embarcados

Atualizagdo e manutencdo dos Laboratdrios de Ensino do Curso de Ciéncias Bioldgicas
(Setor Palotina) como meta de consolidagdo

Ensino de quimica na graduagdo: Foco na qualidade, atendimento aos alunos e agdes
ambientalmente responsaveis

Manutengdo e reposicao de equipamentos para os laboratérios de ensino de Fisica

Aquisicdo de smart bands, smartphones e workstation para o curso de Licenciatura em
Computacdo do campus Avancado em Jandaia do Sul

Integragdo DeArtes 2020

Aquisicéo de mobiliarios para laboratorios multidisciplinares do Campus Avangado de
Jandaia do Sul

Reestruturagdo do laboratdrio de turismo NEPTUR

Estruturacdo de mobiliério dos Laboratérios Didaticos multidisciplinares do Campus
Toledo

Aquisicao de materiais e equipamentos para a realizagdo e/ou melhoria das aulas praticas
de Medicina Veterinaria/Setor Palotina — Fomento a relacdo ensino-aprendizagem

Aquisicéo de equipamentos para estruturacéo dos laboratorios de ensino do curso de
Engenharia de Alimentos do Campus Avancado de Jandaia do Sul

Modernizacdo dos laboratérios didaticos Setor Litoral — UFPR

Projeto de apoio aos laboratérios profissionalizantes do curso de Engenharia de
Bioprocessos e Biotecnologia - Setor Palotina

Recursos Didaticos para o ensino em Engenharia Agricola

Aquisicao de equipamentos fundamentais para os laboratorios didaticos do Curso de
Bacharelado em Oceanografia do Campus Pontal do Paranéd/Centro de Estudos do Mar

Aquisicéo de Equipamentos para os Laboratérios Didaticos dos Cursos de Geografia

Equipamentos multiusuarios e multidisciplinares voltados ao Ensino de Quimica
Orgéanica e Energia Solar na Graduacdo no Setor Palotina da UFPR

Aquisicdo de equipamentos para melhoria e consolidacdo de Laboratérios de Ensino,
vinculados ao Curso de Engenharia de Aquicultura, Setor Palotina

Melhorias na infraestrutura laboratorial e ampliacdo de aulas experimentais do curso de
Licenciatura em Ciéncias Exatas (Quimica e Fisica) do Campus Pontal do Parana
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EDITAL ALEGRA
Adequacoes de Melhorias dos Laboratérios Didaticos do Curso de Luteria da UFPR.

Melhoria na infraestrutura laboratorial para de aulas experimentais e de campo do curso
de Engenharia Ambiental e Sanitaria do Campus Pontal do Parana
Laboratério Didatico de Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia Usina Piloto B
2020
Aquisicao de itens estruturais, equipamentos e materiais essenciais para composicéo das
novas instalag6es do curso de Fisioterapia e adequacao dos Laboratérios de Ensino

Fluxo Continuo 2020 - 12 Rodada

Aquisicao de materiais de consumo para sistema GC-MS/MS

Aquisicéo de equipamentos e materiais de consumo para fortalecimento das atividades
de ensino, pesquisa e inovacao tecnoldgica do Programa de P6s-Graduacdo em
Bioenergia
Melhorias e manutencgao dos laboratérios de pesquisa dos docentes do PPGEA

Manutencdo corretiva de dois Analisadores Automaticos do Laboratério de Bioquimica
Clinica
Manutencdo dos Equipamentos dos Laboratérios Profissionalizantes do Curso de
Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia - Setor Palotina

Laboratorio de Informéatica Movel - Aquisicdo de notebooks para atividades em sala de
aula em funcdo da sobrecarga do Laboratério de Informatica do CPP-CEM que atende 5
cursos de graduagédo (complemento)

Instalacéo dos novos equipamentos do laboratorio de usinagem do DEMEC/TC

Ensino de poluigdo atmosférica: perspectivas inovadoras na Engenharia Ambiental

Manutencdo preventiva dos aparelhos de eletrotermoterapia do curso de Graduagdo em
Fisioterapia do Departamento de Prevencédo e Reabilitacdo em Fisioterapia (DPRF)

Laboratdrios de Luteria: adequacdes de seguranca corretivas/preventivas e preparacao
para o retorno as atividades presenciais pés pandemia COVID-19

Manutencdo do Laboratério de Quimica do Campus Avancado de Jandaia do Sul da
UFPR
Conserto e Manutencao de Equipamentos Laboratoriais utilizados em aulas praticas do
Departamento de Biociéncias da UFPR Setor Palotina

Revitalizacdo dos Expositores do Museu de Instrumentos Musicais da UFPR - MIMU

Fluxo Continuo 2020 - 22 Rodada

Manutengdo preventiva do Espectrofotometro 18 UV/VIS S60 Biochrom
Laboratdrio Fenn de Espectrometria de Massas
Reparo de equipamento multiusuario de citometria de fluxo

Manutencao de equipamentos imprescindiveis para o desenvolvimento das pesquisas no
Programa de P6s-Graduacdo em Odontologia

Realizacdo de manutencdo corretiva de equipamentos, aquisicdo de pecas e servigos para
melhoria dos Laboratdrios de Pesquisa do Departamento de Farméacia da UFPR

Manutenc¢do de microscopios opticos para a melhoria das disciplinas ministradas pelo
Departamento de Andlises Clinicas
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Fluxo Continuo 2020 - 22 Rodada

Manutencgdo preventiva dos aparelhos de eletrotermoterapia do curso de Graduagdo em
Fisioterapia do Departamento de Prevencao e Reabilitagdo em Fisioterapia (DPRF)

Aquisicéo de equipamentos coadjuvantes para o funcionamento de equipamentos dos
laboratdrios do Curso de Engenharia de Alimentos do Campus Avangado Jandaia do Sul

Fluxo Programado 2020 - 12 Chamada ‘

Aquisi¢do de equipamentos e materiais de consumo para o inicio e fortalecimento das
atividades de ensino, pesquisa e inovagao tecnolégica do PPGETA

Aquisicao de equipamentos basicos para adequagdo de laboratdrios e fortalecimento de
projetos de pesquisa do DCA

Aquisicao de equipamentos para melhoria da infraestrutura da secretaria e sala
multiusuario LABIOM utilizada por pés graduandos do PPG em Microbiologia,
Parasitologia e Patologia e pela comunidade cientifica do Setor de Ciéncias Biologicas

Aquisicéo de equipamentos para atender a demanda de linhas de pesquisa desenvolvidas
no Laboratério de Fisiologia e Sinalizacdo celular (Fisicel) e no Departamento de Analises
Clinicas (DAC)

Aquisicao de equipamentos para os laboratdrios de pesquisa do Programa de Pds-
graduagdo em Aquicultura e Desenvolvimento Sustentavel, Setor Palotina

Aquisicdo do Equipamento para Producéo de Agua tipo | (Agua ultrapura) para Atender os
Laboratdrios Multiusuarios do Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia de Alimentos

Ampliacdo das atividades de pesquisa do PPGCA para apoio ao curso de mestrado e
atendimento as demandas do novo curso de Doutorado em Ciéncia Animal

Aquisicdo de Equipamentos/Reagentes para Fomentar os Projetos de Pesquisa do
Programa de P6s-Graduagdo em Biotecnologia — Setor Palotina

Aquisicdo de espectofotdmetro de infravermelho médio para renovacéao da infraestrutura
instrumental do LaMIV — DQUI

Projeto de revitalizacdo dos laboratdrios didaticos de Geoprocessamento do Setor de
Ciéncias da Terra: énfase na infraestrutura de informatica discente e LIG (Sala 104)

Projeto de revitalizacdo dos laboratdrios didaticos de Geoprocessamento do Setor de
Ciéncias da Terra: énfase na Sala 101

Projeto de revitalizagdo dos laboratérios didaticos de Geoprocessamento do Setor de
Ciéncias da Terra: énfase na Sala 103 e Salas de Videoconferéncia

Estruturagdo de linha de pesquisa experimental em dispersdo em corpos d’agua
superficiais
Aquisicao de Equipamentos e Consumiveis para Atividades de Ensino e Pesquisa do

Programa Multicéntrico de P6s-Graduagdo em Bioquimica e Biologia Molecular da UFPR
Setor Palotina

Programa de modernizacao da infraestrutura do PPG-GEN: Aquisicdo de Leitor de Placas
para uso compartilhado

Fortalecimento dos Programas de Pds-Graduacao do Setor de Educagéo
Implantacdo do Biotério experimental do Campus Toledo da UFPR

Fortalecimento e
consolidacéo de pesquisas do DEE/Palotina englobando projetos/acGes relacionados
com o combate ao coronavirus
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Fluxo Programado 2020 - 12 Chamada ‘

Potencializando o uso de recursos digitais em atividades educativas

Aquisicdo de Equipamentos para o Fortalecimento e Suporte nos Projetos de Pesquisa do
Departamento de Biociéncias-DBC

Aquisicdo de equipamentos multiusuarios para atender as atividades de graduacao e p6s-
graduacao no Departamento de Bioquimica e Biologia Molecular

Melhoria da Infraestrutura da Central Analitica Multiusuaria do PPG-CF da UFPR

Compra de Bibliografia para o Departamento de Ciéncias Contabeis e PPG em
Contabilidade

Atualizacdo dos laboratérios do PPGERHA para ampliar o atendimento aos alunos de
Pés-Graduacao dentro do contexto multiusuario

Compra e Instalacéo de equipamentos para laboratérios de pesquisa

Adequacdo da infraestrutura para microscopia e microanalise no Centro de Microscopia
Eletrbnica

Atendimento de demandas basicas para o ensino no Departamento de Ciéncias
Agrondmicas

Aquisicao de equipamentos basicos para o curso de engenharia de bioprocessos e
biotecnologia do Setor Palotina

Implementacédo do Laboratorio de Informatica do Curso de Engenharia Civil (Lablnf-
Civil)
Acervo bibliogréafico e consolidacéo dos laboratdrios didaticos e pedagdgicos do Curso de
Licenciatura em Ciéncias Exatas de Jandaia do Sul

Adequacdo da infraestrutura de laboratérios didaticos e acervo bibliogréafico do
Departamento de Design

Aquisic¢do de computadores de alto desempenho para o curso de Licenciatura em
Computacdo do campus Avancado em Jandaia do Sul

Aquisicéo de Livros e Equipamento ao Curso de Medicina Veterinaria — Setor Palotina

Aquisicio de Equipamentos e Material de Apoio Didatico para a consolidacéo de
Laboratérios vinculados ao Curso de Engenharia de Aquicultura

Projeto de revitalizacdo dos laboratérios didaticos de Geoprocessamento do Setor de
Ciéncias da Terra: énfase na Sala 105

Laboratério de Sistemas Eletromecanicos aplicados a Engenharia de Energia: aquisi¢do de
itens para disciplinas préaticas desatendidas de bancadas didaticas

Projeto de revitalizacdo dos laboratérios didaticos de Geoprocessamento do Setor de
Ciéncias da Terra: enfase no LABCARTO e LABFOTO

Aquisicdo de equipamentos e de reagentes para estruturacdo do laboratério técnico de
preparo de materiais de aulas préticas e laboratérios de ensino do DPAT/BL

Adequacdo de sala e aquisicao de equipamentos para oferta de aulas teoricas e praticas do
Departamento de Zootecnia na Fazenda Experimental do Setor Palotina

Melhoria qualitativa e quantitativa dos recursos bibliograficos do curso de Economia

Aquisicao de equipamentos multiusuario para os laboratérios do curso de Engenharia de
Alimentos do Campus Avancado de Jandaia do Sul

Apoio laboratorial no ensino de graduacdo em Engenharia Ambiental
Estruturacéo do laboratério C06 do SEPT / UFPR

Aquisicdo de Itens Essenciais para o Fortalecimento das Atividades de Ensino no Curso
de Ciéncias Bioldgicas, Palotina
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Aquisicao de Equipamentos para compor Laboratorios do Curso de Licenciatura em Artes

Departamento de Biociéncias busca suprir demandas e melhorar a seguranca dos
multiusuarios, em seus laboratorios com atividades de ensino

Melhoria e Expansao do Acervo Bibliografico para o Curso de Tecnologia em Gestdo
Publica
Atendimento de demandas basicas para o ensino no Curso de Engenharia Agricola

Reforma e adequacdo da infraestrutura fisica em laboratérios de ensino do SEPT para
proporcionar acessibilidade

Estruturacdo de laboratorios didaticos do tipo maker para desenvolvimento de praticas dos
conteudos profissionalizantes e especificos da Engenharia de Producdo

Equipando o Ensino

Melhoria da Infraestrutura dos Laborat6rios de Ensino do Curso Técnico em Petréleo e
Gas da UFPR

Aquisicao de equipamentos e softwares para incremento e modernizacao do Laboratorio
de Audio, Video e Imagem do SEPT

Melhoria das salas de aula padrdo do Campus Avancado de Jadaia do Sul
Aquisicéo de Bibliografia
Reforgo e Ampliagdo das a¢des da LECAMPO junto aos povos do campo, das aguas e das
florestas do Vale do Ribeira e Litoral Paranaense

Melhoria das condi¢des tecnologicas e acessibilidade para as atividades académicas do
TADS e SEPT

Laboratdrio de Ensino e Pesquisa em Ciéncias Sociais - atualizagdo de equipamentos e
seguranca das salas

Modernizacédo da Estrutura de Ensino do DHS
Compra de bibliografias do Curso de ciéncias Contabeis

Aulas préticas no ensino remoto e presencial: modernizacéo tecnoldgica dos laboratérios
do Departamento de Fisiologia

Operacionalizagdo dos laboratérios didaticos utilizados pelo curso noturno de Engenharia
Elétrica

Aquisicao de equipamentos para atividades pratica e de campo e benfeitorias em sala de
didatica para o curso de Geologia

Sala Flexivel e Multifuncional para Metodologias Ativas - Redesign da sala 829 | Design

Atualizacdo do acervo bibliografico para o curso de Licenciatura em Geografia do Setor
Litoral da UFPR

Desafios da inovacao no ensino da Educacdo Fisica

Aquisicio de materiais permanentes e de consumo para a implementacéo das atividades
dos projetos de extensdo do Departamento de Ciéncias Agrondmicas (DCA) - Setor
Palotina no periodo p6s-pandemia COVID-19

Difus&o e popularizacdo da ciéncia: incentivando a leitura

Aquisicdo de itens e servicos para subsidiar as acfes extensionistas no Departamento de
Biodiversidade do Setor Palotina

Estruturacdo do Laboratorio-Estadio Multimidias da Licenciatura em Ciéncias Exatas para
acoes Universidade-Escolas
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Aquisicdo de equipamentos necessarios as atividades do projeto de extensdo “Incidéncia
de anemias e parasitoses em criangas da rede publica de ensino da regido metropolitana de
Curitiba”

Aquisicdo de material permanente para ampliacdo e melhoria das atividades do projeto de
extensdo universitaria “Controle populacional de cdes e gatos no contexto social das
populacGes carentes"

Aquisicdo de equipamentos para apoio aos projetos de extensdao do Departamento de
Zootecnia - UFPR - Setor Palotina

Estruturacdo do Projeto de Extensdo Universitaria “Curitiba, o Ar que vocé respira”

Historia das Artes Visuais do Parand para criangas e adolescentes: Projeto de Extensdo
Conhecendo e Vivenciando as Artes Visuais

Educacdo em Saude Digital

Aquisicao de Equipamentos, Ferramentas e Materiais necessarios para o Projeto de
Extensdo KC-UFPR — Kart Cross UFPR Jandaia do Sul

Provimento de equipamentos visando o desenvolvimento de materiais grafico-
informacionais e de comunicacgdo de risco para populacéo de baixa escolaridade, em
atividades extensionistas

Anaélise da suscetibilidade a movimentos gravitacionais de massa de origem natural e
antropica na Regido Metropolitana de Curitiba

Centro de Capacitacdo em impressao 3D para Professores(as) do ensino Bésico
Estldio com recursos audiovisuais para acoes extensionistas em satde bucal
Demandas béasicas para extensdo em Engenharia Agricola

Preparacdo de material didatico-pedagdgico de apoio a projetos de extensdo para o ensino
de Geociéncias

Fortalecimento das atividades e projetos extensionistas do Campus Avancado de Jadaia do
Sul

Aquisicéo de equipamentos para criagdo de Laboratério movel de Informética

Aquisicao de itens para atividades multidisciplinares de extenséo universitaria do
Departamento de Patologia Basica e manutencao de padroes de qualidade das atividades
extensionistas

Aquisicdo de equipamentos e softwares para Projeto de Extensdo ZiiP - Agéncia
Experimental de Comunicacao Institucional (2a. edicao)
Extensdo e Lingua Estrangeira no SEPT

Fortalecimento do Legado Extensionista do DEDFIS

Fluxo Programado 2020 - 22 Chamada ‘

Aquisicdo de equipamentos para documentacdo, diagndstico e tratamento pelo
Departamento de Odontologia Restauradora

Aquisicao de suprimentos de capital e consumo como suporte a consolidacdo da
infraestrutura de pesquisa no Dep. de Zootecnia do Setor Palotina
Aquisicdo de sonicador de ponteira ultrassénica para ampliagdo de ensino e pesquisa em
nanotecnologia de produtos cosméticos e farmacéuticos

Avaliacdo dos pacientes do ambulatério de Doenga Pulmonar Obstrutiva Crénica (DPOC)
do Hospital de Clinicas da UFPR durante a pandemia de COVID-19 — Estudo retrospectivo
de uma populacéo de risco

R

Pré-reitoria de Planejamento,
Orgamento e Finangas
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Utilizacéo de ferramentas web para desenvolvimento de materiais didaticos em Realidade

Aumentada e Realidade Virtual
Projeto Laboratério de Ensino e Multiusuario (Bioinformatica)
Sistema de Imagem para Ensino e Documentacéo de Doengas Oculares
Monitoramento da influéncia antropica sobre a biota do rio Guaraguagu, Parand, Brasil.
Educacéo a distancia para saude coletiva

Aquisicdo de equipamentos e materiais de consumo para fortalecimento das atividades de
ensino, pesquisa e inovacgdo tecnoldgica do Programa de Pds-Graduacdo em Bioenergia

Aparelhamento de laboratério multiusuario do Departamento de Fisiologia e Programa de
Pds-Graduacéo em Fisiologia

Modernizacdo da estrutura de analise de dados epidemiolégicos e ampliacdo da capacidade
de processamento de amostras bioldgicas para o estudo de doencas bucais cronicas ndo
transmissiveis

Aquisicao de Micrétomo de deslizamento por congelacéo e aparelhos de mensuracéo de
forca de preensdo palmar e equilibrio-coordenagdo motora

Adequacdo dos laboratérios de pesquisa e ensino em Pos-graduagdo em Farmacologia

Integracéo do equipamento técnico do Centro de Estudos e Pesquisas Arqueoldgicas da
UFPR (CEPA)

PPGMADE - Consolidando a Pesquisa interdisciplinar na UFPR
Programa de desenvolvimento e integracéo da pesquisa no DEDFIS e PPGEDF da UFPR
Educacédo do campo e realidade brasileira

Aquisicao de equipamentos e materiais de consumo para suprir as demandas laboratoriais
para pesquisas cientificas do curso de graduacdo em Odontologia

Casa de vegetacdo para pesquisas em Engenharia Agricola

Aquisicao de Bens para Estruturacéo de Laboratdrios de Grupos de Pesquisa, Laboratorio
de Informatica, Salas de Professores e Coordenagdo do PPGEP

Reestruturagdo das dindmicas de obtencgdo e transporte de nitrogénio liquido e de pesquisas
com células vivas utilizando microscopia confocal

Aquisicdo de kits para a quantificacdo de parametros bioquimicos e imunol6gicos para
disciplinas do Departamento de Analises Clinicas

Escritério Modelo de Secretariado
Apoio laboratorial no ensino de gradua¢do em Engenharia Ambiental
Melhoria na qualidade do ensino de Luteria

Aquisicéo de bibliografia basica para atualizagdo do acervo do Curso de Odontologia na
Biblioteca do Campus Botanico

Renovagdo de Microscopios Estereoscopios para as atividades didaticas na Graduagao

Aquisicdo de lItens estruturais e materiais essenciais para composi¢do das novas instalacées
do DPRF

Apoio a Estruturagdo dos Laboratérios Didaticos e as disciplinas com carga horaria de aula
de campo do curso de Engenharia Ambiental e Sanitaria do Campus Pontal do Parana -
Centro de Estudos do Mar

Projeto de Aprovisionamento para atividades préaticas de Ensino, Pesquisa e Extensdo em
construgdo civil e estruturas

Aquisicdo de Equipamentos Essenciais para Gradua¢do no DBD
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Aquisicao de equipamentos de informética para uso em atividades e disciplinas remotas do
Departamento de Antropologia - UFPR

Aquisicdo de Equipamentos e Materiais basicos para desenvolvimento de atividades de
ensino dos cursos atendidos pelos laboratorios lotados no Departamento de Engenharias e
Exatas do Setor Palotina

Atualizacdo do Referencial Bibliogréafico e equipamentos de informética da Coordenacéao
dos Cursos de Terapia Ocupacional

Aquisicdo de equipamentos de laboratério para melhoria das aulas de graduagéo do Curso
de Farmécia

Melhoria da qualidade e da potencializagdo de aulas experimentais do curso de
Licenciatura em Ciéncias Exatas (Quimica) do Campus Pontal do Parana

Melhoria da estrutura de equipamentos 6ticos do Departamento de Botanica

Atualizacgo do laboratdrio de video do curso bacharelado em Histéria — Meméria e
Imagem
Implantacdo de Laboratério de lluminagdo, complementacdo de demandas na
implementacéo do laboratério de Audio e ampliagio de Acervo Bibliografico do Curso de
Tecnologia em Producdo Cénica

Novas estratégias de ensino e aprendizagem utilizando tecnologias digitais nas disciplinas
de graduacéo do Departamento de Farmacologia

Aquisicdo de equipamentos de informética e bibliografia

Estruturacdo do Curso de Especializagdo em Questdo Social pela Perspectiva
Interdisciplinar da UFPR — Setor Litoral

Aquisicao de macas-moveis carrinhos auxiliares e carrinhos-cuba para as aulas praticas do
Departamento de Anatomia

Melhoria das condi¢des de ensino para as aulas praticas do Curso de Engenharia da
Aquicultura do CPP — CEM

Estruturacdo pedagdgica do Curso de Servico Social da UFPR — Setor Litoral

“Reestruturacdo dos laboratorios didaticos do Departamento de Biologia Celular através da
aquisicdo de material didatico, equipamentos e mobiliario”

Projeto de Melhoria das Atividades de Ensino do Curso de Expressao Grafica

Aquisicéo de Bens para Estruturacdo de Laboratérios de Grupos de
Pesquisa/Extensao/Estudo e de Salas de Aula do Departamento e Coordenacéo da
Engenharia de Producéo
Ampliacdo de recursos as aulas préaticas laboratoriais para novo curriculo do curso de
Biomedicina
Modernizacao da infraestrutura de Laboratdrios de Aulas Praticas do Departamento de
Genética: Aquisicao de Microscopios Opticos
Criacdo de laboratério de Informatica adequado as necessidades pds-pandemia COVID-19
para os cursos de graduagdo de Ciéncia da Computacao e Informéatica Biomédica
Atualizac8o do acervo bibliografico para o curso de Tecnologia em Agroecologia
Integragdo DeArtes 2020
Melhoria da Oficina de Hialotecnia do Departamento de Quimica da UFPR

Atendimento as demandas de bibliografia e laboratdrios didaticos para o desenvolvimento
do curso de Licenciatura em Ciéncias Exatas

Aquisicao e Atualizacdo do Acervo da Biblioteca de Ciéncias Juridicas
Reestruturacdo Didética e Informéatico-Digital do Setor de Ciéncias Juridicas
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Fluxo Programado 2020 - 22 Chamada

Aquisicao de equipamentos para os laboratérios didaticos do Departamento de Fisica

Aquisicéo de Equipamentos e Pegas para melhoria dos Laboratérios de Ensino do
Departamento de Farmacia da UFPR

Digitalizac&o e difusdo de acervo e ag¢Ges extensionistas do MAE-UFPR

Nucleo de Tecnologias Educacionais: Fomento a Formagdo inicial e continuada de
Professores
LABINC- Laboratério de Inclusdo: A modelagem 3D e a prototipagem rapida na producéo
de materiais didaticos para o ensino de pessoas com deficiéncia visual e auditiva

Prototipa Design — aquisi¢do de equipamento CNC
Insercdo de tecnologias a laser na extensdo em Odontologia
FDA Cotinga 2020 - Cultura, Tecnologia e Etnodesenvolvimento
Riscos e beneficios da automedicacao
Laboratério de Divulgacdo Cientifica e A¢des Educativas em Ciéncia/Biologia da UFPR
Melhorias das Atividades de Extensdo do Departamento de Terapia Ocupacional

Projeto Sitio Escola Experimental do CEPA/UFPR: materiais didaticos, espacos de ciéncia
e praticas extensionistas em sitio arqueoldgico simulado

Aquisicao de notebooks para o curso de Ciéncias Bioldgicas

PROIND

Vitamina D, célcio e exercicios (VITADEX): atendimento multiprofissional para
prevencao de agravos relacionados ao isolamento domiciliar em tempos de pandemia para
idosas com osteoporose

Inovagdes Democréticas para a Recuperacdo do Turismo na Rota Turistica Estratégica
Corredor do Iguagu: estratégias para os conselhos municipais

Avaliacdo da imunomodulacdo das células-tronco mesenquimais do corddo umbilical em
pacientes com sindrome respiratoria aguda decorrente da COVID-19

Desenvolvimento de biossensores nanoestruturados para deteccdo e monitoramento de
SARS-CoV-2

Busca por alvos do SARS-CoV-2 e selecdo de compostos como alternativa terapéutica da
COVID-19

Desenvolvimento de protocolos para o rastreamento molecular da COVID-19 e estratégias
para educacéo cientifica

Médulo auténomo de monitoramento de temperatura corporal em ambientes publicos com
assistente virtual e inteligéncia artificial

Medicdo de aerossol e previsdo da estagnacdo de micro goticulas associadas a transmissao
do COVID-19 em salas de aula do Centro Politécnico - medidas pa-ra manter niveis
adequados de circulacéo do ar

Aplicacédo de redes neurais na busca de padrdes para triagem e monitoramento de
pacientes com COVID-19

Modelagem de Intervenc6es ndo Farmacoldgicas para Controle da Epidemia de Covid-19

Desenvolvimento de plataformas nanotecnoldgicas para diagnéstico sorologico e
molecular de SARS-CoV-2
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PROIND
NANO UV — UTILIZAGCAO DE NANOMATERIAIS EM CONJUNTO COM
RADIAGAO ULTRAVIOLETA PARA ESTERELIZAGAO DE MEIOS

Desenvolvimento e otimizacdo de respirador mecénico com sistema de aquecimento e
umidificacdo de ar para pacientes de unidades de terapia intensiva (UTI)

Desenvolvimento de diagndstico imunolégico para COVID-19 utilizando proteinas
recombinantes

Sintese de Novos Hibridos do Favipiravir e Remdesivir e Investigacdo da Atividade
Antiviral no Tratamento da COVID-19

Construcdo de Sensores de baixo custo e portateis para deteccao precoce de COVID 19

Desenvolvimento de diagndstico alternativo utilizando um Sistema Eletroquimico portatil
para determinacéo de Coronavirus em amostras biolégicas

POLIMEROS HIDROXILADOS, NATURAIS E SINTETICOS, COMO ESPESSANTES
ALTERNATIVOS PARA A PRODUCAO DE ALCOOL EM GEL

Direitos humanos, entre o pablico e o privado: monitoramento do efeito-territorio na
pandemia do Corona virus na RMC

Desinformacdo, descrenca na ciéncia e atuacao institucional na divulgacéo cientifica:
possibilidades de acdo da universidade no contexto pds-pandemia

Programa de exercicios fisicos domiciliares para idosos: Uma alternativa para periodos de
isolamento social - COVID-19

Uso de Inteligéncia Artificial como auxilio ao diagnostico da Covid-19
Doencgas respiratorias, Poluicdo e a Covid-19: Registro e Modelagem de Dados
Epidemioldgicos
Exposi¢do a poluicdo do ar e & mortalidade por COVID-19 em Curitiba

Producdo de alcool gel utilizando biopolimero alternativo como espessante: Forca-Tarefa
do Setor Palotina no combate ao Covid-19

Equipamentos de baixo custo para prote¢do individual (EPI) para profissionais da satde e
para leitos hospitalares

Desenvolvimento de polimeros hidrossoltveis a base de poli(acido acrilico) reticulado
com derivados de &cidos graxos e emprego como espessante em formulagdes de alcool gel

Analise prospectiva de pacientes submetidos a Transplante de Células-Tronco
Hematopoicticas (TCTH) para a caracterizagao de perfil clinico e taxa de transmissao
intra-hospitalar: E seguro submeter pacientes @ TCTH no mundo pds-pandemia?

Estudo da Fisiopatologia da Infeccéo pelo SARS-CoV-2: Enfase na Ativacdo do
Inflamassoma NLRP3 e nova proposta diagnostica por SHERLOCK

Associacdo de inibidores dos transportadores ABCB1 e ABCG2 no tratamento da COVID-
19

Projeto ergondmico e centrado no usuario de mascara de protecao respiratoria semifacial
reutilizavel com elemento filtrante de alto desempenho

Projeto e Producdo de Protetores de Leito Desmontaveis
Reducdo da contaminagdo entre estudantes do curso de Odontologia

ASSISTENCIA REMOTA E MODELO DE~EDUCA(;AO HIBRIDA NA CRISE DO
ENSINO BASEADO NA SUPERVISAO DIRETA EM SAUDE BUCAL

Investigando os protocolos da Sars-Covid-19 da Policia Militar do Parana: uma pesquisa
transversal, descritiva, ndo interventira e estatistica

R

Pré-reitoria de Planejamento,
Orgamento e Finangas
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PROIND
COMBATE a COVID-19 NOS AMBIENTES DE ATENCAO ODONTOLOGICA A
CRIANCA

Entendendo os métodos laboratoriais utilizados para estudar os virus: producdo de video-
experimentos para estudantes de graduagdo no mundo pés-pandemia de COVID-19

Desenvolvimento de produtos para fins de desinfeccédo por lampadas UVC

PREVENGAO DA INFECCGAO POR CORONAVIRUS DURANTE ATEN-DIMENTO
NAS CLINICAS DE ODONTOLOGIA DA UFPR

UFPR Setor Litoral, Clinica de Acesso a Justica e Educacéo nas Prises da UFPR,
Conselho da Comunidade da Comarca de Matinhos e Defensoria Publica do Parana na
defesa do Acesso a Justica em tempos de Pandemia

A Pesquisa e a Extensdo na produgdo e disseminacdo de conhecimentos sobre processos de
fabricacdo de protetores faciais

Trabalho, emprego e renda em contexto de Pandemia da COVID 19 — Apoios aos
Microempreendedores, Empreendedores Individuais e Trabalhadores Informais no Litoral
do Parana

LabMovel contra a pandemia do COVID-19 no Litoral do Parana: a¢des de divulgagdo
cientifica através do Zikabus

#JUNT@SADISTANCIA: UM PROJETO EAD PARA ENSINO DE GEOCIENCIAS
FRENTE A PANDEMIA DE COVID-19

Estratégias Tedrico-operacionais para enfrentamento da disseminacdo e controle da
Pandemia COVID-19 nas Instituicbes de longa permanéncia para idosos

Projeto "Vocé Importa" - Suporte emocional e de saide mental

CONVIVENCIA ETICA EM TEMPOS DE COVID-19: ACOES MULTIMIDIATICAS
INSTRUCIONAIS E FORMATIVAS A DOCENTES

Universidade Federal do Parana (UFPR) e a Rede de Salide Mental e Economia Solidaria
de Curitiba e Regido Metropolitana (LIBERSOL) contra o COVID-19

Aplicativo para a comercializacdo de produtos dos agricultores feirantes

Digitalizac&o de produtos e pessoas para o desenvolvimento de equipamentos de
seguranca para sala de aula

Pequenos Cientistas do Mundo - A valorizagdo da ciéncia no mundo p6s-pandemia

GEORREFERENCIAMENTO DOS ESPACOS E EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE
LAZER DE CURITIBA/PR: estratégias para retomada da apropriacdo desses espagos pos-
pandemia

Acoes Visando o Enfrentamento a Pandemia

O trabalho de cientistas em todo o mundo, com orientacdes, protocolos e
descobertas em relagcdo & Covid-19, mostrou cada vez mais a diferenca que a ciéncia
exerce na vida da populacdo. Pesquisas e projetos da Universidade Federal do Parana
(UFPR) também atravessaram 0s muros e impactaram a vida de inimeras pessoas.

Mesmo diante da reducdo de investimentos, as pesquisas cientificas resistem
e desempenham um papel importante no desenvolvimento do Brasil e do mundo, o que
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proporciona melhorias diretas na vida de cada cidaddo. E s6 olhar ao seu redor, para
enxergar os resultados da ciéncia presente no dia a dia.

Durante a pandemia, a UFPR desenvolveu, por exemplo, um aplicativo que
faz projeces matemaéticas da curva de contagio da Covid-19, realizou notas técnicas
sobre a evolucédo da pandemia no Parana e implementou um estudo e revisdo de leis sobre
trabalno remoto no Brasil. Além disso, pesquisadores da Universidade estdo
desenvolvendo uma vacina com insumos e tecnologias 100% nacionais.

Apesar da onda de desinformacéo, universidades e pesquisadores seguiram
desenvolvendo estudos relevantes para o combate a pandemia em todo o pais. A
instituicdo se baseou na ciéncia para direcionar as decisdes da Administracdo da
Universidade. Num momento em que a ciéncia é incrivelmente questionada em todos os
lados, em que existe 0 negacionismo e 0 movimento antivacinagéo, a UFPR néo poderia
fazer diferente do que apostar forte e firme na ciéncia. Afinal, as universidades tiveram
um papel fundamental ao longo da pandemia e continuardo tendo nesse contexto do pds-
pandemia.

Em 2021, a Comissao de Enfrentamento e Prevencdo a Covid-19 na UFPR
teve um papel crucial na orientacdo e combate ao coronavirus na sociedade. A
qualificacdo e a formagdo de qualidade dos cientistas da UFPR, que guiaram as
orientagdes sanitarias em geral, inclusive fora da Universidade, para toda a sociedade.

Tivemos diversas frentes de atuacdo, com pesquisas, extensdo, e
principalmente informando e respondendo perguntas diversas no programa ‘“Pergunte aos
cientistas”, onde 44 pesquisadores ligados a diversos Departamentos responderam
algumas centenas de perguntas enviadas de todo Brasil, com davidas simples e mais
complexas, combatendo as “fake news”, abrindo assim um canal de comunicacao, que
busca fortalecer o dialogo entre a sociedade e pesquisadores, democratizando o acesso ao
conhecimento cientifico.

Além dos exames de oferecidos no Centro Politecnico, que detecta o material
genético do virus. O procedimento envolve a coleta de saliva, 0 exame é o0 RT-PCR,
exclusivamente para a comunidade da UFPR (estudantes, técnicos, docentes e familiares
em primeiro grau ou coabitantes) .

A seguir relacionamos algumas das noticias que foram destaques nesse ano
de 2021, sobre a Covid-19, estdo em ordem cronologica de janeiro de 2021 a
dezembro/2021.

UFPR integra movimento de entidades cientificas em favor da vacina contra Covid-19

208



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
Pro-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas
Coordenadoria de Planejamento Institucional Pré-reitoria de Planejamento,

Orgamento e Finangas

Unidade de Gerenciamento de Informacdes

Projeto do curso de Psicologia da UFPR atende pessoas que perderam entes queridos para a
Covid-19

De fake news a eficacia das vacinas contra Covid-19, cientistas da UFPR esclarecem duvidas da
sociedade

UFPR realiza campanha para os povos indigenas contra fakenews sobre vacinas

UFPR e USP criam o jogo da vacina para estimular imunizacdo

Revista cientifica internacional publica artigo sobre teste rapido e barato para Covid-19
desenvolvido na UFPR

Sequenciamento gendmico aponta predomindncia da variante brasileira do coronavirus no
Parana

Cientistas explicam cuidados em sala de aula e impactos pedagdgicos da pandemia em
respostas para sociedade

UFPR faz entrega de centenas de face shields para o Hospital de Clinicas

Pesquisadores esclarecem duvidas sobre uso de cloroquina e ivermectina no tratamento da
Covid-19 em evento da Agéncia Escola UFPR

Relatério indica que administracdo publica buscou apenas gerenciar danos e ndo combateu
pandemia

Boletim da Inpro analisa medidas econdmicas no combate a pandemia

Evento de divulgac3o cientifica da Agéncia Escola UFPR traz especialistas em cloroquina e
ivermectina para combater desinformacdo

Alunos de medicina da UFPR sdo voluntdrios no combate a Covid-19

Volta as aulas para criancas e adolescentes é tema da acdo “Pergunte aos Cientistas” da
Agéncia Escola UFPR; saiba como enviar sua pergunta

Artigo de pesquisadores da Rede ModInterv mostra caracteristicas da “segunda onda” de
covid-19 em dez paises

“Mdscaras de tecido ainda sdo eficazes?”: cientistas da UFPR esclarecem duvidas da sociedade
em momento critico da pandemia

Artigo de professor da UFPR sobre uso de Ivermectina ganha destaque internacional

UFPR participa da Rede Odonto Covid, com informacfes para dentistas

Projeto “O corpo desvendado” informa a comunidade sobre a pandemia e seleciona novos
participantes

Cientistas trazem descobertas sobre Covid-19 em respostas para duvidas da sociedade apds
mais de um ano de pandemia
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Projeto Luto: vivéncias e possibilidades terd novos grupos

Variante do coronavirus tende a ser mais fatal entre jovens e adultos, sugere estudo

UFPR pesquisa impacto da pandemia em criancas com Transtorno do Espectro Autista

Método de pesquisadores da UFPR detecta IgG, IgM e IgA reagentes ao coronavirus
simultaneamente

“Como as novas variantes do coronavirus afetam a vacinacdo?”: cientistas da UFPR respondem
novas duvidas da sociedade

Estar longe de casa durante a pandemia: a realidade de migrantes e refugiados no Brasil e as
acoes de apoio da UFPR

Niveis elevados de Sars-CoV-2 em esgotos demonstram agravamento da pandemia

Em mutirdo da UFPR, 1,01% dos assintomaticos testa positivo para a Covid-19

HC da UFPR busca voluntarios para teste com possivel remédio contra Covid-19

Sociedade pode enviar duvidas sobre novas variantes do coronavirus na acdo Pergunte aos
Cientistas

Ciéncia UFPR: Variante genética pode estar associada a casos assintomaticos de covid-19

Vamos ter um imunizante com producdo mais rapida e maior protecdo da populacdo”, diz
cientista em entrevista sobre vacina da UFPR contra Covid-19

Ivermectina e Covid-19: especialista responde a 17 duvidas sobre o medicamento

Teste da UFPR verifica incidéncia de Covid-19 no litoral e em Toledo e resposta a vacinacdo

CHC-UFPR/Ebserh seleciona voluntarios com olfato comprometido pela Covid-19 para pesquisa

Importancia de mais vacinas, fases de desenvolvimento e publicos vacinados: cientistas
respondem perguntas da sociedade sobre imunizante da UFPR contra a Covid-19

No Parana desde maio, variante delta respondia por 10% dos casos na UFPR; em agosto, ja
contabiliza 45%

Cientistas respondem perguntas da sociedade sobre vacina desenvolvida pela UFPR; saiba
como enviar sua duvida

“E preciso dar a conhecer o que a ciéncia faz, mostrar que de fato ajuda a combater
pandemias”, diz pesquisadora da UFPR

Plataforma desenvolvida por pesquisadores da UFPR mostra previsdo da Covid-19 nas cidades
paranaenses

Ciéncia UFPR: Adolescentes dormiram com mais qualidade durante a pandemia, revela estudo

Setor de Ciéncias da Saude da UFPR recruta voluntdarios para pesquisa global
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UFPR recruta participantes para pesquisa sobre efeitos da pandemia

Doacdes para a campanha “Vacina UFPR” propiciam avanco nas pesquisas

Reino Unido autoriza remédio contra Covid-19 testado nho CHC-UFPR

Pesquisas de Design da UFPR auxiliam deslocamento nos ambientes de saude e na prevencdo
da Covid-19

Animais selvagens do Zooldgico de Curitiba devem ser os primeiros vacinados contra Covid-19
no Brasil

Rede coordenada por professor da UFPR lanca documentario sobre impacto da pandemia na
educacao

Exemplos de Acdes Notaveis Diversas

Adiante ¢é apresentado o relato de diversas atividades de impacto que foram
demandadas dentro do compromisso constante de apresentar 0 maximo retorno para o
investimento puablico feito na UFPR.

Metodologia criada ha UFPR populariza histérias em quadrinhos na comunidade
surda

O Dia Nacional das Histérias em Quadrinhos ou Dia do Quadrinho Nacional
é comemorado anualmente em 30 de janeiro. A data tem o objetivo de valorizar, enaltecer
e reconhecer as histérias em quadrinhos brasileiras enquanto género literario. Na
Universidade Federal do Parand (UFPR), um projeto inovador associa esse tipo de
narrativa com inclusdo e desenvolve historias plurilingues para aprofundar os estudos
linguisticos como pratica social em contexto de superdiversidade.

Dono de uma metodologia Unica criada pela professora Kelly Priscilla Loddo
Cezar com a participacéao do professor surdo Danilo Silva, ambos do curso de licenciatura
em Letras Libras, o projeto HQ’s Sinalizadas trabalha com temas transversais dos
artefatos da cultura surda como histéria, lingua, cultura e satde. “O objetivo € criar,
aplicar e analisar historias em quadrinhos sinalizadas como uso de sequéncias didaticas
bilingues para o ensino de surdos”, explica Kelly.

Pesquisa da UFPR aborda a carne celular, um produto cultivado em laboratério
com células de animais

Uma pesquisa de mestrado realizada na Universidade Federal do Parana
analisou as visodes de diferentes atores, os chamados stakeholders, envolvidos na indUstria
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global emergente da carne celular. A novidade é produzida em biorreatores de laboratorio
com células de animais extraidas por meio de bidpsia, sem abater e sem causar dor ao
animal. O trabalho foi realizado no Programa de Pos-graduacdo em Administracdo da
UFPR e orientado pelo professor Germano Glufke Reis.

Estudo realizado na UFPR aponta mudanca no comportamento da concentragdo
de polen em Curitiba

Um levantamento realizado no curso de Engenharia Ambiental da
Universidade Federal do Parana revela uma mudanca na concentracdo de polen na capital
em comparacdo com estudo realizado ha mais de 35 anos. Os dados, que precisam ainda
de detalhamento, podem afetar o diagndstico deste tipo de alergia.

A pesquisa, realizada por Juliana Camargo durante a Iniciacdo Cientificae o
Trabalho de Conclusdo de Curso, realizou a coleta diaria de polen em Curitiba no ano de
2018 e depois comparou os dados com um estudo realizado na década de 80 pelo
professor Nelson Rosério Filho, que coordena o Programa de Residéncia em Alergia e
Imunologia Pediatrica da UFPR. A comparagdo entre as duas coletas mostrou uma
mudanca nos picos de concentracdo de pélen na capital paranaense, o que pode impactar
no diagnostico da alergia ao pdlen de quem vive na cidade.

UFPR e UTFPR vao coordenar no Parana o projeto do maior observatorio de
raios gama de alta energia do mundo

A Universidade Federal do Parana e a Universidade Tecnol6gica Federal do
Parand vao coordenar a participacdo do estado no projeto do Cherenkov Telescope Array
(CTA), que sera o maior e mais sensivel observatorio de raios gama de alta energia do
planeta. Os mais de 100 telescopios serdo instalados nas llhas Canérias, no hemisfério
norte, e no Chile, no hemisfério sul. Por enquanto, o projeto envolve 1500 participantes
de instituicbes de 31 paises.

Com o equipamento construido, os cientistas poderdo buscar respostas para
as principais questdes abertas da astrofisica e da cosmologia atualmente. “Com o CTA
em funcionamento iremos liderar pesquisas cientificas como a deteccdo de fontes que
emitem radiagdo gama em mais altas energias, a descricdo de principais fontes
aceleradoras de particulas cosmicas, detecgdo de matéria escura e instrumentagdo com
inovacdo para a nova geracgdo de telescopios.

O observatorio vai ajudar a desvendar ambientes e fendmenos extremos da
natureza. “Iremos olhar o Universo em radiagdo gama com energias nunca alcanc¢adas
anteriormente por nenhum observatério ou satélite. Isto nos trard respostas a grandes
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questionamentos que temos sobre o0 Universo, como a matéria e a energia escura, por
exemplo”, revela a professora Rita, do departamento de Engenharia e Exatas do Setor
Palotina da UFPR e integrante da Academia Brasileira de Ciéncias.

Programa internacional une pesquisa e extensdo em capacitacéo de cuidadores de
criangas com autismo

A parceria é formada entre UFPR, OMS, Prefeitura de Curitiba, Fundacao
Autism Speaks e a ONG Ico Project

Abril é 0 més de conscientizacdo do autismo, que tem entre os objetivos
informar a populacéo sobre o assunto. Neste sentido, uma parceria entre cinco institui¢cdes
desenvolve o Programa Internacional de Capacitacdo de Familiares e/ou Cuidadores de
Criancas com Atraso ou Transtorno do Neurodesenvolvimento/Autismo no Brasil.
Idealizado pela Organizacdo Mundial da Saude (OMS), o treinamento foi criado
pensando na realidade de paises carentes, a fim de oferecer suporte para familias
compostas por criancas com autismo ou transtorno do neurodesenvolvimento. A
Universidade Federal do Parana é a responsavel por desenvolver os estudos de validagdo
do programa e avaliar a viabilidade dele ser aplicado por todo o Brasil.

UFPR vai participar da pesquisa de vacinacdo em Toledo com imunizante da
Pfizer

A Universidade Federal do Parané esta participando da pesquisa de vacina¢do
que foi realizada pela farmacéutica Pfizer em Toledo. A cidade do oeste paranaense sera
a Unica brasileira a receber o estudo, que pretende analisar o comportamento do SARS-
CoV-2 em um cenario de vida real. De acordo com o governo estadual, toda a populacéo
da cidade com mais de 12 anos sera vacinada contra a Covid-19 até o fim do més. A
remessa exclusiva de 35.173 doses do imunizante da Pfizer ja foi autorizada pelo
Programa Nacional de Imunizacdo (PNI) e vai completar a aplicacdo da primeira dose na
populacdo adulta e em adolescentes acima de 12 anos. A vacinacgdo deve iniciar nesta
quinta-feira, 25 de agosto.

Estudantes de medicina do Campus Toledo da UFPR participaram do
processo de imunizagdo. Foram cerca de 30 alunos, divididos nos 5 pontos de vacinagao
diariamente. Os alunos auxiliaram os servidores do municipio na parte logistica,
organizacéo das filas, preenchimento das carteirinhas e registro de informagoes.
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Cientistas da UFPR estdo entre os mais influentes da América Latina

A Universidade Federal do Parana tem 120 professores citados no AD
Scientific Index Ranking 2021, que lista os cientistas mais influentes da América Latina.
A universidade ficou na 152 posigdo latina, 112 no Brasil e 92 entre as instituigdes federais
de ensino superior.

O ranking leva em conta o desempenho cientifico e o valor agregado da
producdo individual dos pesquisadores. A classificacdo organiza as instituicdes de acordo
com as caracteristicas cientificas individuais, bem como as pontuacdes e citacdes da
plataforma Google Scholar.

O AD Scientific Index Ranking 2021 fornece tanto a pontuacdo dos ultimos
cinco anos, como as pontuacdes totais dos indices h (determina o nUmero de vezes que
um artigo é citado) e i10 (leva em conta estudos cientificos que receberam 10 ou mais
citacBes), além do nimero total dos Gltimos cinco anos de citacdes.

O professor Carlos Ricardo Soccol, do Departamento de Engenharia
Bioprocessos e Biotecnologia e do Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia de
Bioprocessos e Biotecnologia, foi o primeiro colocado na UFPR, 63° no Brasil e 96° na
América Latina. O docente realiza pesquisa na area de Biotecnologia Industrial,
especificamente em Engenharia de Bioprocessos. “Ficamos felizes e gostariamos de
dividir essa honrosa posi¢do com nossos colegas e parceiros de pesquisa, em especial do
Departamento de Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia de nossa universidade.
Fazer pesquisas ndo é facil em nenhum pais no mundo, porém, com paciéncia,
perseveranca e dedicacdo se consegue desenvolver trabalhos de bom nivel e que serdo
uteis a sociedade”, comemorou.

Em segundo lugar aparece o professor Jair da Silva, do Campus Jandaia do
Sul. Na sequéncia, estdo os professores Fernando Wypych (Departamento de Quimica),
Sergio Gregorio da Silva (Departamento de Educacdo Fisica), Dimas Agostinho Silva
(Departamento de Engenharia e Tecnologia Florestal), Luiz Pereira Ramos
(Departamento de Quimica), David Mitchell (Departamento de Bioguimica e Biologia
Molecular), Nelson Augusto Rosario Filho (Departamento de Pediatria), Fabio de
Oliveira Pedrosa (Departamento de Bioquimica e Biologia Molecular) e Felix Sharipov
(Departamento de Fisica).

Outros 110 professores da UFPR compbGem a lista. A vice-reitora da

universidade, Graciela Bolzon de Muniz (Departamento de Engenharia e Tecnologia
Florestal), € uma delas.
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UFPR vence categoria do V11 Concurso de Boas Praticas do governo federal

A Universidade Federal do Parana foi uma das vencedoras do VII Concurso
de Boas Préticas, promovido pela Secretaria-Executiva da Comisso de Etica Pablica, do
governo federal. A pratica “Vivenciando a Etica na UFPR”, projeto da Comissao de Etica
da UFPR, venceu na categoria A, juntamente com a Secretaria Especial da Receita
Federal. A categoria premia a¢0es na administracdo direta, em universidades federais e
em institutos federais de ensino.

Tartaruga-verde adulta é registrada pela primeira vez no PR

Uma equipe do Laboratério de Ecologia e Conservacdo da UFPR (LEC
UFPR), via Projeto de Monitoramento de Praias da Bacia de Santos (PMP-BS), resgatou
na Gltima semana uma tartaruga-verde (Chelonia mydas) adulta, macho, de 107 quilos e
medindo aproximadamente 102,5 cm de comprimento de carapaca. O animal foi
encontrado debilitado, proximo a area do Ferry Boat de Guaratuba, regido sul do litoral
paranaense.

“Esta € a primeira vez que uma tartaruga-verde adulta é registrada no Parana,
em 17 anos de monitoramento do laboratorio da UFPR e em seis anos de PMP-BS”, conta
a biéloga Camila Domit, coordenadora do LEC UFPR e das atividades do PMP-BS no
Parana.

Plano de arborizacdo promove o equilibrio ambiental de areas verdes da UFPR

A Universidade Federal do Parana (UFPR) possui, desde 2017, um Plano de
Arborizacao que visa o equilibrio ambiental dentro dos Campi. O plano prevé o plantio
de espécies nativas em substituicdo as invasoras, exoticas ou arvores que oferecam risco
a comunidade.

O trabalho é executado por uma comissdao composta pela Superintendéncia
de Infraestrutura (Suinfra), através da Secdo de Gestdo Ambiental e do Plano Diretor, e
pelo Nucleo Interdisciplinar de Meio Ambiente e Desenvolvimento (Nimad).

Prédio da UFPR ganha etiqueta de classificagdo maxima em conservacao de
energia

O bloco PL, do Departamento de Engenharia Elétrica, do Setor de Tecnologia
da Universidade Federal do Parana recebeu nesta quinta-feira, 24 de junho, a classificacéo
“A” da Etiqueta Nacional de Conserva¢do de Energia (ENCE), concedida as edificacdes
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consideradas mais eficientes no uso da energia. E o primeiro prédio da UFPR a ganhar a
etiqueta.

A ENCE Classificagao “A” significa que a edifica¢dao usa a energia elétrica
de forma econdmica, sustentavel e racional.

A ENCE é uma etiqueta do Inmetro, do Programa Brasileiro de Etiquetagem
(PBE) e do Programa Nacional de Conservacao de Energia Elétrica (PROCEL) e informa
sobre o0 desempenho energético de equipamentos e edificagdes. A classificacdo é
categorizada em cores e letras, que varia de A (cor verde, mais eficiente) a E (cor
vermelha, menos eficiente).

Pesquisa sobre curativo para queimaduras feito de nanocelulose de pinus ganha
prémio internacional

Um curativo feito com nanocelulose de pinus usado para o tratamento de
queimaduras recebeu o prémio internacional Blue Sky Young Researchers and
Innovation, organizado pelo International Council of Forest & Paper Associations
(ICFPA). O trabalho comegou no mestrado de Francine Ceccon Claro, no Programa de
Pds-Graduacdo em Engenharia e Ciéncia dos Materiais da UFPR em parceria com 0
Laboratorio de Tecnologia da Madeira da Embrapa Florestas.

O prémio seleciona jovens e projetos inovadores com potencial de contribuir
com a industria florestal. “Fiquei feliz com a oportunidade de poder divulgar este projeto
de alto impacto social, considerando os beneficios de sustentabilidade e reducéo de custo,
podendo ser amplamente ofertado para sociedade no sistema publico de satde”,
comemora Francine.

Estudantes da UFPR desenvolvem biofilme ecolégico como alternativa ao couro
para reduzir impactos ambientais

Elaborado a partir da kombucha, o projeto foi o Unico da América Latina a
receber o “Oscar do Design” em 2021

A fim de provocar a reflexdo sobre os impactos do uso de matéria animal no
design, dois estudantes da Universidade Federal do Parana (UFPR) produziram um
material ecoldgico e biodegradavel semelhante ao couro, com aplicagdo ampla em
diversos produtos cotidianos. Recém-egressos do curso de Design de Produto, Gislaine
Lau e Felipe de Carvalho Ishiy desenvolveram um biofilme bacteriano para seu Trabalho
de Concluséo de Curso (TCC), apresentado em forma de uma poltrona. O material foi
premiado com o iF Design Talent Award 2021, conhecido como “Oscar do Design”.
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Egresso da UFPR conquista 1° lugar no Prémio Melhores TCCs promovido pelo
Crea-PR

O ex-aluno de Engenharia Cartografica e Agrimensura, Gustavo Werle,
conquistou o primeiro lugar no Prémio Melhores TCCs, promovido pelo Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia do Parana (Crea-PR), na categoria Agrimensura. O
egresso da Universidade Federal do Parana (UFPR) apresentou o Trabalho de Conclusédo
de Curso em junho de 2021. O trabalho, vencedor na categoria, foi a plataforma on-line
“Shared Gis”, ferramenta que possibilita a criagdo de mapas compartilhados para
sinalizacdo de estruturas de acessibilidade. Qualquer usuério inscrito pode marcar
geograficamente infraestruturas de todo o Brasil destinadas a pessoas com deficiéncia
(PcD). Um dos diferenciais do projeto é a possibilidade de descrever a condi¢do desse
suporte, como tamanho e desgaste, afirma Gustavo. Programa de extensdo Ciclovida
realiza expedigdo para desenvolver a Rota Caigara de Cicloturismo

O curso de Gestao de Turismo da UFPR Litoral, por meio do projeto de
extensdo Cicloturismo e Turismo de Base Comunitaria, realizou na ultima semana a
primeira expedicao para criacdo da “Rota Caigara de Cicloturismo”. A rota vai passar por
sete municipios do litoral paranaense e tem o objetivo de valorizar a cultura caicara e
desenvolver o turismo sustentavel na regido.

A rota € destinada para cicloturistas e valoriza a bicicleta, justamente por ser
um elemento central na cultura e na economia do litoral. A Expedicdo Rota Caicara de
Cicloturismo foi realizada com recursos do edital de apoio a extensdo da UFPR.

Alunos da UFPR desenvolvem mobiliario que favorece postura saudavel e
conquistam prémio internacional de Design

Dois dos nossos alunos ganharam um dos mais importantes prémios
internacionais da area”. A boa noticia chegou a equipe de jornalistas da Federal do Parana
por e-mail, encaminhada pelo professor Vinicius Miranda de Morais, do Departamento
de Design. Gustavo Alves Miranda e Silas Stempcoski desenvolveram um projeto de
mobiliario para estimular habitos posturais adequados e venceram a A’Design Award &
Competition 2020-2021, na categoria Iron, de design de maveis.

Com influéncia da UFPR, Parana se torna pioneiro ao reconhecer a
capacidade de animais serem parte de demandas judiciais

Em setembro de 2021, o Tribunal de Justica do Parana (TJPR) determinou,
por votacdo unanime, que animais podem ser autores de processos judiciais. A decisdo
inédita no Brasil teve influéncia na teoria difundida pela Faculdade de Direito da
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Universidade Federal do Parana (UFPR) de que, se animais séo sujeitos de determinados
direitos como o de serem tratados sem crueldade, ent&o eles podem defender esses direitos
em juizo, perante o Judiciario. Estudantes de engenharia civil da UFPR conquistam
primeiro lugar no Desafio de Taludes

Estudantes da Universidade Federal do Parana (UFPR) conquistaram a
primeira colocacdo no Desafio de Taludes — Versédo Digital em sua primeira edigdo com
amplitude nacional. Os alunos de engenharia civil Gabriel Schechtel de Oliveira e Jodo
Pedro Hilgemberg Friedmann, da equipe Castores, receberam o resultado na Gltima terca-
feira (14). “Foi uma experiéncia incrivel entender a teoria por tras da estabilidade de
taludes naturais e contencdes, desde sua concepcdo até o projeto e orcamento”, relata
Gabriel. A competicdo € promovida pelo grupo Maccaferri com participacdo do Grupo
de Estudos em Geotecnia (GEGEO), projeto de extensdo da UFPR.

Instituto de Pesquisa Inteligéncia Esportiva recebe Prémio César Lattes

O Instituto de Pesquisa Inteligéncia Esportiva da Universidade Federal do
Parana (IPIE) recebeu o Prémio César Lattes. A premiacdo nacional foi criada pela
Comissdo de Ciéncia, Tecnologia, Comunicacédo e Informatica da Camara dos Deputados
para reconhecer anualmente cinco trabalhos e a¢des de defesa e promocdo da ciéncia,
tecnologia e inovagédo no Brasil.

A cerimdnia de premiacao foi realizada de forma hibrida, com parte do evento
ocorrendo em Brasilia, no Plenario 13 da Camara dos Deputados.

UFPR NA MIDIA

Pesquisadores da UFPR descobrem espécie de molusco que so existe em
arquipélago paranaense

O Parque Nacional Marinho das Ilhas dos Currais, em Pontal do Parand, é o
habitat de uma espécie de caracol descoberta por pesquisadores da Universidade Federal
do Parana (UFPR). Nomeado Drymaeus currais em homenagem ao parque, 0
invertebrado é nativo da ilha paranaense e restrito a esse local, por isso estd ameacado de
extingao.

O estudo feito pelos cientistas, publicado na Revista da USP Papéis Avulsos
de Zoologia, revela que a espécie resulta de um processo evolutivo que a tornou distinta
do Drymaeus castilhensis, molusco natural da Ilha de Castilho, que fica a
aproximadamente 70 quilébmetros ao norte do parque.
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A pesquisa é conduzida pelo professor Carlos Eduardo Belz, do Centro de
Estudos do Mar (CEM); pelo pesquisador Marcos de Vasconcellos Gernet, do Programa
de Pos-Graduacdo em Zoologia da UFPR; em parceria com o professor Luiz Ricardo
Simone, da Universidade de Sao Paulo (USP).

Estudo analisa resposta imune de mucosa das aves ap0ds vacina viva contra E. coli

Um estudo realizado pela Zoetis em parceria com a Universidade Federal do
Parana (UFPR) e com o laboratério Imunova, foi destaque na ultima edicdo da revista
cientifica Comparative Immunology, Microbiology and Infectious Diseases, editada pela
Elsevier. “Essa ¢ mais uma importante publicagao no meio cientifico a se interessar pela
divulgacdo de estudos conduzidos com uma das nossas mais importantes vacinas, o que
nos alegra muito”, conta o médico-veterinario Eduardo Muniz, Gerente Técnico de Aves
da Zoetis.
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10 Accountability

10.1 Como a UPC determina os temas a serem incluidos no Relatério de
Gestdo e como estes temas sdo quantificados ou avaliados

A Universidade Federal do Parana, assumindo seu papel de mandataria da
sociedade paranaense em servicos de educacao superior e, fortalecendo seu compromisso
institucional de transparéncia e responsabilizagéo, dentro do que preconiza o modelo de
gestdo de "Governo Aberto"”, lanca méo dos métodos de accountability horizontal e social
para por suas politicas de responsabilizacdo e compromisso com a transparéncia de atos
e dados, em suas politicas institucionais em consonancia com o0s objetivos estratégicos
apresentados no Plano de Desenvolvimento Institucional vigente.

O primeiro metodo se traduz em fornecer a seus iguais da esfera
governamental, dados complexos, relevantes e com alto grau de precisao para fiscalizacdo
e controle, traduzidos basicamente em ndmeros e valores que representam com
fidedignidade, a relacdo entre os produtos universitarios gerados na instituicdo e os
sacrificios de recursos e capitais publicos tutelados na UFPR.

Por outro lado, o modelo de accountability social, da espago e provoca a
sociedade organizada, dentro das premissas do estado democrético de direito, a abandonar
0 comportamento passivo de observador das atividades da instituicdo, e, assumir uma
postura proativa, participando das acdes de extensdo universitaria e dos conselhos de
gestao.

Apesar de predominarem estas duas linhas de trabalho, responsabilizacdo e a
prestacdo de contas estdo voltadas também para satisfazer os anseios de chamado
"desigual™: o cidadao!

10.2 Resumo do processo para determinar a materialidade das
informac0es e descricdo dos limites do relato e de como o limite foi

Elaboracdo do relatério de prestacdo de contas da UFPR, foi alimentado por
um profundo trabalho de prospeccdo de informacGes e dados, realizado junto as mais
diferentes unidades de gestdo e ordenadores de despesas institucional. Cada um destes
atores colocou a prova seus resultados, levando em conta seus talentos e capitais
disponiveis, sempre de modo alinhado aos objetivos estratégicos organizacionais, a
missao e a visdo da Universidade.

A Universidade Federal do Parané trabalha em consonancia com a legislagéo
em vigor, que engloba os atributos e obrigagdes para a abertura de seus dados, de forma
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responsavel, clara e segura, dentro do preconizado pelos 6rgao controle da Unido e da
leis:

+ Lei complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
+ Lei Complementar 131/2009 (Lei da Transparéncia)

« Lei 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacdo), dentre outros
instrumentos legais

A UFPR tem trabalhado para inserir o termo "accountability”, dentro da
amplitude de seu sentido, em todos os niveis de gestdo e colaboracdo da organizacao,
esperando inserir o pensamento de responsabilizacédo, prestacdo de contas e transparéncia
se tornem elementos intrinsecos a nossa cultura.

Fonte: CPI/PROPLAN
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B. RELATORIOS, PARECERES E DECLARACOES

B.1 Parecer ou relatorio da unidade de Auditoria Interna

A Unidade de Auditoria Interna da Universidade Federal do Parand é um
orgdo de avaliacdo independente e de assessoramento da Administracdo. Tem como
objetivo fortalecer a gestdo através da racionalizacédo das acdes de controle e prestar apoio
aos 6rgaos do sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal. E vinculada ao
Conselho de Curadores (CONCUR), nos termos do 83° do art. 15, Decreto 3.591/00.

A apresentacdo dos resultados dos trabalhos de Auditoria Interna é efetuada
por meio do Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna , que contera o relato
sobre as atividades de Auditoria Interna, em funcéo das acOes planejadas constantes do
PAINT do exercicio anterior, bem como das ac¢Ges criticas ou ndo planejadas, mas que
exigiram atuacdo da Unidade de Auditoria (Instru¢cdo Normativa n® 09/2018 — CGU).

O link acima leva ao Relatorio da Unidade de Auditoria Interna (RAINT).


http://www.audin.ufpr.br/portal/wp-content/uploads/2022/04/raint-2021-definitivo.pdf

B.2 Parecer de Colegiado
Na sequéncia serdo apresentados 0s seguintes documentos:
1 — Parecer do Conselho de Curadores (CONCUR).
2 — Resolucéo do Presidente Conselho de Curadores homologando o Parecer.
3 — Parecer do Conselho de Administracdo e Planejamento (COPLAD).

4 — Resolugdo do Presidente Conselho de Administracdo e Planejamento Curadores
homologando o Parecer.



B.3 Relatorio de Instancia ou Area de Correicdo

Na UFPR a Unidade de Auditoria Interna (AUDIN), vinculada ao Conselho de Curadores
(CONCUR) visa a avaliacdo independente e de assessoramento da administracdo objetivando o
fortalecimento da gestéo via racionalizacdo das acOes de controle e prestando apoio aos 6rgdos do sistema
de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

Anualmente os resultados dos trabalhos de Auditoria Interna sdo apresentados atraves do
Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna Relatorio Anual de Auditoria Interna , que contem o
relato sobre as atividades de Auditoria Interna, em funcdo das acOes planejadas constantes do Plano Anual
de Auditoria Interna do exercicio anterior, bem como das acGes criticas ou ndo planejadas, mas que
exigiram atuacdo da Unidade de Auditoria (Instru¢cdo Normativa n° 09/2018 — CGU)

B.4 Declarages de integridade

B.4.1 Declaracdo de integridade e completude das informacGes sobre contratos e convénios nos
sistemas estruturantes


http://www.audin.ufpr.br/portal/raint/
http://www.audin.ufpr.br/portal/paint/
http://www.audin.ufpr.br/portal/paint/

100522 11208 SENUFPR - 4495658 - Declaragan

H[HH | J.H'H'H
UFPR

UNIVERSIDIADE FEDERAL DO PARANA
Rusa ¥V de Novembro, 1209, - Bairro Centro, Curitiba/PR, CEP E0060-000
Tebefone: (41) 3360-5000 - http:/fwws.ufpr bry

DECLARACAOD

Processo n2 23075.029448/2022-51

En, Camila Taynara Bettega dos Santos, CPF n® 061 #** *#%_14 Coordenadora da Coordenadoria de
Prﬁhﬂud&ﬂnnmPmnu,dmhn]ﬂunmurgmd&mﬂ'ﬂl&nﬁmm&&ﬂmnqﬂ&tﬂdasas
nformagdes referentes a Prestagio de Contas dos contratos, convénios e instrumentos congéneres, em que a
UFPE. figura como contratante ou concedente, firmado no exercicio de 2021, sob a onentagio da
Coordenadoria de Prestacio de Contas em Parcerias (FROPLAN/CPCF), estio disponiveis e atualizadas,
respectivamente na Plataforma +Brasil e no Sistema Integrado de Gestiio de Acordos - SIGeA.

I Documento assinado eletromcamente por CAMILA TAYNARA BETTEGA DOS SANTOS,
‘SSHEH'!“ |_!] COORDENADOR(A) DA COORDENADORIA DE PRESTACAQ DE CONTAS EM
PARCERIAS - PROPLAN, em 10/05/2022, a5 11:02, conforme art. 1°, 1T, "b", da Lea 11 41972006,

Referencia: Processo n? 230750294458,/ 2022-51 SEl n2 44095558

hifps:/isel uTpr briselwab/co ninador phy ?acac-aocuments. |mprmin_webdacao_oigem-anone. visualzarkl_documenio-4567M438ia_siste... 111
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UFPR

Rusa ¥V de Movembro, 1209, - Bairro Centro, Curitiba /PR, CEP E0060-000
Telefone: (41) 3360-5000 - http:/,wrwaufpr bry

DECLARACAD

Processo n2 23075.026933,/2022-72

Eu, Simone Marin Israel, portadora do CPF 033.337.379-06, atualmente na fungdo de Diretora da Agéncia
de Parcerias, declaro junto aos drgaos de controle interno e extermno que todas as informacoes referentes
@ contratos, convénios e instrumentos congéneres, que tenham participacdo de fundacdo de apoio,
vigentes mo exercicie 2021, tramitados por meio da Agéncia de Parcerias, unidade implantada em
17/05/2021, que agregou parte das atividades da extinta Coordenadoria de Relacdes Institucionais, estdo
disponiveis e atualizadas na Plataforma +Brasil, no Sistema de Gestao Académica — SIGASSISPRD e no

Sistema Integrado de Gestao de Acordos - SIGeA.

Minaiura 11.419/2006.

SEiI Documento assinado eletronicamente por SIMONE MARIN ISRAFL, DIRETOR(A)DA
* () | AGENCIA DE PARCERIAS - SPIN, em 29/04/2022, 3 17-06, conforme art. 17, IIL, "b", da Lei

% codizo CRC 1D1976CB.

o A@Mﬁdﬂdﬁdﬂhmmhpodﬂmmﬁﬂiﬂamﬁhmdﬂuﬁdigoﬁﬂﬁﬂﬂxmﬂlea

Referencia: Processo n? 23075.026533,/2022-72

hitps-isel_ufpr brfselwebicontnol ador php Tacao~documenta Imprimir_webdacao orgem=anvore_visualzarflid documenio=-45834 3568Ina_siste.
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B.4.2 Declaracéo de integridade e completude dos registros no Sistema de Apreciacao e Registro dos
Atos de Admisséo e Concessdes — SISAC

R I e
UFPR

Rusa D Faivre, 590, - Bairmo Centro, Curitiba,/PR, CEP BO060-140
Telefone: (41j3360-4504. - http:/ fwvew. ufprbrf

.-'-d- H"\-\.

DECLARACAD

Processo n2 23075.030168,/2022-95

A Diretora do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso de suas atribuicbes
legais e regulamentares, em especial a Portaria n2 375, de 29 de maio de 2017, do Reitor da Universidade
Federal do Parand, Autarquia de Regime Especial imtegrante da Administracdo Indireta a Unido,
regularmente inscrita no CHNPI sob o n2 75.095.679,/0001-49, com sede na Rua XV de Novemnbro n2 1.299,
Centro, Curitiba/PR, DECLARA que os servidores da Universidade Federal do Parana obrigados pela Lei n2
B.730, de 10 de novembro de 1993, a disponibilizarem suas declaracbes de bens e rendas foram
notificados pelo sistema SouGov para que formalizassem a autorizacao para fins de acesso e analise de
tais documentos pelo orgao de controle, nos termos do Decreto n® 10.571, de 9 de dezembro de 2020, e
da Instrugde Mormativa TCU n2 87 /2020,

Curitiba, 12 de maio de 2022.

Marisol Bento Mering
CPF n? 024.%%% 3** 45
Diretora do Departamento de Administragao de Pessoal
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas
Universidade Federal do Parana

[ ~ s Documento assinade eletronicamente por MARISOL BENTO MERINO, DIRETOR(A) DO
EE!;_ (5} | PEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL - PROGEPE, em 12/05/2022, s
17-03, conforme art. 1°, IIL, "b", da Lei 11.419/2006.

clet=onica

Referencia: Processo n? 23075.030168,/2022-95 SEl n2 4507206

hifp:/isel Ufpr briselwahicontroladar phy 7acac=-aocumants,_imprmin_webdacao_onigam-anon. visualzarkid_documento-45504538inta_siste. 111



1305022 10256 SEVUFPR - 4507841 - Dediaragdo

. . _—

UFPR

UNIVERSIDIADE FEDERAL DO PARANA
Rusa Dr. Faivre, 590, - Bairmo Centro, Curitiba/PR, CEP BO060-140
Telefone: (41)3360-4504 - htp:/ fwww.ufprbrf

DECLARACAOD

Processo n2 23075.030168,/2022-95

A Diretora do Departamento de Administragao de Pessoal, no uso de suas atribuigbes
legais e regulamentares, em especial a Portaria n? 375, de 29 de maio de 2017, do Reitor da Universidade
Federal do Parand, Autarquia de Regime Especial imtegrante da Administracdo Indireta a Unido,
regularmente inscrita no CMPI sob o n? 75.095.679/0001-49, com sede na Rua XV de Novembro n® 1.299,
Centro, Curitiba/PR, DECLARA junto aos orgaos de comtrole interno e externo que todos os atos de
admissao de pessoal e de concessao de aposentadoria, reforma e pensdo relativos aos servidores da
Universidade Federal do Parand conduides no ano 2021 estao devidamente registrados no Sistema E-
Pessoal, para fins de registro junto ao Tribunal de Contas da Unido, conforme determina o inciso 11l do
artigo 71 da Constituicdo Federal e o artigo 22 da Instrugdo Mormativa TCL n2 78/2018.

Curitba, 12 de maio de 2022.

Marisol Bento Mering
CPF n? 024.%%% *** 45
Diretora do Departamento de Administragdo de Pessoal
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas
Universidade Federal do Parana

[ - i Documento assinads elstronicamente por MARISOL BENTO MERING, DIRETOR(A) DO
J_Eh!. (7} | PEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL - PROGEPE, em 12/05/2022, is
Pieirrks 17-03, conforme art. 1%, IL, "b", da Lei 11 419/2006.

- . A autenficidade do documento pode ser conferida gy informando o codigo venficador 4507841 e o
# codizo CRC D3AG0519.

Referencia: Processo n? 23075.030168,2022-95 SEl n2 4507841

hifps:/isel uTpr briselwab/coninilador phy ?acac-documents. | mprmin_webdacao_oigem-anone. visualzarkl_documenio-45500528inTa._siste... 111



B.4.3 Declaracéao de integridade dos registros das informacgdes no Sistema Integrado de Planejamento
e Orgamento.

UFPR

Ruz XV de Novesribro, 1298, - - Birro Centro, Curitiba/PR, CEP B0060-000
Telefone: 3360-5000 - http:/furwwe.ufpe brf

DECLARACAD
Processo n2 23075.029881/2022-96

DECLARACAO DE INTEGRIDADE DOS REGISTROS DO SIOP

Eu, Orlando Cesar Devai, CPF 132.***.***004, Coordenador de Programacdo e Controle
Orgamentario da Pro-Reitoria de Planejamento e Financas da UFPR, dedaro junto aos orgaos de controle
interno & externo que todas as informacbes inseridas no Sistema Integrado de Planejamento e
Orcamento - SIOP foram registradas de forma integra, gozando da devida confiabilidade e boa fé.
Atencdiosamente,
[ :)Eil Documento assinado eletromcamente por ORLANDO CESAR DEVAIL COORD

SSE 5 | PROGRAMACAO CONTROL ORCAMENTAR, em 11/05/2022, s 16:32, conforme art. 1°, IIL
cieverks )| "b", daLei 11.419/2006.

Referencia: Processo n? 23075029881/ 2022-96 SEl n2 4502964

hifp:/isel Ufpr brisel'wah/iconitroladar phy 7acac=-aocumants,_imprmin_webdaran_onigam-anon:. visualzarkil_dosumento-45757508ia_siste. 11



B.4.4 Declaracéo do contador sobre a fidedignidade dos registros contabeis no Sistema Integrado de
Administracio Financeira do Governo Federal — SIAFI

DECLARACAQO DO CONTADOR

Denominagdo completa Cddigo da UG

Universidade Federal do Parana 153079

Esta declaracdo refere-se as demonstracBes contabeis e suas notas explicativas de 31 de dezembro de 2021 da
Universidade Federal do Parana.

Esta declaracdo reflete a conformidade contébil das demonstrag6es contabeis encerradas em 31 de dezembro de
2021 e é pautada na Macrofuncdo 020315 — Conformidade Contabil presente no Manual SIAFI- Sistema
Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal.

As demonstracdes contabeis: Balanco Patrimonial, Demonstracdo das Variacfes Patrimoniais, Demonstracao
dos Fluxos de Caixa, Balanco Orcamentario, Balanco Financeiro e suas notas explicativas, encerradas em 31 de
dezembro de 2021 estdo, em todos os aspectos relevantes, de acordo com a Lei 4.320/64, o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico e o Manual SIAFI, EXCETO quanto aos assuntos mencionados a
seguir:

315 FALTA/RESTRICAO CONFORM. REGISTROS DE GESTAO (a)
604 FALTA DE ATUALIZ. DE ATIVOS CIRCULANTES (b)

642 FALTA/EVOLUCAO INCOMPATIVEL DEPRECIACAO ATIVO (c)
IMOBILIZADO

643 FALTA/EVOLUCAO INCOMPATIVEL AMORTIZACAO ATIVO  (d)
INTANGIVEL

Justificativas para permanéncia de restricGes contabeis no encerramento do exercicio de 2021.

a) A Conformidade de Registro de Gestdo ndo tem se apresentado eficiente devido a
complexidade das rotinas que envolvem a Contabilidade Publica na busca da convergéncia as
Normas Internacionais de Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico. A exigéncia de servidor
que ndo execute atividades no SIAFI para fazer a Conformidade de Registro de Gestéo e tenha
conhecimento para analisar toda a documentacdo é uma dificuldade, principalmente no
Complexo Hospitalar, pela falta de pessoal. Na UFPR em 2019 foi implantada a atividade de
“Compliance”, que estd sendo exercida na Coordenadoria de Contabilidade e mostrou-se mais
eficiente, mesmo somente no momento da anélise anterior a liquidacdo com a Conformidade
de Registro de Gestdo. Ficard a mesma pessoa para as duas atividades, buscando suprir a
necessidade de melhorar o controle interno.

b) Faltade atualizagdo monetaria/conciliagdo anual nas contas de caugdo 1.1.1.1.1.19.03 — Bancos
Conta Movimento — DEMAIS CONTAS, cuja justificativa deve-se ao fato da atualizacéo
monetaria ser feita somente no momento da devolugéo da caucdo. Em 2021, encaminhamos o
Oficio-DCF n. 01/2021 pelo processo 23075.068001/2021-16 no dia 23 de novembro ao
Gerente da Caixa Econdmica Federal solicitando os extratos, mas ndo fomos atendidos.

c) Embora tenhamos avancado, mantivemos durante o exercicio a restricdo na questdo da
evolugdo incompativel dos bens mdveis e imdveis, pois ainda ndo foram concluidas as
reavaliagdes e modificacdes necessarias no Sistema SAP — Sistema de Patriménio, bem como
ndo foi finalizado o procedimento de regularizagdo e reavaliagdo de todos os imdveis, salvo
disposicdo em contrario.

A depreciacdo acumulada apresentada no RMB — Relat6rio de Movimentacdo dos Bens Méveis
ainda ndo se mostra totalmente confiavel.

d) N&o evoluimos em 2021 nas abordagens as unidades responsaveis pelas marcas e patentes.
Estamos aguardando a implantacdo do SIADS para a correta evidenciacdo da amortizacdo dos
softwares existentes e registrados na Instituicéo.




Estou ciente das responsabilidades civil e profissional desta declaracéo.

Local

Curitiba, Parana

Data

31/01/2022

Contadora Responsavel

ALINE FRANCIELE PETRES HABLE

CRCn°

068322/0-4




B.5 Relatdrio de Auditoria

O Relatorio de Auditoria sera elaborado pelo Tribunal de Contas da Unido por ocasido da
andlise deste Relatorio de Gestdo 2021 o que ocorrerd ap0s sua apresentacdo. Quando da emissdo do
relatdrio supra citado o mesmo sera disponibilizado aqui junto ao Relatério de Gest&o.



B.6 Certificado de Auditoria

O Certificado de Auditoria sera emitido pelo Tribunal de Contas da Unido ap6s considerar a
pertinéncia deste Relatdrio de Gestdo 2021. Quando da emissdo do certificado supra citado 0 mesmo sera
disponibilizado aqui junto ao Relatdrio de Gestao.



C. INFORMAC}C)ES SUPLEMENTARES
C.1 Informagdes sobre projetos desenvolvidos pelas fundacgdes de apoio regidas pela Lei 8.958/1994
C.1.1 Informacdes sobre Projetos desenvolvidos pela FUNPAR e FUPEF

Identificacdo das Fundacdes de Apoio

Fundacéo da Universidade Federal do Parana Para o Desenvolvimento da Ciéncia, da Tecnologia e da
Cultura

CNPJ: 78.350.188/0001-98

www.funpar.ufpr.br

Fundacdo de Pesquisas Florestais do Parana
CNPJ: 75.045.104/0001-11

www.fupef.org.br

http://www.proplan.ufpr.br/portal/wp-content/uploads/2022/05/ACORDOSFUNDACOESDEAPOIQO.pdf

Resumo dos Instrumentos Celebrados e dos Montantes Transferidos nos Ultimos Trés Exercicios
com Fundagéo de Apoio

UG/Gestdao : 15232 — Universidade Federal do Parana

Quantidade de
) instrumentos Montantes repassados no exercicio
Modalldade Celebrados
2019 | 2020 | 2021 2019 2020 2021
Convénio 23 24 R$ 120.242.787,12 | R$ 8.428.556,88 R$ 408.936.868,15
Contrato 82 69 R$ 28.581.058,31 | R$  21.323.717,92 R$
Termo de Cooperacéo 0 0 R$ - | RS - R$
Totais | 105 | 93 | | Rs 14882384543 R$  20.752.274,80 R$ 408.936.868,15

Fonte:
CRI/PROPLAN(2019 e
2020) / SPIN (2021)

233 R$ 123.748.134,73
4 R$ -
3 R$  25.090.948,15
1 R$ 8.427.444,66
1 R$ 3.325.500,00
R$  12.491.832,16
75 R$  26.792.376,24
70 R$  26.520.515,19
55 R$  21.099.518,33
344 R$ 325.394.028,72
41 R$  17.837.414,93

N
~


http://www.funpar.ufpr.br/
http://www.fupef.org.br/
http://www.proplan.ufpr.br/portal/wp-content/uploads/2022/05/ACORDOSFUNDACOESDEAPOIO.pdf

43 R$  46.602.925,03
64 R$  50.365.790,78
52 R$  30.902.573,42
45 R$  20.759.332,27
42 R$  60.115.248,41
15 R$  34.263.051,05
20 R$ 56.772.902,35
R$ 7.774.790,48
1 R$ 62.543.496,41
1 R$  62.543.496,41
11 R$  24.531.437,87
1 R$ 2.166.997,84
1 R$ 497.557,50
4 R$  19.362.262,82
5 R$ 2.504.619,71
589 R$ 536.217.097,73

N
N

Fonte: CRI/PROPLAN

Modalidade Contagem de Tipo Soma de Repassado

Contrato 34 R$  3.803.44504
- 2018 8 R$ 1.518.702,33
o209 12 R$ 2.060.543,12
- 2020 14 R$ 224.199,59
Convénio 21 R$  56.849.623,29
2013 3 R$ 351478271
- 2014 3 R$  15.486.089,08
2015 5 R$ 18.769.331,82
o206 2 R$ 670.861,33
o207 1 R$ 669.771,75
2018 3 R$  16.158.631,84
o 2019 2 R$ 926.388,36
2020 2 R$ 653.766,40
‘Total Geral 55 R$  60.653.068,33

Fonte: CRI/PROPLAN

Aqui séo incluidas informagdes sobre projetos desenvolvidos pela fundacdes de apoio, regidos
pela Lei 8.958/1994.

Através do Processo SEI 23075.026933/2022-72 a Superintendéncia de Parcerias e Inovacao
(SPIN) informa a relacéo de Acordos Mantidos Com as Fundagdes de Apoio que pode ser obtida pelo link
Acordos-Fundag@es de Apoio.

A partir dos dados apresentados podem apresentadas as seguintes informacdes consolidadas:


http://www.proplan.ufpr.br/portal/wp-content/uploads/2022/05/ACORDOSFUNDACOESDEAPOIO.pdf

Acordos Celebrados Através da FUNPAR

Quant.
199

72

10

281

Valor Total

R$ 368.893.577,49
R$ 689.668.201,99
R$ 35.293.793,90
R$ 1.093.855.573,38

Valor Desemb Siconv
R$ 0,00
R$ 377.408.216,79
R$ 0,00
R$ 377.408.216,79

Acordos Celebrados Através da FUPEF

Quant.
47

5

2

54

Valores Totalizados

Valor Total

R$ 23.338.083,99
R$ 32.365.813,68

R$ 543.411,30
R$ 56.247.308,97

Valor Desemb Siconv
R$ 0,00
R$ 31.528.651,36
R$ 0,00
R$ 31.528.651,36

Quant.
246

77

12

335

Valor Total

R$ 392.231.661,48
R$ 722.034.015,67
R$ 35.837.205,20
R$ 1.150.102.882,35

Valor Desemb Siconv
R$ 0,00
R$ 408.936.868,15
R$ 0,00
R$ 408.936.868,15



